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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E TITULOS N° 01/2022
EDITAL N2 01/2022, DE 04 DE JANEIRO DE 2022

Abre inscricbes e estabelece normas para
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
de Provas e Titulos para contratacdo
temporaria de pessoal para o Municipio de
Machadinho/RS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACHADINHO, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e tendo por base a Constituicao
Federal, a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n® 1.106/1993 e suas alteracées
(Regime Juridico dos Servidores), Lei Municipal n® 2.387/2010 e suas alteracGes
(Plano de Carreira, Cargos e Funcgdes dos Servidores), Lei Municipal n® 1.411/1999
e suas alteracfes (Plano de Carreira do Magistério) e Lei Municipal n°® 3.270/2021
(contratacdo emergencial de professores), e demais legislacdes aplicaveis, torna
publico, pelo presente Edital, as normas para realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado de Provas e Titulos para formacdo de cadastro de reserva e
provimento de vagas em carater temporario de excepcional interesse publico do
quadro de cargos publicos da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Machadinho/RS, que reger-se-a pelas normas estabelecidas neste Edital e
disposicdes da legislacéo vigente.

| CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado originado por este Edital sera realizado sob a
execucao técnico-administrativa da SIGMA Assessoria e Consultoria, com site:
http://[sigma.concursos.srv.br e e-mail: contato@sigmaconsultoriasc.com.br.

1.2. O presente certame tera a supervisdo, em todas as suas fases, da Comissdo
Especial do Processo Seletivo Simplificado, designada pela Portaria n® 130/2021.

1.3. O Processo Seletivo se destina a formacdo de cadastro de reserva e a
contratacao temporaria de professores para as vagas existentes e as que surgirem
durante a validade do Edital, nas situagOes previstas na legislacdo supracitada,
conforme necessidade e conveniéncia ao bom desempenho da Administracédo
Municipal, conforme especificagbes constantes do Anexo I, parte integrante deste
instrumento.

1.4. E de total responsabilidade do candidato conhecer o presente contetido, bem
como consultar o site do Municipio de Machadinho no endereco eletrénico
www.machadinho.rs.gov.br para acompanhar a publicacdo de todos os atos e
eventuais alteragOes pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado originado pelo
presente Edital.
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| CAPITULO Il — DAS INSCRIGOES

2.1. As inscricdes serdo gratuitas e de forma presencial, inclusive por procuragao, no
periodo compreendido entre os dias 04/01/2022 e 13/01/2022, junto a Secretaria
Municipal de Educacédo e Cultura, sito a Av. Frei Teofilo, n® 414 - Centro, no Centro
Administrativo Municipal, em horario de expediente, ou seja, das 7h as 13h.

2.1.2. Para inscrever-se o candidato devera comparecer pessoalmente ao endereco
indicado no item 2.1 (prazo e horario) ou por meio de procurador, munido de
instrumento publico ou particular de mandato com poderes especiais para realizar a
sua inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado, apresentando, em ambos o0s
casos, 0S seguintes documentos:

a) Formulario de inscricdo, consoante modelo constante no Anexo IX,
devidamente preenchido e assinado;

b) Documento de identidade oficial com foto (carteira ou cédula de identidade
expedida pelas Secretarias Estaduais de Seguranca Publica, Forcas Armadas,
Policia Militar, Ministério das Relacbes Exteriores; cédula de identidade
fornecida por 6rgdos ou conselhos de classe que, por forca de lei federal,
equiparam-se a documento de identidade; certificado de reservista; passaporte;
carteira de trabalho e previdéncia social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°® 9.503/97);

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Certificado de conclusédo de escolaridade exigida para o cargo;

e) Prova de quitacdo das obrigacbes militares (masculino) e eleitorais; e

f)  Via original e copia dos documentos comprobatoérios dos titulos.

2.1.3. Nao seréo realizadas copias de documentos no ato da inscri¢cao, inclusive para
a prova de titulos.

2.2. A inscricdo no presente certame implica no conhecimento e na aceitacdo técita,
pelo candidato, das condi¢Oes estabelecidas neste Edital, seus anexos e seus termos
rerratificatorios, bem como quanto a divulgacao de informacdes, tais como nome, data
de nascimento, pontuag&do, dentre outras, as quais sao essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame; essas informacoes
poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de
busca, descabendo solicitacdes de exclusdo das mesmas da publicidade oficial do
certame, face ao principio da publicidade que rege os atos da Administragéo Publica.

2.3. Sao condi¢des minimas para inscricdo e ingresso no servigo publico:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa e, neste
caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses com
reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da
Constituicao Federal.

2.3.2. Possuir formacao/habilitacdo para o cargo pretendido, consoante disposto nos
Anexos | e V deste Edital.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislagao eleitoral e, sendo do
sexo masculino, estar quite, também, com as obrigacdes do servigco militar.
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2.3.4. Ser titular de CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) regularizado e possuir
documento de identidade oficial.

2.3.5. Néao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico,
demisséo a bem do servigco publico ou por justa causa, fato a ser comprovado no ato
da contratacdo, ante assinatura de regular termo de declaracao.

2.3.6. Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

2.3.7. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital, das atribuicées do
cargo que postula e das instrucbes especificas contidas nos comunicados e em
outros avisos pertinentes ao presente certame.

2.3.8. Manter comprovante de inscrigéo.
2.3.9. Ter, no minimo, dezoito (18) anos completos na data da investidura.

2.4. Nao serdo admitidas e nédo serdo validadas inscricdes pela via postal, correio
eletrbnico ou qualquer outra modalidade em desacordo com o estabelecido no item
2.1, assim como apds os prazos (data e horario) fixados no mesmo dispositivo
editalicio.

2.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato atender adequadamente aos
prazos, as formas e os procedimentos disciplinados neste Edital e na pagina do
certame, quando da solicitacdo de inscricdo e de quaisquer procedimentos vinculados
a ela (solicitacdo de inscricdo para concorrer pela reserva de vagas, utilizacdo do
efetivo exercicio da funcdo de jurado como direito de preferéncia para fins de
desempate ou, ainda, atendimento especial para a realizagéo de prova), assim como
preencher, de forma correta, todos os dados e campos necessarios e, quando for o
caso, anexar completa e corretamente a documentagcdo exigida em cada capitulo
especifico.

2.6. O candidato podera inscrever-se uma unica vez, sendo que uma vez efetuada a
inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de alteracbes, como mudanca de cargo e outras.
Por isso, por forca do principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio,
recomenda-se a leitura integral do presente Edital antes de formalizar a inscri¢ao.

2.7. Ao inscrever-se o0 candidato esta declarando formalmente que preenche os
requisitos exigidos para o cargo pretendido constantes no Edital, sendo que os
documentos relativos & comprovagdo de escolaridade, formacdo profissional,
habilitacdo e demais requisitos exigidos para investidura e demais legislacbes
especificas, deverdo ser apresentados e comprovados por ocasido da convocagéo

para posse.

2.8. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou que néo atender a todas as
condigBes estabelecidas neste Edital ter4 sua inscricdo indeferida ou cancelada a
qualquer tempo e, em consequéncia, serdao considerados nulos de pleno direito todos
os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato
ensejador seja constatado posteriormente, garantido o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.
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2.9. A adulteracdo de qualquer elemento constante dos documentos pessoais ou a
nao veracidade de qualquer declaragdo ou documento informado, verificada a
qualquer tempo, eliminara o candidato do certame, garantido o direito ao contraditorio
e a ampla defesa.

2.10. E de exclusiva responsabilidade do candidato a informacdo de seus dados
pessoais no ato de inscri¢cdo, sob as penas da lei.

2.11. Nao haveréa cobranca de taxa de inscricéo.
2.12. O comprovante de inscricdo devera ser apresentado para acesso aos locais de

realizacdo das provas, podendo ser dispensado, a critério da Comissao Organizadora
da SIGMA, se comprovada a efetiva homologacéo da respectiva inscricao.

‘ CAPITULO Il - DA RESERVA DE VAGAS E DAS CONDICOES ESPECIAIS

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no
presente certame, para o cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia
de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
para cada cargo, de acordo com o art. 37, VIII, da Constituicdo Federal.

3.2. As pessoas com deficiencia devem indicar sua condicdo especial nho campo
especifico do requerimento eletrénico de inscricao.

3.3. Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na
medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente estabelecidos
e gque se enquadrem nas categorias descritas na Lei Federal n°® 7.853/1989 e nos
Decretos Federais n° 3.298/1999 e suas alteragcbes e n° 5.296/2004 e suas
alteracodes.

3.4. Nos termos da legislacdo vigente, disturbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres, nao serao
considerados como deficiéncia.

3.5. O candidato com deficiéncia, apos formalizar a inscricdo e consignar sua
condicao especial, devera encaminhar a SIGMA Assessoria e Consultoria (Rua Alvice
Caldart, 16, centro, CEP 89665-000, Capinzal/SC), obrigatoriamente, via SEDEX, o
requerimento constante do Anexo VI, devidamente preenchido, anexando copia
simples do CPF e do documento de identidade e o laudo médico (original ou cépia
autenticada) especificando a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia e a indicacdo de que ela ndo impedira o
candidato ao exercicio das funcbes do cargo a que se inscreveu, cuja data de
expedicdo devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos neste Edital.

3.6. A pessoa com deficiéncia que deixar de proceder integralmente conforme
estabelecido neste capitulo, por ocasi@o da inscricdo, concorrera Uunica e
exclusivamente as vagas da ampla concorréncia e nao podera invocar esta condi¢cao
futuramente em seu favor, mesmo que o candidato haja marcado reserva de vaga,
qguando aplicavel, no formuléario de inscricdo ou outro campo.



fldly  ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 4
MUNICIPIO DE MACHADINHO SIGMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022

3.6.1. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento
até o prazo determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para
concorrer as vagas reservadas, quando aplicavel, ndo tendo direito a vaga especial,
seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no
requerimento de inscri¢ao.

3.7. Nao sera admitido recurso relativo a condicao de deficiente do candidato que, no
ato da inscricdo, ndo declarar e/ou requerer e comprovar a condicao especial.

3.8. A declaracéo de necessidades especiais, para efeito de inscricdo e realizacao
das provas, ndo substitui, em hipétese alguma, a avaliacdo para fins de afericdo da
compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgar4 a aptiddo fisica e mental
necessarias para investidura e exercicio das atribuicées dos cargos.

3.9. Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, seréo
submetidos a junta médica oficial para verificacdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes dos cargos.

3.10. Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste Edital, com amparo do
Decreto n° 9.508/2018, os candidatos com deficiéncia participardo do certame em
igualdade de condicbes com os demais candidatos no que diz respeito as provas
aplicadas, conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, a data,

horério e local de aplicagcdo das provas e a nota minima exigida para os demais
candidatos.

3.11. A publicagdo do resultado final deste certame serd feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores
de deficiéncia e a segunda, somente a pontuacdo destes, quando aplicavel.

3.12. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, quando aplicavel, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
classificados.

3.13. Nao ha vaga reservada para provimento para candidatos com deficiéncia em
razdo do quantitativo de vagas oferecidas neste Processo Seletivo Simplificado;
porém, caso 0 Municipio venha a criar novas vagas durante a validade do presente
certame, fica assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) de vagas, por cargo, a
candidatos pessoas com deficiéncia, de acordo com o art. 37, VIIl, da Constituicdo
Federal.

3.13.1. Os percentuais previstos nos termos do item 3.13, serdo observados ao longo
da execucédo, bem como durante todo o periodo de validade do certame, inclusive
guanto as vagas legais que vierem a existir.

3.14. Os candidatos com necessidade de atendimento e/ou condi¢cédo especial para a
realizacdo das provas, tais como amamentacédo, acesso facilitado, prova com fonte de
impressdo ampliada, proteses auditivas, pinos ou outros instrumentos metélicos,
dentre outros, deverao indicar, no campo especifico do requerimento de inscricéo e,
em seguida, preencher o requerimento de que trata o Anexo VI, informando a
condicdo especial que necessitam para realizar as provas, sendo que a decisédo
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desses requerimentos caberd a Comissdo Executora da SIGMA que podera solicitar
documentos ou exames para fins de comprovacao das condi¢cdes do candidato.

3.14.1. A remessa do requerimento referido no item 3.14 e eventuais documentos ou
exames a organizadora € de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.14.2. A solicitacédo de atendimento e/ou condi¢do especial sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.15. Os casos de alteragBes psicologicas ou fisiologicas (periodos menstruais,
contusdes, luxacdes) que impossibilitem o candidato de submeter-se as provas, ou
nelas prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica ndo serdo
considerados para fins de tratamento diferenciado ou aplicacdo de novas provas.

3.16. Os candidatos com problema de hipoglicemia ou outros problemas de saude,
qgue necessitarem se alimentar ou ingerir outras substancias (exceto agua) durante a
realizacdo das provas, deverdo solicitar o respectivo atendimento, nos termos do item
3.14 deste Edital.

3.17. Salvo nos casos de forca maior, desde que devidamente comprovados, em
conformidade com o item 2.5 deste Edital, o cumprimento integral do item 3.14,
conforme cada caso, é condicdo indispensavel para o deferimento da solicitacao.

3.17.1. Os requerimentos de atendimento especial para a realizacdo de prova seréo
examinados juntamente com laudo, atestado e/ou parecer, conforme o caso, ha forma
exigida para cada situacéo prevista neste Edital, para verificacdo das possibilidades
operacionais de atendimento.

3.17.2. A solicitacdo de atendimento especial estara sujeita a analise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissao Executora da
SIGMA, solicitar ao candidato outras informac¢6es e/ou documentacdo complementar.

3.18. O resultado preliminar das solicitagcbes de atendimento especial sera divulgado
quando do deferimento das inscricbes, a partir de quando serd possibilitada a
interposicdo de recursos, sendo de obrigacdo Unica e exclusiva do candidato
consultar o respectivo relatério de inscricdes para confirmar sua situacao.

3.19. Considerando-se a possibilidade de serem submetidos a deteccdo de metais
para acesso aos locais de provas, bem como a isonomia de tratamento entre os
concorrentes, os candidatos que fizerem uso de prétese auditiva, marca-passo, pinos
cirdrgicos ou outros instrumentos metdlicos, além de solicitar o respectivo
atendimento, nos termos do item 3.14 deste Edital, deverdo comparecer ao local de
prova munidos dos documentos que comprovem tais necessidades e, ainda, informar
previamente ao fiscal de sala, sob pena de serem excluidos sumariamente do
certame ou, ainda, de nao poder utilizar o objeto durante a realizagcdo da prova, caso
este seja removivel.

3.20. O candidato na condicdo do item 3.16, com a solicitacdo de atendimento
especial deferida, devera comparecer ao local de provas munido dos documentos que
comprovem tais necessidades, com o alimento ou a substancia necessaria
devidamente acondicionada em embalagem transparente e sem rétulo e, ainda,
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informar previamente ao fiscal de sala, sob o risco de ser excluido sumariamente do
certame ou, ainda, de nédo poder realizar a respectiva ingestdo durante a realizacao
das provas.

3.21. A candidata lactante que necessitar amamentar seu(s) filho(s) com até 06 (seis)
meses de idade durante a realizagdo das provas, deverd requerer atendimento
especial durante o ato de inscricdo e em requerimento especifico constante no Anexo
VI, consoante item 3.14 deste Edital, nos termos da Lei Federal n°® 13.872/2019.

3.21.1. A lactante devera apresentar, obrigatoriamente, no dia da prova, a certiddo de
nascimento da(s) crianca(s) a ser(em) amamentada(s) e levar um(a) acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos e civilimente capaz, que ficara com a(s) crianca(s) em sala
especialmente reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicacdo das
provas, e sera o(a) responséavel pela sua guarda.

3.21.2. A(s) crianga(s) nao podera(do) permanecer desacompanhada(s), de forma
que, a candidata que ndo levar acompanhante, conforme estabelecido, ndo podera
permanecer com a(s) crianca(s) no local de realizacdo das provas.

3.21.3. O(a) acompanhante devera:

a) Comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianca(s) cumprindo com 0s
horarios de abertura, fechamento dos portées e demais disposi¢cdes relacionadas a
seguranga do certame;

b) Apresentar documento de identificacao oficial;

c) Permanecer em local apropriado indicado pela coordenacéo e fiscais;

d) Armazenar os seus pertences em embalagem indicada pela coordenacéo e fiscais.

3.21.4. A candidata e o(a) acompanhante ficam cientes de que poderdo, assim como
0S seus pertences e os da(s) crianca(s), serem submetidos a inspecdo e/ou ao
detector de metais.

3.22. A lactante tera o direito de amamentar, em sala reservada, a cada intervalo de
duas horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho, periodo em que serda acompanhada
por fiscal, sem a presenca do(a) acompanhante da(s) crianca(s).

3.23. O controle do tempo da amamentacdo sera feito por fiscal, que avisara a
candidata quando estiver faltando 05 (cinco) minutos para o término e ao final do
tempo, garantida a compensacéo do tempo despendido na amamentacdo, em igual
periodo, nos termos do item 3.22.

3.24. O relatorio das candidatas que obtiverem o deferimento de condicédo especial
como lactante sera previamente divulgado, em lista separada, para conhecimento de
todos os candidatos do certame.

CAPITULO IV - DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

4.1. Os candidatos contratados em decorréncia de aprovacéo neste Processo Seletivo
submeter-se-ao ao regime juridico estabelecido pelo Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Machadinho, na forma da Lei Municipal n® 1.106/1993 e suas
alteracdes e a Lei Municipal n°® 3.270/2021, e seréo filiados ao Regime Geral de
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Previdéncia Social (RGPS), como contribuinte obrigatorio para este Regime Geral, na
forma da lei.

CAPITULO V - DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo reger-se-a de prova escrita objetiva de conhecimentos e
prova de titulos para todos os cargos.

5.2. As provas serdo aplicadas nas datas provaveis de 22 e/ou 23 de janeiro de
2022, com data, local e horéario a confirmar na publicacdo do Edital de homologacao
das inscrigdes.

5.2.1. De acordo com o numero de inscricbes e com a disponibilidade de locais
suficientes ou adequados para atender aos protocolos sanitarios de prevencao a
pandemia da Covid-19, a Comissao Executora da SIGMA podera dividir a aplicacéo
das provas em mais de um local, turno e/ou data, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes pertinentes na pagina
oficial do certame na internet (www.machadinho.rs.gov.br).

5.2.2. Havendo a necessidade de realizar os ajustes operacionais estabelecidos no
item 5.2.1, a Comissado Executora da SIGMA reserva-se o direito de publicar as novas
disposi¢des com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia das provas.

5.3. Os portbes de acesso aos locais das provas escritas serdo fechados dez (10)
minutos antes do horario de inicio, sendo vedado o ingresso de candidatos apds esse
horario.

5.4. S6 sera permitida a entrada de candidato no local das provas ante 0 uso
obrigatério de mascara de protecao para a prevencdo da Covid-19 que cubra total e
simultaneamente boca e nariz, sendo esta uma providéncia de exclusiva
responsabilidade do candidato, observada a legislacdo sanitaria vigente e aplicavel a
época das provas.

5.4.1. Caso o candidato alegar que ndo pode usar mascara, sera este desclassificado
sumariamente do certame, consoante a legislagdo sanitaria vigente aplicavel.

5.4.2. Recomenda-se que o candidato compare¢a munido de alcool em gel para uso
pessoal, acondicionado em recipiente em material transparente.

5.4.3. Apos o ingresso no local de prova, o candidato deve se dirigir imediatamente a
sala de aplicagdo. N&o sera permitida a permanéncia de candidatos nos corredores
antes do inicio das provas, para evitar aglomeracoes.

5.5. A correta identificacdo do cronograma das provas (datas, locais e horérios),
assim como o respectivo comparecimento e o cumprimento dos termos exigidos pelo
edital de convocacao sao de responsabilidade exclusiva do candidato, o qual resta
ciente de que ndo havera prova em desacordo com o cronograma estabelecido pelo
edital de convocacdo e ndo havera segunda chamada, tampouco sera admitido a
prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio,
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sendo que o0 ndo comparecimento na data, local, horario e/ou o descumprimento das
condicdes estabelecidas pelo edital de convocacdo para prova eliminatéria
acarretardo a eliminacéo do candidato.

5.5.1. As provas escritas de conhecimentos serdo realizadas em etapa Unica de até
duas horas (2h) de duracgéo, incluido o tempo para assinatura e preenchimento das
respostas no cartdo-respostas.

5.6. A assinatura da lista de presenca e o acesso a sala de provas sO sera permitido
com a apresentacdo de documento original de identificacdo com foto valido, conforme
item 6.7 e do comprovante de inscricdo, utilizando a mascara de protecdo para a
prevencao da Covid-19, que cubra total e simultaneamente boca e nariz.

5.6.1. A critério da Comissdo Executora, o comprovante previsto no item 5.6 podera
ser dispensado, desde que constatada a efetiva homologacdo da inscricdo do
candidato ou do Edital que divulga o resultado dos recursos das inscrigoes.

5.6.2. Durante a identificacdo do candidato, sera necessaria a retirada da méascara
de protecdo a Covid-19, sem tocar sua parte frontal, precedida da higienizacédo das
maos com alcool em gel proprio ou fornecido pelo fiscal, antes de entrar na sala de
provas.

5.6.3. Durante todo o periodo de permanéncia no local de realizacdo das provas, 0
candidato devera manter o uso da mascara de protecdo para a prevencao da Covid-
19, cobrindo nariz e boca simultaneamente, consoante hormas sanitarias aplicaveis.

5.6.4. Durante o periodo de realizacao das provas podera ser solicitado ao candidato
que retire a mascara e qualquer item de protecdo pessoal contra a Covid-19 para
vistoria visual, sendo mantida uma distancia segura entre o candidato e o fiscal.

5.7. Sado considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Estado de Seguranca Publica, pelos
Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos...);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico
que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e
Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto).

5.7.1. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento,
titulos eleitorais, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo e sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizacao da
prova, documento de identidade original devera apresentar documento que ateste o
registro de ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

5.7.3. O candidato que nao apresentar o documento de identificacdo oficial original
valido na forma definida no item 5.7 estard impedido de assinar a lista de presencga e,
automaticamente, de adentrar a sala e de realizar a prova, estando, sumariamente,
eliminado do certame.
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5.7.4. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, podera ser
exigida identificacédo especial do candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado, a
qual poderé ser julgada pela Comissao Executiva e a Comissao Executora da SIGMA.

5.7.5. Nao seré aceito nenhum outro documento em substituicdo aos exigidos no item
5.7 deste Edital.

5.8. Para inicio das provas, apoés as instrucdes dos fiscais, serdo convidados trés (03)
candidatos para comprovarem a inviolabilidade do lacre e abertura do invélucro que
contém os cadernos de provas, 0s quais assinardo, juntamente com os fiscais de sala
e 0s membros da Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado, a Ata de
Abertura do processo de aplicacdo das provas do certame.

5.9. O caderno de questdes de provas ficard em poder definitivo do candidato, onde
podera conter rabisco e/ou rasura em qualquer folha do respectivo caderno.

5.10. O candidato devera transcrever as respostas das questdes para o cartdo-
respostas, que sera o Unico documento valido para correcdo das provas, por sistema
eletrdnico por meio de leitura éptica dos cartdes, cujo preenchimento sera de sua
exclusiva responsabilidade, devendo proceder estritamente em conformidade com as
instrucdes contidas neste Edital e na capa do caderno de questdes de provas.

5.10.1. O cartdo-respostas nao podera conter rabisco e/ou rasura, tampouco podera
ser substituido, devendo ser conservado em seguranca durante a realizacdo da
prova, preenchido e assinado a caneta no campo indicado.

5.10.2. O candidato que preencher o cartdo-respostas em desacordo com as
instrucdes contidas neste Edital e na capa do caderno de provas estara sumariamente
desclassificado do certame.

5.11. O candidato sera devidamente identificado no cartdo-respostas com nome,
namero de inscricdo, RG e CPF, onde deverd apor a assinatura e conferir a sua
identificacdo e do cargo para o0 qual se inscreveu, devendo entrega-lo,
obrigatoriamente, aos fiscais, devidamente assinado e preenchido com suas
respostas, ao sair da sala de provas, sob pena de desclassificacdo sumaria do
certame.

5.12. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem
como é vedado ao candidato entrar no patio do local de provas com o aparelho ligado,
sendo que a desobediéncia implicard na eliminacdo do certame e na remocdo do
candidato do local.

5.13. ApOs o ingresso nas salas de provas e durante toda a sua realizacdo, séao

vedadas aos candidatos as seguintes condutas, sob pena de eliminacdo do certame:

a) Comunicar-se com outros candidatos ou outras pessoas que nao os fiscais e
coordenadores de prova;

b) Solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

c) Ingerir alimentos ou outras substancias de qualquer natureza (exceto agua e os
casos de atendimento especial concedidos);
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d) Manter consigo e/ou utilizar 6éculos escuros e/ou acessorios de chapelaria como
boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares;

e) Consultar e/ou manter consigo dispositivos, como maquinas calculadoras,
agendas eletrdnicas, telefones celulares, smartphones, tablets, gravadores, pen
drive ou similares, relégio de qualquer espécie, inclusive smartwatch, qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens, notebook, maquina fotografica,
bem como protetores auriculares ou qualquer equipamento eletrénico;

f) Manter consigo e/ou consultar livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta.

5.13.1. Os objetos pessoais, inclusive bolsas e similares, devem ser acondicionados
em embalagem especifica e depositados (com os aparelhos eletrénicos desligados)
dentro do espaco de prova, em local indicado pelo fiscal, sob responsabilidade do
candidato, ficando a vista deste e sob sua inteira responsabilidade, sendo retirados
apenas na saida, sob pena de eliminacdo do candidato do certame.

5.13.2. A Comissdo Executiva e a SIGMA ndo se responsabilizam por quaisquer
objetos dos candidatos, de forma que se aconselha para que nao levem ao espaco de
prova itens cujo uso nao esta autorizado durante a realizacdo desta.

5.13.3. Apoés o inicio da prova, a utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em
qualquer parte do local de provas, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e
esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer dos
dispositivos eletronicos listados no item 5.13.

5.14. Ressalvados os casos de atendimento especial concedidos, ap6s o ingresso na
sala de provas e durante toda a sua realizacdo, o candidato somente podera manter
consigo, em lugar visivel, caneta de tinta azul ou preta, documento de identificagdo
oficial e uma garrafa de agua em embalagem transparente e sem rétulo.

5.15. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de
provas, em razao de falha de impressao ou divergéncia na distribuicdo, a Comissao
Executora poderd, para o bom andamento dos trabalhos, providenciar copias do
material necessario ou entregar material reserva, podendo ser nao personalizado,
desde que constantes todos os dados necessarios que assegurem 0s procedimentos
de correcéo das provas, devendo ser registradas em ata as providéncias adotadas.

5.16. Se por qualquer razdo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou
necessitarem de interrupcdo dos trabalhos, os candidatos afetados terdao sempre
assegurado o tempo total para realizacdo da prova previsto neste Edital, sendo
concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

5.16.1. Ocorrendo atraso ou interrupgéo, os candidatos atingidos deverao permanecer
no local e atender as orientacdes da coordenacéo e dos fiscais, auxiliando no bom
andamento dos trabalhos, sob pena de serem excluidos sumariamente do certame.

5.17. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se da sala para

dirigir-se aos sanitarios se acompanhado por um fiscal, sob pena de eliminacdo do
certame.
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5.17.1. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de provas apos
decorrido, no minimo, uma hora de seu inicio.

5.18. Ao encerrar a prova, o candidato entregara ao fiscal o cartdo-respostas
devidamente preenchido e assinado a caneta. Caso nao o faca, estara sumariamente
eliminado do certame, mesmo que preenchido, sem a correspondente assinatura.

5.19. No encerramento das provas, os (03) trés ultimos candidatos de cada sala
deverdo permanecer no local a fim de acompanhar os fiscais até a sala de
coordenacao geral para cumprir os procedimentos estabelecidos nos itens 5.20 e 5.21
guando, entéo, poderéo retirar-se do local, simultaneamente, depois de concluido os
procedimentos.

5.20. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés
(03) ultimos candidatos remanescentes em cada sala, inclusive os cartbes dos
candidatos ausentes.

5.21. Encerradas as provas, na presenca dos trés ultimos candidatos remanescentes
em cada sala, dos fiscais e dos membros da Comissdo Especial do Processo
Seletivo, na sala de coordenacdo geral, sera lavrada a Ata de Encerramento e o
Relatorio de Ocorréncias, ante a conferéncia de todos os cartes-respostas (grade
por grade), cujas inconsisténcias quanto ao preenchimento de que trata o item 5.8 e
eventuais irregularidades, como questées nao respondidas, serdo objeto de registro
no referido instrumento, ante a assinatura de todos os agentes envolvidos no
procedimento.

5.22. A correcao das provas sera realizada por sistema eletrénico por meio de leitura
Optica dos cartdes-respostas apos os procedimentos listados no item 5.21, razao
pela qual, ndo haveréa processo de desidentificacdo dos cartdes de respostas.

5.23. Podera ser excluido sumariamente do certame o candidato que:

a) Perturbar, de qualqguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento inadequado;

b) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais ou
membro da equipe responsavel pela aplicagdo das provas;

c) For surpreendido, em ato flagrante, durante a aplicacdo das provas ou em caso de
interrupcdo dos trabalhos, comunicando-se com outro candidato, bem como
utilizando-se de consultas nao permitidas, de aparelho celular ou de outro
equipamento de qualquer natureza nao permitido;

d) N&o permitir ser submetido ao detector de metal, quando aplicavel, ou outro
procedimento de seguranca,

e) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou
de dados;

f) Ausentar-se da sala de provas durante a sua realizacdo sem autorizagdo ou sem
estar acompanhado por um fiscal;

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-respostas ou entrega-lo
sem apor sua assinatura no campo indicado, mesmo que preenchido;

h) Recusar-se a entregar o cartdo-respostas ao término, ou, ao término do tempo
destinado a sua realiza¢éo, ou, em caso de razdo fortuita, ao ser determinado pelo
fiscal ou pela coordenacao de provas da SIGMA.
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5.24. Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas escritas com
antecedéncia minima de trinta (30) minutos.

‘ CAPITULO VI - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

6.1. A prova escrita objetiva de conhecimentos, de carater classificatério e
eliminatério, constituir-se-4 de questfes de conhecimentos especificos da area de
atuacao, lingua portuguesa e conhecimentos gerais, na forma da grade do item 6.3 e
do contetdo programético constante nos Anexos lll e IV.

6.2. A prova escrita sera objetiva tedrica e contera vinte e cinco (25) questdes de
multipla escolha, contendo cada uma delas quatro (04) alternativas de respostas, com
apenas uma correta.

6.3. A composicao da prova de conhecimentos, o peso individual de cada questado e a
pontuacao de cada disciplina constara da seguinte especificacao:

DISCIPLINAS 'QUESTOES | INDIVIDUAL | TOTAL
Conhecimentos especificos | CE 10 0,50 5,00
Lingua portuguesa LP 10 0,30 3,00
Conhecimentos gerais CG 05 0,40 2,00

Total 25 10,00

6.4. A prova escrita objetiva de conhecimentos sera atribuida nota de 0,00 (zero
virgula zero) pontos a 10,00 (dez virgula zero).

6.5. As notas serdo expressas com duas casas decimais, sem arredondamento,
tomando-se por base a pontuacéo estabelecida pela grade do item 6.3.

6.6. Para preenchimento da grade de respostas no cartdo-respostas resultante da
resolucdo da prova escrita de conhecimentos o candidato deverd utilizar,
obrigatoriamente, caneta esferografica de tinta azul ou preta, cujo cartdo nao sera
substituido em caso de erro ou marcacao incorreta.

6.7. A adequada marcacdo e o preenchimento do cartdo-respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera observar as instrugdes constantes nesse
Edital, na capa do caderno de questbes e, em especial, ao disposto no item 6.8.

6.8. Sera atribuida nota zero as respostas de questao(des) que contenha(m):

a) Emendas, borrbes e/ou rasuras na area da grade de respostas
destinada a leitura ptica pelo sistema eletrénico de correcéo;

b) Mais de uma alternativa de resposta assinalada por questéo;

c) Questdo(bes) ndo assinalada(s), isto €, alternativas de respostas em
branco;

d) Cartdo-respostas preenchido fora das especificacdes estabelecidas
neste Edital, isto é, preenchido a lapis ou caneta esferografica de tinta,
cuja cor seja diversa do especificado no item 6.6, ou ainda, com
marcacdo em desacordo da indicada nas instru¢des do caderno de
guestoes;
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e) Cartdo-respostas entregue sem a devida assinatura do candidato,
condicdo em que este estara preliminarmente desclassificado do
certame.

6.9. O gabarito preliminar da prova de conhecimentos sera publicado a partir das 20
horas da data de sua realizacdo no endereco eletronico www.machadinho.rs.gov.br.

6.10. Havendo impugnacao de questao e/ou ao gabarito preliminar da prova objetiva
de conhecimentos o candidato podera interpor recurso, na forma do Capitulo IX.

6.11. O relatério contendo os pareceres com as respostas as impugnacdes de
questdes sera publicado juntamente com a classificacao final do Processo Seletivo.

6.12. Toda questdo anulada ser4d computada como resposta correta para todos os
candidatos.

| VIl - DA PROVA DE TITULOS |

7.1. A prova de titulos ocorrerd para todos os cargos previstos nesse Edital, sendo
que somente serdo habilitados para a avaliacdo dos titulos os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 5,00 (cinco virgula zero) pontos na prova objetiva
de conhecimentos.

7.2. A pontuacdo maxima na prova de titulos sera de 2,00 (dois) pontos, tendo
carater unicamente classificatorio e sera somada a nota da prova escrita para
obtencéo da nota final do candidato.

7.3. Serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, considerando, apenas, a titulacdo obtida nos ultimos 24 (vinte e
qguatro) meses, a contar da data de publicacdo deste Edital, que atenderem aos
critérios estabelecidos neste Capitulo, exceto os certificados de pds-graduacao lato
sensu e strictu sensu, que nao terdo data limite de conclusédo de curso.

7.4. A pontuacdo na prova de titulos sera constituida pela analise de certificados de
frequéncia em cursos académicos de poés-graduacdo e cursos presenciais de
atualizacdo e aperfeicoamento profissional, especificos na area de atuacdo do
cargo, de conformidade com as seguintes especificagoes:

NUMERO
TITULOS ACADEMICOS DE POS-GRADUACAO E PONTUACAO | MAXIMO DE
CURSOS DE ATUALIZACAO PROFISSIONAL MAXIMA TITULOS
ADMITIDOS
Certificado de concluséo de curso de pés-graduacao a nivel
de Doutorado: diploma, certiddo de conclusdo de curso ou
histérico escolar emitido por instituicdo de ensino, 100 01

reconhecida pelo MEC, emitido de acordo com as
resolugcbes do Conselho Nacional de Educacdo, com
validade nacional.

Certificado de conclusdo de curso de pés-graduacéo a nivel
de Mestrado strictu sensu: diploma, certiddo de concluséo 1,00 01
de curso ou histérico escolar emitido por instituicdo de
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ensino, reconhecida pelo MEC, emitido de acordo com as
resolucbes do Conselho Nacional de Educagdo, com
validade nacional.

Certificado de concluséo de curso de pés-graduacéo a nivel
de Especializacdo Latu Sensu: diploma, certificado,
certiddo, declaragdo de conclusdo de curso ou histérico 0,50 02
escolar, expedidos pela IES credenciada pelo MEC ou
Conselho Estadual de Educacéo.

Cursos presenciais: Seminarios, Jornadas, Treinamentos,
Oficinas, Simpédsios, Workshops e Congressos, com

duracdo minima de 08 horas, desde que relacionados ao 0,50 04
cargo - apresentar certificados de concluséo e participacao.
Pontuacdo maxima na Prova de Titulos 2,00 pontos

7.5. Nenhum titulo recebera dupla valoracao, isto €, ndo sdo cumulativos.

7.6. A nota final da prova de titulos sera a pontuacao obtida através dos certificados
de cursos apresentados, conforme a grade do item 7.4.

7.7. A entrega dos titulos a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado
ocorrerd durante o periodo das inscricbes na Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, sito a Av. Frei Tedfilo, n° 414 - Centro, no Centro Administrativo Municipal,
em horario de expediente, ou seja, das 7h as 13h.

7.8. A entrega do requerimento para a prova de titulos ocorrera mediante assinatura
do candidato no respectivo protocolo, devendo, para isso, apresentar o requerimento
previsto no Anexo VIII em duas vias.

7.9. Nao serdo aceitos titulos entregues por quaisquer outros meios, sendo que 0s
intempestivos serdo desconsiderados.

7.10. Os documentos apresentados nao serdo devolvidos em nenhuma hipotese.

7.11. Os titulos deverdo ser apresentados por meio de copias reprograficas
autenticadas por tabelido ou copias simples, sendo estas de total responsabilidade
do candidato, acompanhadas dos respectivos originais, para fins de autenticacao
pelos membros da Comisséo Especial do Processo Seletivo Simplificado.

7.12. A apresentagdo dos titulos € de iniciativa do candidato e serdo considerados,
apenas, aqueles apresentados consoante disposi¢des dos itens 7.7 e 7.11.

7.13. O candidato, cujo diploma tenha sido expedido com nome diferente do que
consta na inscricao, deverd anexar certiddo de casamento ou cépia da sentenca que
modificou 0 seu nome, sob pena de néo ter os pontos computados.

7.14. Os titulos obtidos no exterior deverdo ser validados por instituicdo nacional, na
forma da lei e, se redigidos em lingua estrangeira, acompanhados por traducao feita
por tradutor oficial.

7.15. Nao serdo pontuados:
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a) Os titulos ndo entregues no prazo, na forma e no local determinados nesse
Edital;

b) Titulos obtidos em cursos que ndo sejam na area de atuacao do cargo;

c) Documentos cujo inteiro teor ndo possa ser identificado e analisado;

d) O diploma de formacdo de nivel superior (graduacado), pré-requisito para
investidura no cargo; e

e) Cursos de atualizacao e aperfeicoamento profissional realizados a distancia.

‘ CAPITULO VIl — DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. Serdo considerados aprovados neste Processo Seletivo os candidatos que
obtiverem nota final igual ou superior a 5,00 (cinco virgula zero) pontos.

8.2. A nota da prova escrita objetiva de conhecimentos sera calculada multiplicando
o0 numero de acertos pelo valor de cada questédo, de conformidade com a grade do
item 6.3.

8.3. A nota final seréa expressa de 0,00 (zero virgula zero) a 12,00 (doze virgula zero)
pontos, com duas casas decimais, sem arredondamentos, calculada com base na
seguinte férmula:

NF = NPE + NPT

Onde:

NF = Nota final

NPE = Nota da prova escrita
NPT = Nota da prova de titulos

8.4. A classificacédo final dos candidatos sera realizada depois de esgotadas todas
as fases de recursos, cujo relatorio obedecera a ordem decrescente da pontuacao
obtida na nota final.

8.5. Na hipotese de igualdade de pontos, ocorrendo empate na classificagcéo final, o
desempate sera obtido através da aplicacdo dos seguintes critérios, por ordem de
preferéncia:

a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos
completos até o ultimo dia de inscricdo neste certame, em conformidade
com o paragrafo unico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);

b) 22 preferéncia: candidatos que estiverem no efetivo exercicio da fungéo de
Jurado, nos termos do art. 440, do Cdodigo de Processo Penal;

c) Maior nota na prova de conhecimentos especificos;

d) Maior nota na prova de titulos;

e) Maior nota na prova de lingua portuguesa,

f) Maior nota na prova de conhecimentos gerais;

g) Maior idade, considerando-se ano, més e dia de nascimento; e

h) Sorteio publico a ser divulgado por edital.

8.5.1. O candidato que desejar utilizar a preferéncia pela condicdo de Jurado como
critério de desempate devera encaminhar a SIGMA Assessoria e Consultoria, via
SEDEX, postado, impreterivelmente, até a data de encerramento das inscricdes, 0s
seguintes documentos:
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a) Requerimento, na forma do Anexo VII, preenchido e assinado, de forma clara
e legivel.

b) Copia autenticada ou original da certiddo, declaracdo, atestado ou outro
documento expedido pela Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio
da funcéo de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, a
partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008.

8.6. Os critérios de desempate serdo aplicados sucessivamente na ordem acima,
prevalecendo o critério da alinea “a” sobre o da alinea “b” e o deste sobre aquele da

[{Ppg )

alinea “c”, sucessivamente.

8.7. Para efeito da aplicacdo das normas deste Edital, sera considerada a idade do
candidato aquela correspondente ao ultimo dia das inscricoes.

‘ CAPITULO IX — DOS RECURSOS

9.1. Nos prazos estabelecidos no cronograma constante do Anexo Il cabera recurso
em desfavor dos seguintes atos do presente Processo Seletivo:

a) Nao homologacao ou incorrecao dos dados da inscricéo;

b) Conteudo das questdes e gabarito preliminar da prova escrita;

c) Resultado da prova de titulos;

d) Resultado da prova escrita de conhecimentos;

e) Resultado da classificacdo preliminar.

9.2. Os recursos somente serdo admitidos se:

a) interpostos por meio do correio eletronico no enderego eletrGnico
contato@sigmaconsultoriasc.com.br, até as dezoito (18) horas do segundo
dia subsequente ao da publicacdo, conforme prazos de que trata o
cronograma do Anexo Il, contendo a correta identificacdo do recorrente;

b) individuais e devidamente fundamentados, com argumentacdo logica,
referencial tedrico e consistentes, inclusive os pedidos de simples revisao de
nota;

C) tempestivos; os intempestivos ou fora das especificacdes estabelecidas neste
Capitulo serao preliminarmente indeferidos e os inconsistentes néo providos.

9.3. N&o serdo recebidos recursos interpostos na forma de arquivo anexo ou por
gualguer outro meio ou de forma diversa ao estabelecido no item 9.2.

9.4. Caso ndo possua acesso a internet, o candidato podera buscar auxilio junto ao
Centro de Apoio ao Candidato, disponivel no local das inscrigfes.

9.5. No caso de anulacdo de questdo(des) por decisdo da Comissdo Executora,
estas serdo consideradas respostas corretas para todos os candidatos,
independentemente de terem ou nao recorrido, quando forem computados os pontos
respectivos, exceto para aqueles que j& tiverem recebido a pontuacéo
correspondente.

9.6. Se houver alteracdo de gabarito, a correcdo dos cartdes-respostas sera de
acordo com esta.
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9.7. Nao serdo acolhidas solicitacfes de revisdo de nota de outros candidatos, isto
€, o candidato poderé& requerer revisdo apenas da sua nota.

9.8. Em nenhuma hipotese seré@o aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra o gabarito oficial definitivo, assim como aqueles, cujo teor desrespeite a
banca, serao preliminarmente indeferidos.

9.9. Apds a analise dos recursos interpostos ou por constatacdo e correcdo de erro
material ex officio, poderd haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacéo
inicialmente obtida pelo candidato, para uma nota, pontuacdo e ou classificacao
superior ou inferior ou, ainda, desclassificacdo do candidato que nao obtiver, feitas
as corregdes, a nota minima exigida para aprovagao.

9.10. Os pareceres exarados pela banca examinadora sdo soberanos e irrecorriveis
na esfera administrativa e ficardo disponiveis para consulta dos candidatos no site
da SIGMA, na péagina do certame, a partir da publicacdo do relatério de
homologacado do resultado final. Nado serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

9.11. A SIGMA néo se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicac&o, congestionamento de
linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

CAPITULO X — DO PROVIMENTO

10.1. Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado
serdo convocados, observada estritamente a ordem de classificacdo, para a
realizacdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovacdo de
requisitos, realizacdo de exames médicos e apresentacdo de documentos
necessarios a contratacao.

10.2. As contratagOes serao realizadas consoante disposicdes da legislacao
municipal e do ato convocatorio, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
manter seu endereco atualizado junto ao Setor de Recursos Humanos do Municipio
de Machadinho.

10.3. Para os procedimentos de contratacdo e posse, sera o interessado notificado,
por meio de contato telefénico, e-mail ou outros meios eletrbnicos e, no caso de
auséncia de resposta, por meio de carta registrada, a manifestar, expressamente,
seu interesse acerca da contratacao.

10.4. Os candidatos contratados terdo o prazo de até cinco dias, contados da data
de publicacdo do ato convocatorio, prorrogavel por mais cinco dias, a requerimento
do interessado, para tomar posse e entrar em efetivo exercicio, ressalvadas as
situacdes de forca maior e/ou casos fortuitos devidamente comprovados.

10.5. Os candidatos convocados e que ndo queiram assumir, deverdo manifestar
formalmente a desisténcia da vaga ou a postergacao (reclassificacao), optando pela
ultima colocacédo na classificacdo final do Processo Seletivo do respectivo cargo e
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para concorrer, observada sempre a ordem de classificagdo, a novo chamamento
uma Unica vez.

10.6. Tornar-se-a sem efeito o ato de contratagcdo se ndo ocorrer a posse e/ou o
exercicio nos prazos legais, quando o candidato perdera automaticamente o direito a
vaga, facultando ao Municipio convocar o préximo candidato por ordem de
classificacao.

10.7. O candidato empossado e em efetivo exercicio que requerer exoneracao,
renunciard automaticamente a vaga facultando ao Municipio convocar o préximo
candidato por ordem de classificacao.

10.8. S&o requisitos para ingresso a serem comprovados quando da convocacao
para contratacéo:

a) Estar devidamente aprovado no certame e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos nos termos do § 1° do art. 12, da
Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

c) Ter, na data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) Estar quite com as obrigacOes eleitorais e militares, esta para candidatos do
sexo masculino;

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo ante
apresentacao de atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido por
médico ou junta médica oficial ou ainda, por esta designada mediante exame
meédico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio das atribuicées do
cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia;

f) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme disposi¢cdes dos
Anexos | e V na data da posse;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracéo de
cargo, emprego ou funcdo publica que caracterizem acumulacao ilicita de
cargos, na forma do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal e suas
emendas, mediante apresentacédo de declaracdo negativa de acumulacdo de
cargo, emprego ou funcao publica;

h) Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego, demissao
a bem do servigo publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato da
convocacao, ante assinatura de regular termo de declaracéo;

i) Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo observar as
disposicdes constantes do Capitulo Il deste Edital;

J) Declaracdo de bens e rendas, conforme Lei Federal n° 8.429/1992;

k) Documentos pessoais estabelecidos no termo convocatorio;

10.9. A auséncia de qualquer comprovante dos requisitos para ingresso
impossibilitar4 a contratacdo, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da
sua classificacdo neste certame, bem como de sua convocacéo.

10.10. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a contratacdo do
candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

19



iy ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL (*
MUNICIPIO DE MACHADINHO SIGMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022

| CAPITULO XI — DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

11.1. Fica delegada competéncia a SIGMA Assessoria e Consultoria, responsavel
pelo planejamento, organizacao e realizacao do Processo Seletivo, para:

a) Divulgar o certame;

b) Deferir e indeferir inscricoes;

c) Elaborar, aplicar, corrigir, julgar e avaliar as provas previstas no Edital;

d) Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

e) Emitir relatorios de classificagdo dos candidatos;

f) Providenciar a impressdo dos cadernos de provas, bem como designar

bancas para aplicacdo das mesmas;
g) Prestar informacdes sobre o certame no periodo de sua realizacao.

‘ CAPITULO XIl — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. As disposicdes deste Edital, inclusive no que diz respeito as datas previstas no
cronograma de que trata o Anexo IlI, poderdo sofrer eventuais alteragoes,
atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, até a data de execucédo da fase ou evento correspondente, em
razdo da necessidade de ajustes operacionais, garantida a devida publicidade,
sendo obrigacédo do candidato acompanhar as publicagdes atinentes durante toda a
execucdo do certame, a fim de atender a todas as determinacbes, prazos e
convocacoes.

12.2. A legislacao com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital,
bem como as alteracBes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores,
nao serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Processo Seletivo.

12.2.1. As normas relativas ao enfrentamento da pandemia de COVID-19
recomendadas pelas autoridades de saude poderéo sofrer atualizagédo até a data de
realizagdo das provas, assim como Os critérios minimos de seguranca a serem
cumpridos, restando, desde logo, todos o0s candidatos cientes quanto a
obrigatoriedade de cumprirem com tais disposi¢des, descabendo qualquer alegacao

de desconhecimento.

12.3. A SIGMA néo dispbe de cursos preparatérios para concursos, ndo fornece
apostilas, manuais ou quaisquer outros materiais de consulta, assim como tambéem
ndo fornece copias de provas a candidatos ou instituicbes de direito publico ou
privado relativamente a certames anteriores.

12.4. O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses,
prorrogavel por igual periodo, a contar da data da homologac¢éo do resultado final,
ou até a realizacao de concurso publico.

12.5. A aprovacdo nao assegura ao candidato o direito a contratacdo imediata,
devendo ocorrer na vigéncia do certame, conforme a necessidade do servi¢o publico
e de acordo com o numero de vagas estabelecido no Anexo I, conforme a
necessidade e a conveniéncia para o Municipio de Machadinho.
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12.6. As vagas criadas na vigéncia do certame serdo providas de acordo com a
classificacdo em cada cargo, facultado ao Municipio convocar os aprovados além
das vagas previstas no Edital.

12.7. Os horarios fixados no Edital tém referéncia no horario oficial de Brasilia/DF.
12.8. O prazo para impugnacdo deste Edital € de trés (03) dias, contados da sua

publicacdo, devidamente fundamentada, cuja formalizacdo devera ocorrer por meio
de correio eletrdnico no endereco contato@sigmaconsultoriasc.com.br.

12.9. Os casos nao previstos neste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias
serdo resolvidas, conjuntamente, pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado e pela Comissao Executora da SIGMA.

12.10. O presente Edital serd publicado no Mural de Publicagdes do Centro
Administrativo Municipal, bem como em carater meramente informativo na internet,

no endereco eletrébnico www.machadinho.rs.gov.br e em jornal de circulacdo
regional, sob a forma de extrato.

Machadinho/RS, em 04 de janeiro de 2022.

ALCIR GRISON
Prefeito Municipal
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) SIGMA

Assessoria e Consultoria

ANEXO |

DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORAFSIA SEMANAL, PADRAO INICIAL DE
VENCIMENTO, HABILITACAO E TIPO DE PROVAS

VAGA

CARGA

PADRAO DE

TIPOS DE

VALOR DA
TAXA DE

e SAERE OUCR | donamis | veNChENTO e PROVAS | INSCRIGRO
PROFESSOR DE AULAS Escrita
DE REFORCO ENSINO Licenciatura plena na area D
O | FUNDAMENTAL 02 ] 25h 1 202932 | 4o tomacao °Tbl,ﬁ';’2/ 0,00
INICIAL/FINAL
. Licenciatura plena com Escrita
02 | PROFESSORDE o1 | S | 202032 | habilitagéo em Ciéncias objetiva/ | 0,00
Biolégicas Titulos
PROFESSOR DE ENSINO Escrita
03 FUNDAMENTAL SERIES 05 25h 2.029,32 Llce_n_CIat~ura plena com _ objetiva/ 0,00
INICIAIS E/OU habilitagdo em Pedagogia Titulos
EDUCACAO INFANTIL
PROFESSOR DE Até Licenciatura plena com Escrita
04 GEOGRAFIA 01 25h 2.029,32 habilitacdo em Geografia oTbl,Jtitllggj 0,00
. . . Escrita
PROFESSOR DE Até Licenciatura plena com s
05 | HisTORIA 0L | 25n | 292932 | napilitacao em Histéria objetiva/ } 0,00
Titulos
: . Licenciatura plena com Escrita
PROFESSOR DE LINGUA Até A o
06 PORTUGUESA 01 25h 2.029,32 hablllta(;?o emALetras obJetlva/ 0,00
Portugués/inglés Titulos
PROFESSOR DE Até Licenciatura plena com Escrita
07 | MATEMATICA 01 o5h | 2029.32 habilitagdo em Matematica 0‘|t3|Jteu tll(\)lsl 0,00
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ANEXO I

DO CRONOGRAMA¥*

ITEM FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DATAS / PRAZOS
01 |Periodo das inscri¢cdes (presencial) 04/01/2022 a 13/01/2022
02 |Publicacéo do relatorio geral de homologacédo das inscricdes 19/01/2022
03 | Datas provaveis das provas 22 elou 23/01/2022
04 | Publicacdo do gabarito preliminar 23/01/2022

05

Prazo para recursos relativos ao gabarito preliminar
(prazo limite para recebimento — 18 horas)

24 a 25/01/2022

Publicacdo do gabarito oficial definitivo e do relatorio da

06 AN g A definir
classificacao preliminar

07 | Prazo para entrega de titulos para A definir
Prazo para recursos relativos a classificacao preliminar —

08 | Provas objetivas de conhecimentos A definir
(prazo limite para recebimento — 18 horas)

09 |Publicacdo da homologacédo do resultado final A definir

* Este cronograma tem carater orientador e podera sofrer alteragcdes em decorréncia
da necessidade de ajustes operacionais, a critério da Comissdo Executora da
SIGMA, garantida a publicidade legal, sendo de exclusiva responsabilidade do

candidato acompanhar as publicacdes no
www.machadinho.rs.gov.br.

endereco eletrdnico
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ANEXO llI
DO CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM

1. Lingua Portuguesa: Interpretacédo de textos. Géneros e tipologias textuais. Ortografia.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo da crase. Encontros vocdlicos,
consonantais e digrafos. Morfologia: classes de palavras: classificacdo, flexdes, emprego
(artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, substantivo, preposicéo e conjuncao). Estrutura e
formacao das palavras (radicais, prefixos, sufixos, desinéncias). Pontuagédo. Sindnimos e
Anténimos. Homénimos e Topbonimos. Sintaxe de concordancia (nominal e verbal), de
regéncia (nominal e verbal) e de colocagéo (pronominal). Linguagem figurada. Conotagéo e
denotacdo. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Frase, oracéo e periodo. Termos da
oracao: essenciais, integrantes, acessorios. Periodo simples e composto: a coordenacéo e a
subordinacdo. Oracdes coordenadas e subordinadas: assindéticas, sindéticas, substantivas,
adjetivas, adverbiais e reduzidas.

2. Conhecimentos gerais:

Parte 1 - Legislacdo: Lei Organica Municipal. Lei Municipal n® 1.106/1993 e suas alteracdes
(Regime Juridico dos Servidores). Lei Municipal n°® 2.387/2010 e suas alteracbes (Plano de
Carreira, Cargos e Funcdes dos Servidores). Lei Municipal n°® 1.411/1999 e suas alteracdes
(Plano de Carreira do Magistério). Lei Municipal n°® 2.748/2015 (Plano Municipal de
Educacdo).

Parte 2: Atualidades e aspectos histéricos, geograficos, politicos, administrativos,
econdmicos, sociais, culturais, ambientais no ambito estadual, nacional, internacional e do
Municipio de Machadinho.
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ANEXO IV
DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO POR CARGO

1. PROFESSOR DE AULAS DE REFORCO DO ENSINO FUNDAMENTAL INICIAL/
FINAL: Aspectos pedag6gicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias pedagégicas.
2. Avaliacdo escolar e suas implicacbes pedagdgicas. 3. Componentes do processo de ensino:
objetivos; conteddos; métodos; estratégias pedagdgicas e meios. 4. Compromisso social e ético do
professor. 5. Coordenacdo pedagogica como espago de formacdo continuada. 6. Coordenagédo
pedagogica. 7. Curriculo: do proposto a pratica. 8. Didatica e pratica historico-cultural. 9. Didatica na
formacéo do professor. 10. Educagéo a distancia. 11. Educagao ambiental. 12. Educac¢éo do campo.
13. Educacéo integral. 14. Educacéo para a diversidade, cidadania e educagédo em e para os direitos
humanos. 15. Educacgdo/sociedade e pratica escolar. 16. Escola: comunidade escolar e contextos
institucional e sociocultural. 17. Funcdo histérico-cultural da escola. 18. Fundamentos legais da
educacédo especiall/inclusiva e o papel do professor. 19. Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade
do conhecimento. 20. Papel politico pedagégico e organicidade do ensinar, aprender e pesquisar. 21.
Planejamento e organizacdo do trabalho pedagdgico. 22. Planejamento escolar: planos da escola, do
ensino e da aula. 23. Planejamento participativo: concepc¢do, construcdo, acompanhamento e
avaliacdo. 24. Processo de planejamento: concepcao, importancia, dimensdes e niveis. 25. Processo
ensino-aprendizagem. 26. Projeto politico-pedagoégico da escola: concepgdo, principios e eixos
norteadores. 27. Reciclagem e preservacdo ambiental. 28. Relacdo professor/aluno. 29. Tecnologias
da informac¢@o e comunicagdo na educacdo. 30. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar.
EDUCACAO PUBLICA. 1. Aspectos psicologicos da educacdo. 2. Avaliacdo da aprendizagem. 3.
Conhecimentos pedagégicos. 4. Curriculo: conceitos e principios. 5. Decreto n°® 6.094/2007 (Plano de
Metas Compromisso Todos pela Educacgdo). 6. Didatica geral e pratica de ensino. 7. Educacao a
distancia (EAD). 8. Educacao sexual. 9. Gestao escolar. 10. Lei n® 10.436/2002 (Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS). 11. Lei n® 10.639/2003 (obrigatoriedade da temética "Historia e Cultura Afro-
Brasileira™). 12. Lei n°® 11.494/2007 (regulamentagdo do FUNDEB e suas alteragfes). 13. Lei n°
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). 14. Lei n® 9.131/1995 (Conselho Nacional de
Educacgéo). 15. Lei n® 9.394/1996 (LDB). 16. O uso do livro didatico na escola. 17. Organizagdo da
educacdo brasileira. 18. Os ciclos de aprendizagem. 19. Plano Nacional de Educacgdo (PNE). 20.
Principais autores em pedagogia, educacédo e ensino. 21. Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
22. Referencial Curricular Gaucho (RCG).

2. PROFESSOR DE CIENCIAS: 1. Anatomia e fisiologia humana. 2. Astronomia basica e
atmosfera. 3. Avaliacdo da aprendizagem. 4. Biologia animal. 5. Biologia geral. 6. Biologia vegetal. 7.
Didatica geral. 8. Ecologia. 9. Etica em educacéo e relagbes étnico-raciais. 10. Filosofia da educagao.
11. Gestdo e organizacdo do trabalho educativo. 12. Histéria da educacdo. 13. Legislacdo e
organizacdo da educacao basica. 14. Mecénica para ciéncias da natureza. 15. Metabolismo
alimentar. 16. Notacdo e linguagem quimica. 17. Ondas e eletromagnetismo para ciéncias da
natureza. 18. Optica e nocdes de fisica moderna para ciéncias da natureza. 19. Psicologia da
educacdo. 20. Quimica para construcdo da vida. 21. Reciclagem e preservagdo ambiental. 22.
Seguranga em laboratério de ciéncias. 23. Sociologia da educacdo. 24. Transformagbes quimicas.
EDUCACAO PUBLICA. 1. Aspectos psicoldgicos da educacéo. 2. Avaliacdo da aprendizagem. 3.
Conhecimentos pedagdgicos. 4. Curriculo: conceitos e principios. 5. Decreto n® 6.094/2007 (Plano de
Metas Compromisso Todos pela Educagdo). 6. Didatica geral e pratica de ensino. 7. Educacédo a
distancia (EAD). 8. Educacao sexual. 9. Gestao escolar. 10. Lei n® 10.436/2002 (Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS). 11. Lei n® 10.639/2003 (obrigatoriedade da temética "Histéria e Cultura Afro-
Brasileira"). 12. Lei n°® 11.494/2007 (regulamentacdo do FUNDEB e suas alteragbes). 13. Lei n°
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). 14. Lei n® 9.131/1995 (Conselho Nacional de
Educacao). 15. Lei n® 9.394/1996 (LDB). 16. O uso do livro didatico na escola. 17. Organizacdo da
educacédo brasileira. 18. Os ciclos de aprendizagem: Metodologias no Ensino de Ciéncias e a
organizacdo da prética educativa. 19. Base Nacional Comum Curricular (BNCC - Ciéncias). 20.
Referencial Curricular Galcha (RCG — Ciéncias).

3. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS E/ OU EDUCACAO
INFANTIL: Aspectos pedagdégicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias
pedagogicas. 2. Avaliacéo escolar e suas implicacdes pedagdgicas. 3. Componentes do processo de
ensino: objetivos; contelidos; métodos; estratégias pedagodgicas e meios. 4. Compromisso social e
ético do professor. 5. Coordenacdo pedagdgica como espago de formagdo continuada. 6.
Coordenacéo pedagogica. 7. Curriculo: do proposto a pratica. 8. Didatica e pratica historico-cultural.
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9. Didatica na formacao do professor. 10. Educacdo a distancia. 11. Educagcdo ambiental. 12.
Educacdo do campo. 13. Educacéo integral. 14. Educacgéo para a diversidade, cidadania e educacéo
em e para os direitos humanos. 15. Educacao/sociedade e pratica escolar. 16. Escola: comunidade
escolar e contextos institucional e sociocultural. 17. Fung&o histérico-cultural da escola. 18.
Fundamentos legais da educacéo especial/inclusiva e o papel do professor. 19. Interdisciplinaridade e
transdisciplinaridade do conhecimento. 20. Papel politico pedagdgico e organicidade do ensinar,
aprender e pesquisar. 21. Planejamento e organizacdo do trabalho pedagdégico. 22. Planejamento
escolar: planos da escola, do ensino e da aula. 23. Planejamento participativo: concepcao,
construcdo, acompanhamento e avaliacdo. 24. Processo de planejamento: concepcédo, importancia,
dimensdes e niveis. 25. Processo ensino-aprendizagem. 26. Projeto politico-pedagégico da escola:
concepcao, principios e eixos norteadores. 27. Reciclagem e preservagdo ambiental. 28. Relag¢&o
professor/aluno. 29. Tecnologias da informacdo e comunicacdo na educac¢do. 30. Tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar. EDUCACAO PUBLICA. 1. Aspectos psicoldgicos da educacgéo. 2.
Avaliacdo da aprendizagem. 3. Conhecimentos pedagdgicos. 4. Curriculo: conceitos e principios. 5.
Decreto n® 6.094/2007 (Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacgdo). 6. Didatica geral e
pratica de ensino. 7. Educacéo a distancia (EAD). 8. Educac¢édo sexual. 9. Gestédo escolar. 10. Lei n°
10.436/2002 (Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS). 11. Lei n° 10.639/2003 (obrigatoriedade da
tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira"). 12. Lei n® 11.494/2007 (regulamentacdo do FUNDEB e
suas alteracbes). 13. Lei n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). 14. Lei n°® 9.131/1995
(Conselho Nacional de Educagéo). 15. Lei n® 9.394/1996 (LDB). 16. O uso do livro didatico na escola.
17. Organiza¢do da educagdo brasileira. 18. Os ciclos de aprendizagem. 19. Plano Nacional de
Educacdo (PNE). 20. Principais autores em pedagogia, educacdo e ensino. 21. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). 22. Referencial Curricular Gaucho (RCG).

4. PROFESSOR DE GEOGRAFIA: 1. Avaliacdo e ensino da geografia. 2. Biogeografia. 3.
Cartografia. 4. Climatologia. 5. Divisdo politica do Brasil. 6. Economia para geografia. 7. Evolugéo do
pensamento geogréfico. 8. Filosofia da educacéo. 9. Fotointerpretacdo em geografia. 10. Geografia
agraria. 11. Geografia da industria e dos servigos. 12. Geografia da populacédo. 13. Geografia urbana.
14. Geomorfologia. 15. Hidrografia. 16. Histdria da educacgdo. 17. Legislagdo e organizacdo da
educacdo béasica. 18. Metodologia do ensino para geografia. 19. Organizacdo do espaco. 20.
Organizacdo espacial do Brasil. 21. Organiza¢do espacial do estado. 22. Organizacdo espacial do
mundo. 23. Organizacdo espacial do municipio. 24. Organizacdo espacial do Nordeste. 25.
Pedologia. 26. Planaltos do Brasil. 27. Poluicdo ambiental. 28. Reciclagem e preserva¢do ambiental.
29. Sociologia da educacao. 30. Teorias e tedricos em geografia. EDUCACAO PUBLICA. 1. Aspectos
psicolégicos da educacdo. 2. Avaliagdo da aprendizagem. 3. Conhecimentos pedagdgicos. 4.
Curriculo: conceitos e principios. 5. Decreto n° 6.094/2007 (Plano de Metas Compromisso Todos pela
Educacdo). 6. Didatica geral e pratica de ensino. 7. Educacgéo a distancia (EAD). 8. Educacao sexual.
9. Gestdo escolar. 10. Lei n° 10.436/2002 (Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS). 11. Lei n°
10.639/2003 (obrigatoriedade da tematica "Histéria e Cultura Afro-Brasileira"). 12. Lei n° 11.494/2007
(regulamentacdo do FUNDEB e suas alteracBes). 13. Lei n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente). 14. Lei n°® 9.131/1995 (Conselho Nacional de Educacéo). 15. Lei n® 9.394/1996 (LDB).
16. O uso do livro didatico na escola. 17. Organizacao da educacao brasileira. 18. Os ciclos de
aprendizagem. 19. Plano Nacional de Educacdo (PNE). 20. Principais autores em pedagogia,
educac@o e ensino. 21. Base Nacional Comum Curricular (BNCC Geografia). 22. Referencial
Curricular Gaucho (RCG Geografia).

5. PROFESSOR DE HISTORIA: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Parametros
Curriculares Nacionais de Historia. Aspectos da Historia da Africa e dos povos afro-americanos e
amerindios. Fundamentos tedricos do Pensamento Histérico. Didatica e pratica dos procedimentos de
producdo do conhecimento histérico. Linguagem e ensino de Histéria. Transversalidade, novas
formas de abordagem e renovacdo do ensino de Histéria. O oficio do historiador e a construcdo da
Histoéria. Natureza, Cultura e Histéria. Histéria Geral: Antiguidade classica - 0 mundo greco-romano. O
mundo medieval. A modernidade Europeia: transicdo do feudalismo para o capitalismo. A formacgéao
do Mundo Contemporaneo. O periodo entre guerras. A Segunda Guerra Mundial (1939/1945). O
Mundo ap0s a Segunda Guerra Mundial. O Terceiro Mundo. Histdéria da América. Historia do Brasil: A
ocupacao inicial do territério brasileiro e a questéo indigena. Principais caracteristicas da Colonizacéo
Portuguesa no Brasil. A Corte Portuguesa no Brasil. O Império Brasileiro. A Republica Velha. A Era
Vargas. A Republica contemporanea: do populismo ao militarismo. A Nova Republica. Histéria do
Estado do Rio Grande do Sul. EDUCACAO PUBLICA. 1. Aspectos psicoldgicos da educagéo. 2.
Avaliacdo da aprendizagem. 3. Conhecimentos pedagogicos. 4. Curriculo: conceitos e principios. 5.
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Decreto n® 6.094/2007 (Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacgédo). 6. Didatica geral e
pratica de ensino. 7. Educacéo a distancia (EAD). 8. Educagédo sexual. 9. Gestédo escolar. 10. Lei n°
10.436/2002 (Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS). 11. Lei n°® 10.639/2003 (obrigatoriedade da
tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira"). 12. Lei n°® 11.494/2007 (regulamentacdo do FUNDEB e
suas alteracdes). 13. Lei n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). 14. Lei n°® 9.131/1995
(Conselho Nacional de Educacéo). 15. Lei n® 9.394/1996 (LDB). 16. O uso do livro didatico na escola.
17. Organizacdo da educacado brasileira. 18. Os ciclos de aprendizagem. 19. Plano Nacional de
Educacao (PNE). 20. Principais autores em pedagogia, educacdo e ensino. 21. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC Hist6ria). 22. Referencial Curricular Galcho (RCG Histéria).

6. PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: 1. Avaliacdo da aprendizagem. 2. Didatica geral.
3. Figuras de linguagem. 4. Filosofia da educacéo. 5. Fonética e fonologia da lingua portuguesa. 6.
Formacdo e evolugdo da lingua portuguesa. 7. Gestdo e organizagdo do trabalho educativo. 8.
Histéria da educacéo. 9. Legislacdo e organizagdo da educacéo basica. 10. Leitura, interpretagdo e
producéo de texto. 11. Linguagem Brasileira de Sinais (Libras). 12. Lingua latina. 13. Linguistica do
texto/discurso. 14. Literatura brasileira. 15. Metodologia de ensino de lingua portuguesa e literatura.
16. Modernismo. 17. Morfologia da lingua portuguesa. 18. Naturalismo. 19. Parnasianismo. 20. Pré-
modernismo. 21. Psicologia da educacdo. 22. Realismo. 23. Romantismo. 24. Simbolismo. 25.
Sintaxe da lingua portuguesa. 26. Sociolinguistica. 27. Sociologia da educac¢do. 28. Teoria da
literatura. EDUCACAO PUBLICA. 1. Aspectos psicoldgicos da educacdo. 2. Avaliacdo da
aprendizagem. 3. Conhecimentos pedagogicos. 4. Curriculo: conceitos e principios. 5. Decreto n°
6.094/2007 (Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacdo). 6. Didatica geral e pratica de
ensino. 7. Educagdo a distdncia (EAD). 8. Educacdo sexual. 9. Gestdo escolar. 10. Lei n°
10.436/2002 (Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS). 11. Lei n° 10.639/2003 (obrigatoriedade da
temética "Historia e Cultura Afro-Brasileira™). 12. Lei n°® 11.494/2007 (regulamentacdo do FUNDEB e
suas alteragbes). 13. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). 14. Lei n°® 9.131/1995
(Conselho Nacional de Educagéo). 15. Lei n® 9.394/1996 (LDB). 16. O uso do livro didatico na escola.
17. Organizacdo da educacdo brasileira. 18. Os ciclos de aprendizagem. 19. Plano Nacional de
Educacdo (PNE). 20. Principais autores em pedagogia, educacdo e ensino. 21. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC Portugués). 22. Referencial Curricular Gatucho (RCG Portugués).

7. PROFESSOR DE MATEMATICA: 1. Algebra linear e algebra superior. 2. Analise combinatéria.
3. Area e perimetro de figuras planas. 4. Area, volume e perimetro de figuras geométricas. 5.
Aritmética, algebra e geometria para o ensino fundamental e ensino médio. 6. Bindmio de Newton. 7.
Célculo e equagfes diferencial e integral. 8. Célculo numérico. 9. Composicdo de fungdes. 10.
Conjuntos: conceitos, caracterizacao, pertinéncia, inclusdo, igualdade e intervalos. 11. Determinantes.
12. Elementos da matemética. 13. Equacdes e inequagfes. 14. Estudo da circunferéncia. 15. Fungéo
inversa. 16. Funcdes de 1° e 2° grau. 17. Fungles definidas por varias sentencas. 18. Funcdes:
linear, quadratica, modular, exponencial e logaritmica. 19. Fundamentos da matematica elementar.
20. Geometria analitica e geometria euclidiana. 21. Geometria espacial. 22. Historia da matematica.
23. Historia geral da educacdo. 24. Juros simples e compostos. 25. Legislacdo e organizacdo da
educacédo basica. 26. Matematica financeira. 27. Matrizes e determinantes. 28. Médias aritméticas e
geomeétricas. 29. Método do ensino da matematica. 30. No¢des de estatistica. 31. No¢des de fisica.
32. Numeros complexos. 33. OperagBes com numeros fracionarios. 34. Polindmios e equagfes
polinomiais. 35. Porcentagem, raiz quadrada, juros simples e regras de trés simples e composta. 36.
Probabilidade e estatistica. 37. Problemas envolvendo conversdo de unidades monetéarias. 38.
Problemas envolvendo medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade e massa. 39.
Problemas envolvendo medidas de comprimento, volume e massa. 40. Progressdo geométrica e
aritmética. 41. Psicologia da educacdo. 42. Razdo e proporgdo. 43. Reta e circunferéncia. 44.
Sistemas lineares. 45. Sociologia da educacdo. 46. Soma, subtracdo, divisdo e multiplicacdo. 47.
Teoria dos numeros. 48. Triangulos e suas aplicagdes. 49. Trigonometria. 50. Unido, intersecao,
diferenca e produto cartesiano. EDUCACAO PUBLICA. 1. Aspectos psicoldgicos da educacdo. 2.
Avaliacdo da aprendizagem. 3. Conhecimentos pedagdgicos. 4. Curriculo: conceitos e principios. 5.
Decreto n® 6.094/2007 (Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacado). 6. Didatica geral e
pratica de ensino. 7. Educacao a distancia (EAD). 8. Educacédo sexual. 9. Gestéo escolar. 10. Lei n°
10.436/2002 (Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS). 11. Lei n° 10.639/2003 (obrigatoriedade da
tematica "Histéria e Cultura Afro-Brasileira"). 12. Lei n® 11.494/2007 (regulamentacdo do FUNDEB e
suas alteracbes). 13. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). 14. Lei n°® 9.131/1995
(Conselho Nacional de Educacéo). 15. Lei n® 9.394/1996 (LDB). 16. Os ciclos de aprendizagem. 17.
Principais autores em pedagogia, educacdo e ensino. 18. Base Nacional Comum Curricular (BNCC
Matematica). 19. Referencial Curricular Gaucho (RCG Matemaética).
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] ANEXO V
DAS ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES DOS CARGOS

1. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS E/OU EDUCAGCAO INFANTIL:
ESCOLARIDADE E REQUISITOS: Certificado de licenciatura plena em PEDAGOGIA OU
MAGISTERIO (NORMAL MEDIO), com habilitagio para o magistério da educacao infantil e dos anos
iniciais do ensino fundamental.

VENCIMENTO: A partir de R$ 2.029,32.

CARGA HORARIA: Para até 25 horas semanais, de acordo com a matriz de vencimentos do plano
de Cargos e carreiras da educacéo (vide Lei n® 1.411/1999 e suas altera¢gBes posteriores), podendo a
critério da administrac&o, atuar com CARGA HORARIA reduzida, com vencimentos proporcionais.
ATRIBUICOES: Garantir a qualidade do processo educativo infantil, tendo em vista a necessidade de
“‘educar” e “cuidar”; - Planejar suas atividades curriculares e extra curriculares de acordo com o0s
principios da Educacéo Infantil previstos na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional) e
a proposta pedagogica dos CMElIs (Centros Municipais de Educacéo Infantil); Atuar em atividades de
educacdo infantil, atendendo, no que Ihe compete, a crianga que, no inicio do ano letivo, possua
idade variavel entre 0 (zero) e 5 (cinco) anos; - Executar atividades baseadas no conhecimento
cientifico acerca do desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco) anos, consignadas na
proposta politico-pedagdgica; - Organizar tempos e espacos que privilegiem o brincar como forma de
expressdo, pensamento e interagcdo; - Assegurar que a crian¢ga matriculada na educacéo infantil tenha
suas necessidades basicas de higiene, alimentacdo e repouso atendidas de forma adequada; -
Propiciar situagcdes em que a crianga possa construir sua autonomia; - implementar atividades que
valorizem a diversidade sociocultural da comunidade atendida e ampliar o0 acesso aos bens
socioculturais e artisticos disponiveis; - Participar da elaboracdo da proposta pedagégica de sua
unidade escolar; - Cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica de sua unidade
escolar; - Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser
utilizado, em articulacdo com a equipe de orientacdo pedagdgica; - Ministrar aulas, repassando aos
alunos os conteddos definidos nos planos de aula; - Orientar os alunos na formulacdo e
implementacdo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selegdo, leitura e utilizagdo de
textos literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; - Elaborar e aplicar testes, provas
e outros instrumentos usuais de avaliacdo para verificagdo do aproveitamento dos alunos e da
eficacia dos métodos adotados; - Controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos; - estabelecer
estratégias de recuperacdo para alunos de menor rendimento; - Elaborar e encaminhar os relatérios
bimestrais das atividades desenvolvidas ao Diretor da unidade escolar em que esta lotado; -
Colaborar na organizacdo das atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; -
Participar de reuniBes com pais e com outros profissionais de ensino; - Participar de reunibes e
programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado; - Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu
desenvolvimento profissional; - Participar de projetos de inclusé@o escolar, refor¢co de aprendizagem ou
correcdo de seus problemas junto aos alunos da rede municipal de ensino; - Participar de projetos de
conscientizacdo das familias para a necessidade de matricula e frequéncia escolar das criancas do
Municipio; - Participar do censo, da chamada e efetivagdo das matriculas escolares para a rede
municipal de ensino; - Realizar pesquisas na area de educacéo; - Ministrar aulas nas séries iniciais a
quarta série do ensino fundamental, transmitindo os conteddos pertinentes de forma integrada e
através de atividades, para proporcionar aos alunos os meios elementares de comunicacédo e instrui-
los sobre os principios basicos de conduta e formacdo necessaria ao desenvolvimento de suas
potencialidades; - Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira,
promovendo concursos, debates, dramatizacdes ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos
acontecimentos historico-sociais da patria; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer
estratégias de recuperacgdo para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola
com as familias e a comunidade. (Artigo 13 da LDB) - executar outras atribuigcbes afins.

2. PROFESSORES DE LINGUA PORTUGUESA (PORTUGUES/INGLES) - PROFESSOR DO
ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO) PORTUGUES:

ESCOLARIDADE E REQUISITOS: Diploma de licenciatura plena para atuar nas disciplinas dos anos
finais do fundamental (6° ao 9° ano), devendo ter qualificacdo especifica para 0 CARGO: e disciplina
especificada.

VENCIMENTO: A partir de R$ 2.029,32.
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CARGA HORARIA: Para até 25 horas semanais, de acordo com a matriz de vencimentos do plano
de Cargos e carreiras da educacéo (vide Lei n® 1.411/1999 e suas altera¢cfes posteriores), podendo a
critério da administrac&o, atuar com CARGA HORARIA reduzida, com vencimentos proporcionais.
ATRIBUICOES: Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia;
Seguir a proposta Politico - Pedago6gica da Rede Municipal de Ensino de Machadinho, respeitada as
peculiaridades da Unidade Educativa, integrando se a acdo pedagogica, como co-participe na
elaboracdo e execucdo do mesmo; Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagégico dos alunos, atribuindo Ihes notas e/ou, conceitos e avaliacdes descritivas nos prazos
fixados, bem como relatérios de aproveitamento, quando solicitado; Promover aulas e trabalhos de
recuperacdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de aten¢do especifica; Participar
ativamente das reunifes de pais, reunides pedagogicas, conselhos de classe, cursos de capacitagao;
Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; Participar ativamente do processo de
integracdo da escola - familia - comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento das
criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem; Realizar outras atividades correlatas com a fungéo.

3. PROFESSOR DE GEOGRAFIA - PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO):
ESCOLARIDADE E REQUISITOS: Diploma de licenciatura plena para atuar nas disciplinas dos anos
finais do fundamental (6° ao 9° ano), devendo ter qualificagdo especifica para o0 CARGO: e disciplina
especificada.

VENCIMENTO: A partir de R$ 2.029,32.

CARGA HORARIA: Para até 25 horas semanais, de acordo com a matriz de vencimentos do plano
de Cargos e carreiras da educacao (vide Lei n® 1.411/1999 e suas altera¢cbes posteriores), podendo a
critério da administrac&o, atuar com CARGA HORARIA reduzida, com vencimentos proporcionais.
ATRIBUICOES: Ministrar aulas, atividades pedagogicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia;
Seguir a proposta Politico - Pedagogica da Rede Municipal de Ensino de Machadinho, respeitada as
peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se a acdo pedagdgica, como co-participe na
elaboracdo e execucdo do mesmo; Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagogico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou, conceitos e avaliagBes descritivas nos prazos
fixados, bem como relatérios de aproveitamento, quando solicitado; Promover aulas e trabalhos de
recuperacao paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencédo especifica; Participar
ativamente das reunifes de pais, reunides pedagdgicas, conselhos de classe, cursos de capacitacdo;
Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; Participar ativamente do processo de
integracdo da escola - familia - comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento das
criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem; Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.

4. PROFESSOR DE HISTORIA - PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO):
ESCOLARIDADE E REQUISITOS: Diploma de licenciatura plena para atuar nas disciplinas dos anos
finais do fundamental (6° ao 9° ano), devendo ter qualificagdo especifica para o0 CARGO: e disciplina
especificada.

VENCIMENTO: A partir de R$ 2.029,32.

CARGA HORARIA: Para até 25 horas semanais, de acordo com a matriz de vencimentos do plano
de Cargos e carreiras da educacao (vide Lei n® 1.411/1999 e suas alteracbes posteriores), podendo a
critério da administrac&o, atuar com CARGA HORARIA reduzida, com vencimentos proporcionais.
ATRIBUICOES: Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia;
Seguir a proposta Politico - Pedagogica da Rede Municipal de Ensino de Machadinho, respeitada as
peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se a acdo pedagodgica, como co-participe na
elaboracdo e execucdo do mesmo; Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagogico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou, conceitos e avaliagbes descritivas nos prazos
fixados, bem como relatérios de aproveitamento, quando solicitado; Promover aulas e trabalhos de
recuperacao paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencéo especifica; Participar
ativamente das reunifes de pais, reunides pedagogicas, conselhos de classe, cursos de capacitacao;
Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; Participar ativamente do processo de
integracdo da escola - familia - comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento das
criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem; Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.
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5. PROFESSOR DE CIENCIAS - PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL II (6° AO 9° ANO):
ESCOLARIDADE E REQUISITOS: Diploma de licenciatura plena para atuar nas disciplinas dos anos
finais do fundamental (6° ao 9° ano), devendo ter qualificagdo especifica para o0 CARGO: e disciplina
especificada.

VENCIMENTO: A partir de R$ 2.029,32.

CARGA HORARIA: Para até 25 horas semanais, de acordo com a matriz de vencimentos do plano
de Cargos e carreiras da educacao (vide Lei n® 1.411/1999 e suas alteracbes posteriores), podendo a
critério da administragdo, atuar com CARGA HORARIA reduzida, com vencimentos proporcionais.
ATRIBUICOES: Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia;
Seguir a proposta Politico - Pedagogica da Rede Municipal de Ensino de Machadinho, respeitada as
peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se a acdo pedagdgica, como co-participe na
elaboracdo e execugdo do mesmo; Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou, conceitos e avaliagBes descritivas nos prazos
fixados, bem como relatérios de aproveitamento, quando solicitado; Promover aulas e trabalhos de
recuperacao paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencdo especifica; Participar
ativamente das reunifes de pais, reunides pedagogicas, conselhos de classe, cursos de capacitacéo;
Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; Participar ativamente do processo de
integracdo da escola - familia - comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento das
criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem; Realizar outras atividades correlatas com a fungéo.

6. PROFESSOR DE MATEMATICA - PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 11(6° AO 9° ANO):
ESCOLARIDADE E REQUISITOS: Diploma de licenciatura plena para atuar nas disciplinas dos anos
finais do fundamental (6° ao 9° ano), devendo ter qualificacdo especifica para 0 CARGO: e disciplina
especificada.

VENCIMENTO: A partir de R$ 2.029,32.

CARGA HORARIA: Para até 25 horas semanais, de acordo com a matriz de vencimentos do plano
de Cargos e carreiras da educacéo (vide Lei n® 1.411/1999 e suas altera¢cfes posteriores), podendo a
critério da administragdo, atuar com CARGA HORARIA reduzida, com vencimentos proporcionais.
ATRIBUICOES: Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos; Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia;
Seguir a proposta Politico - Pedagogica da Rede Municipal de Ensino de Machadinho, respeitada as
peculiaridades da Unidade Educativa, integrando se a acdo pedagogica, como co-participe na
elaboracdo e execugdo do mesmo; Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo
pedagégico dos alunos, atribuindo-lhes notas e/ou, conceitos e avaliagBes descritivas nos prazos
fixados, bem como relatérios de aproveitamento, quando solicitado; Promover aulas e trabalhos de
recuperacdo paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencdo especifica; Participar
ativamente das reunides de pais, reunides pedagdgicas, conselhos de classe, cursos de capacitagao;
Realizar os planejamentos, registros e relatorios solicitados; Participar ativamente do processo de
integracao da escola - familia - comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento das
criangas, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem; Realizar outras atividades correlatas com a funcgéo.
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Inscrigdo n2: | Cargo:

RG n2: | Orgdo Expedidor com UF: | Data Expedi¢do:

CPF n?

Data de Nascimento: | Sexo: () Masculino ( ) Feminino

Endereco: Ne | Complemento:

Cidade: UF: | CEP:

Telefone fixo: () | Telefone Celular: ()

E-mail:

Mae:

Filiacs
lliagdo o

ASSINALE O TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL DE QUE NECESSITA

( ) Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomog3o).

( ) Auxilio para preenchimento do cartdo-resposta (Candidato com deficiéncia motora que impega preenchimento do
cartdo)

) Auxilio para preenchimento do cartdo-resposta (Candidato com deficiéncia visual).

) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

) Prova com fonte de impressdo ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte: [ ]

) Sala para amamentagdo (Candidata lactante).

) Tempo adicional de 1 hora.

~|~|~[~|~|~[~|—~

) Outro (descrever):

Informagdes complementares:

REQUERIMENTO

REQUEIRO atendimento especial no dia de realizacdo das provas do Processo Seletivo Simplificado e DECLARO,
desde ja, que preencho os requisitos necessdrios para deferimento da solicitagcdo; que as informagdes aqui
prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentac¢do de
qualquer documento para comprovar a condi¢do que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a
apresentacdo dos documentos fora dos padrdes (prazo e/ou forma solicitados) implicara indeferimento da
solicitacdo. DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei
responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminacéo
deste certame.

COMPROVANTES E PROCEDIMENTOS OBRIGATORIOS PARA CONCESSAO DO ATENDIMENTO ESPECIAL

1. Comprovantes do direito ao atendimento especial, conforme cada caso:

a) Lactantes: certiddo de nascimento da(s) crianga(s) de até 06 meses de idade a ser(em) amamentada(s).

b) Demais situagdes: laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido ha menos de um
ano, caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel), no qual conste a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no CRM.

c) Para tempo adicional: no caso de 01 hora de tempo adicional, além do laudo, devera ser apresentado
também parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo
adicional, conforme Lei Federal n2 7.853/1989 e alteragdes.

Termos em que pede deferimento.

Local/Data

(Assinatura Candidato)
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ANEXO VI B
REQUERIMENTO PARA DESEMPATE NA CONDICAO DE JURADO

A SIGMA Assessoria e Consultoria
Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2022 Municipio de Machadinho/RS

Candidato:
Inscricao ne: \ Cargo:
RG n°: | Orgao Expedidor com UF: | Data Expedicéo:
CPF n°
Data de Nascimento: | Sexo: ) Masculino ( ) Feminino
Endereco: N° | Complemento:
Cidade: UF: | CEP:
Telefone fixo: () | Telefone Celular: ()
E-mail:

.~ | Mae:
Filiagdo Pai

REQUEIRO, em caso de aprovacdo e na ocorréncia de empate na classificagdo final,
preferéncia no critério de desempate pela condicao de jurado, nos termos do art. 440 do
Cdédigo de Processo Penal. DECLARO, desde ja, que preencho 0s requisitos necessarios
para deferimento da solicitagdo, que as informacdes aqui prestadas e os documentos
apresentados sdo verdadeiros e estou ciente de que a ndo apresentacdo de qualquer
documento para comprovar a condicdo que garante o deferimento da solicitagéo, ou, ainda,
gue a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e forma solicitados, implicara
indeferimento da solicitagdo. DECLARO, ainda, estar ciente de que, constatada falsidade a
qgualquer época, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da legislacéo
vigente, o que também acarretard minha eliminacdo sumaria deste certame. Seguem,
anexos, 0s documentos que comprovam essa condicao.

DECLARO ter pleno conhecimento de que somente serdo aceitas certiddes, declaracdes,
atestados ou outros documentos expedidos pela Justica Estadual e Federal do Pais,
relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos termos do art. 440, do Cddigo de Processo
Penal, a partir da entrada em vigor da Lei Federal n® 11.689/2008.

Termos em que pede deferimento.

Data: / /

Assinatura Candidato
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ANEXO VIII )
REQUERIMENTO PARA A PROVA DE TITULOS

Para uso da Banca
NPT:

AO MUNICIPIO DE MACHADINHO/RS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO E CULTURA

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos n°® 01/2022

CANDIDATO: INSCRICAO No:
CARGO: Data entrega: I

Para preenchimento pelo Candidato Para uso da Banca
?.ﬁ[}:gg?g&?’sg: Histérico do Titulo apresentado Pontuagio* | Avaliagio szvl\ifg?
Doutorado
Mestrado

Especializagéo

Cursos
presenciais de
atualizacéo e
aperfeicoa-
mento
profissional

* Preencher, em duas vias, de conformidade com a grade de pontuagdo do item 7.4 e entregar conforme exigéncias
estabelecidas no Capitulo VII (Da Prova de Titulos) do Edital.

Assinatura do candidato Assinatura do responsével pelo recebimento
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ANEXO IX B
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

CARGO:

Nome:

Data de Nascimento:

RG:

Orgéo Expedidor: UF:

CPF: Estado Civil: N2 filhos:

E servidor publico? ( )sim ( )n&o

E portador de necessidades especiais? ( )sim ( )n&o

Qual?

Necessita alguma condi¢do especial para realizacdo das provas? ( )sim () nao

Qual?

DADOS RESIDENCIAIS:

Endereco: N©
Bairro: Cidade:
CEP: Telefone: E-mail

Ao assinar este requerimento de inscricdo, V. S2. estara declarando:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses com
reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da
Constituicdo Federal,

Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obriga¢fes do servigo militar;

Ser portador de CPF valido;

Gozar de boa saude;

N&o ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, demisséo a
bem do servico publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato da
contratacdo, por meio da assinatura de regular termo de declaragao;

N&o ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

Ter conhecimento das exigéncias contidas no Edital e nas instrucdes especificas
contidas nos comunicados e em outros avisos pertinentes ao Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2022;

Ter idade minima de (dezoito) 18 anos.

Data: / /
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