
Relatório Anual de Gestão 
2022

CRISTIANO PARODI SCHAFER 
Secretário(a) de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO: MACHADINHO

https://digisusgmp.saude.gov.br 1 de 30



Sumário
1. Identificação

1.1. Informações Territoriais
1.2. Secretaria de Saúde
1.3. Informações da Gestão
1.4. Fundo de Saúde
1.5. Plano de Saúde
1.6. Informações sobre Regionalização
1.7. Conselho de Saúde
1.8. Casa Legislativa

2. Introdução
3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária
3.2. Nascidos Vivos
3.3. Principais causas de internação
3.4. Mortalidade por grupos de causas

4. Dados da Produção de Serviços no SUS
4.1. Produção de Atenção Básica
4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
4.5. Produção de Assistência Farmacêutica
4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão
5.2. Por natureza jurídica
5.3. Consórcios em saúde

6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

8. Execução Orçamentária e Financeira
8.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica
8.2. Indicadores financeiros
8.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
8.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
8.5. Covid-19 Repasse União
8.6. Covid-19 Recursos Próprios
8.7. Covid-19 Repasse Estadual

9. Auditorias
10. Análises e Considerações Gerais
11. Recomendações para o Próximo Exercício

https://digisusgmp.saude.gov.br 2 de 30



1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF RS

Município MACHADINHO

Região de Saúde Região 18 - Araucárias

Área 334,45 Km²

População 5.411 Hab

Densidade Populacional 17 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 24/01/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA DE SAUDE MACHADINHO

Número CNES 6370160

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 87613576000102

Endereço RUA PAPA JOAO XXIII 248 SALA 01

Email sec.saude@terra.com.br

Telefone 5435511111

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/01/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ALCIR GRISON

Secretário(a) de Saúde em Exercício CRISTIANO PARODI SCHAFER

E-mail secretário(a) carla19agliardi@gmail.com

Telefone secretário(a) 5435511111

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 24/01/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 07/1991

CNPJ 11.920.818/0001-49

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ALCIR GRISON

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 24/01/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 13/06/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Região 18 - Araucárias

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ANDRÉ DA ROCHA 329.736 1351 4,10

BARRACÃO 516.288 5237 10,14

CACIQUE DOBLE 203.908 5083 24,93

CAPÃO BONITO DO SUL 527.069 1628 3,09

CASEIROS 235.679 3228 13,70
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IBIAÇÁ 350.87 4690 13,37

IBIRAIARAS 300.65 7267 24,17

LAGOA VERMELHA 1262.225 27751 21,99

MACHADINHO 334.449 5411 16,18

MAXIMILIANO DE ALMEIDA 208.524 4254 20,40

PAIM FILHO 182.182 3731 20,48

SANANDUVA 504.551 16382 32,47

SANTA CECÍLIA DO SUL 195.545 1630 8,34

SANTO EXPEDITO DO SUL 125.735 2287 18,19

SÃO JOSÉ DO OURO 334.774 6911 20,64

SÃO JOÃO DA URTIGA 171.177 4625 27,02

TAPEJARA 240.613 24973 103,79

TUPANCI DO SUL 135.115 1447 10,71

VILA LÂNGARO 152.172 2070 13,60

ÁGUA SANTA 291.792 3738 12,81

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço AV FREI TEOFILO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente FRANCISCA DAL ZOTTO

Número de conselheiros por segmento Usuários 7

Governo 1

Trabalhadores 3

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
sem considerações

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O município de Machadinho, inaugurou no mês de setembro o Pronto Atendimento de Urgência, para ampliar a oferta e qualificar o atendimento da população Machadinhense.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 173 165 338

5 a 9 anos 172 161 333

10 a 14 anos 144 137 281

15 a 19 anos 148 151 299

20 a 29 anos 347 368 715

30 a 39 anos 358 376 734

40 a 49 anos 340 326 666

50 a 59 anos 370 336 706

60 a 69 anos 339 330 669

70 a 79 anos 217 233 450

80 anos e mais 93 127 220

Total 2701 2710 5411

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 01/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

MACHADINHO 78 68 58

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 01/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 24 28 34 62 24

II. Neoplasias (tumores) 33 32 33 38 48

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 3 1 1 2 6

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 6 3 2 4 2

V. Transtornos mentais e comportamentais 7 9 8 8 14

VI. Doenças do sistema nervoso 9 13 7 6 8

VII. Doenças do olho e anexos 2 1 1 - 1

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 71 46 40 38 65

X. Doenças do aparelho respiratório 47 39 13 25 77

XI. Doenças do aparelho digestivo 45 51 22 18 35

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 5 2 1 5 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 9 13 8 5 8

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 17 15 14 14 41

XV. Gravidez parto e puerpério 80 85 50 67 56

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 9 8 9 3 4

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 6 - 1 1 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 3 8 1 1 9

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 54 40 44 46 41

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 3 1 - 5 3
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 433 395 289 348 446

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 01/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias - 4 5

II. Neoplasias (tumores) 5 5 3

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 3 1

V. Transtornos mentais e comportamentais - - -

VI. Doenças do sistema nervoso 2 1 2

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 14 10 8

X. Doenças do aparelho respiratório 14 10 6

XI. Doenças do aparelho digestivo - - 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - 1 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - 1 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 7 3 1

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 43 39 29

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 01/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Sem considerações
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 70.917

Atendimento Individual 30.207

Procedimento 35.298

Atendimento Odontológico 1.072

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 01/03/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 39614 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 7001 22704,31 - -

03 Procedimentos clínicos 42501 2010,82 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 69 - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 89185 24715,13 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 01/03/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
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Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 54 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1960 -

Total 2014 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 01/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Sem considerações
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

Total 0 0 6 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/01/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 5 0 0 5

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

Total 6 0 0 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/01/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Sem considerações 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 0 2 6 4 13

Informais (09) 1 0 1 0 2

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

2 0 5 3 2

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 05/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 0 1 1 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 41 44 52 0

Informais (09) 4 9 6 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

2 4 19 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 05/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Sem considerações
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Qualificação da Rede de Atenção em Saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer a Atenção Primária em Saúde (APS) como coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atenção à Saúde (RAS)

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter cobertura populacional esmada
pelas equipes de Atenção Basíca (AB) de
100%

Cobertura populacional estimada pelas equipes
de Atenção Básica

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a cobertura populacional em 100%

2. Manter cobertura populacional estimada
de saúde bucal na AB de 100%

Cobertura populacional estimada de saúde
bucal na atenção básica

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a cobertura populacional em 100%

3. Atingir 100% das equipes de APS
utilizando os Recursos do Telessaúde-
UFRGS

Atingir 100% das equipes utilizando o
Telessaúde

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Insentivar a equipe a utilizar o TELESSAUDERS

4. Ampliar a cobertura vacinal do Calenário
Nacional de VAcinação para crianças
menores de 2 anos de idade - Pentavalente
(3ª dose), Pneumocócica 10 - Valente (2ª
dose), Poliomielite (3ª dose), e Tríplice
Viral (1ª dose) de 50% para 75%

Proporção de vacinas selecionadas do
Calendário Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-
valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice
viral 1ª dose - com cobertura vacinal
preconizada

Percentual 75,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações de vacinação infantil

5. Ampliar a detecção e a cura de casos
novos de Hanseníase

Proporção de cura dos casos novos de
hanseníase diagnosticados nos anos das
coortes

Percentual 85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações de bosca a casos novos de Hanseníase

6. Atingir a cobertura vacinal preconizada
da Campanha Nacional contra Influenza

Garantir a cobertura vacinal de todos os
grupos de risco

Percentual 90,00 90,00 Percentual 94,67 105,19

Ação Nº 1 - Fortaecer as ações de vacinação contra influenza em todos os grupos príoritarios

7. Ampliar a detecção e a cura de casos
novos de Tuberculose

Proporção de cura casos novos de Tuberculose
diagnosticados

Percentual 75,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações de bosca a casos novos de Tuberculose

8. Ampliar a oferta de de testes rapidos de
Hepatites B e C e HIV e Sifilis em 25%

Ampliar oferta de teste rapidos no SUS Percentual 80,00 80,00 Percentual 145,00 181,25

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de testes rapidos para a população

9. Reduzir casos novos de Sifilis congênita
em menores de 1 ano de idade para 0

Número de casos novos de sífilis congênita
em menores de um ano de idade

Número 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter em 0 o numero de casos novos de sililis congênita em menores de 1 ano

10. Reduzir casos novos de AIDS em
menores de 5 anos para 0

Número de casos novos de aids em menores
de 5 anos.

Número 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Previnir a ocorrência de novos casos de AIDS em menores de 5 anos

11. Ampliar o percetual mínimo de
cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de saúde do Programa
Bolsa Família para 70%

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

Percentual 70,00 70,00 Percentual 86,97 124,24

Ação Nº 1 - Ampliar a cobertura do Bolsa Familia

12. Ampliar a oferta de exames
citopatológicos do colo do útero em
mulheres de 25 a 64 anos de 0,24 para 1,04

Razão de exames citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente de determinado local e a
população da mesma faixa etária

Razão 1,04 1,04 Razão 0,64 61,54

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de exames citopatológicos, com campanhas de busca ativa da população alvo

13. Ampliara a oferta de exames de
mamografia de rastreamento, realizados em
mulheres de 50 a 69 anos de 0,11 para 0,61

Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de 50 a
69 anos na população residente de
determinado local e população da mesma faixa
etária.

Razão 0,61 0,61 Razão 0,51 83,61
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Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de exames de mamografias, com campanhas de busca ativa da população alvo

14. Manter o atendimento nutricional na
rede basíca de saúde para coordenar e
desenvolver ações de promoção da
alimentação adequada e saudável e o
fortalecimento da segurança alimentar e
nutricional da população

Manter profissional responsável pela área Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter em tempo integral na AF

15. Ampliar a proporção de parto normal no
SUS e na saúde suplementar de 28,89%
para 33%

Proporção de parto normal no Sistema Único
de Saúde e na Saúde Suplementar

Percentual 33,00 33,00 Percentual 27,53 83,42

Ação Nº 1 - Promover ações de concientização quanto aos beneficios do parto normal entre as gestantes

16. Reduzir a mortalidade prematura (de 30
a 69 anos) pelo conjunto das quatro
principais doenças crônicas não
transmissiveis (doença do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e doenças
respirtórias crônicas) de 5 para 4.

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT (doenças do
aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas)

Número 4 5 Número 8,00 160,00

Ação Nº 1 - Promover ações para reduzir as mortes prematuras

17. Ampliar o número de ações de saúde
mental realizadas pelas equipes de AB

Sem indicador Percentual 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações para qualificar a Saúde Mental do município

OBJETIVO Nº 1.2 - Fortalecer a Política de Assistência Farmacêutica Municipal

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter farmacêutico em tempo integral. Dispor de farmacêutico(a), durante todo
periodo de funcionamento da Farmâcia
Municipal

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter em tempo integral na AF

2. Garantir espaço fisico reservado para
atendimento farmacêutico nas Unidades de
atendimento

Dispor de espaço para atendimento Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Dispor de espaço para o atendimento farmaceutico

3. Revisar permanentemente a RUMUME
Municipal

Manter e revisar anualmente a REMUME
Municipal

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a REMUME permanentemente atualizada

4. Promover a integração dos profissionais
Farmacêuticos na Atenção Primária em Saúde

Promover a integração entre as equipes Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivar a participação dos farmaceuticos nas reuniões de equipe e decisões da AB

OBJETIVO Nº 1.3 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravos à saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais Garantir 100% de investigação de
óbitos infantis e fetais

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar 100% dos óbitos

2. Invsetigar 100% dos óbitos de mulheres em idade
fértil (10 a 49 anos)

invetigar 100% dos óbitos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Invertigar 100% dos óbitos

3. Realizar no mímino 4 ciclos de visitas, com 80%
de cobertura do imóveis visitados para controle
vetorial da dengue

Número de ciclos que atingiram 80%
de cobertura de imóveis visitados
para controle vetorial da dengue

Percentual 80,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter vigilância permanente contra as arboviroses

4. Reduzir a mortalidade infantil para 0 Taxa de mortalidade infantil Índice 0,00 0,00 Índice 0 0

Ação Nº 1 - Reduzir a mortalidade infantil
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5. Reduzir o mumero de óbitos maternos para 0 Acabar com a mortalidade materna Índice 0,00 0,00 Índice 0 0

Ação Nº 1 - Manter ações que mantenham zerados os óbitos maternos

6. Encerrar 80% ou mais dos casos de Doenças de
Notificação Compulsória imediata registrados do
SINAN, em até 60 dias a partir da data de
notificação

Encerrar as notificações no SINAN
em até 60 dias

Percentual 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Encerrar as notificações em tempo hábil

7. Notificar no SINAN 100% dos casos de
intoxicação por agrotóxicos atendidos nas unidades
de saúde do município

Notificar todos os casos atendidos
nas unidades de saúde

Percentual 100 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificar 100% dos casos

8. Notificar no SINAN 100% dos casos de violência
atendidos nas unidades de saúde do município

Notificar todos os casos de violência
atendidos

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificar 100% dos casos

9. Atender a taxa mínima de 40 notificações de
agravos relacionados ao trabalho (acidentes e
doenças) para cada 10 mil habitantes (taxa de 40/10
mil)

Percentual do preenchimento do
campo ocupação nas notificações de
agravos relacionados ao trabalho

Percentual 40,00 40,00 Percentual 62,83 157,07

Ação Nº 1 - Notificar todos os agravos relacionados ao trabalho que cheguem a Unidade de Saúde

10. Investigar 100% dos óbitos relacionados ao
trabaho

Proporção de óbitos por acidentes de
trabalho investigados

Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar 100% dos óbitos

11. Preencher o campo &#34;ocupação&#34; em
pelo menos 95% das notificações de agravos
relacionados ao trabalho registradas no SINAN

Proporção de preenchimento do
campo ocupação nas notificações de
agravos relacionados ao trabalho.

Percentual 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Preencher os campos conforme solicitação do formulario

12. Atingir/manter em 100% o percentual de análises
realizadas em amostras de água para consumo
humano quanto aos parâmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Proporção de análises realizadas em
amostras de água para consumo
humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre
e turbidez

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atingir/manter em 100% o percentual de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez

13. Atingir/manter em no máximo 2% a proporção
de amostras de água com presença de
ESCHERICHIA COLI em Soluções Alternativas
Coletivas

Proporção de amostras de água com
presença de Escherichia Coli

Percentual 2,00 2,00 Percentual 15,38 769,00

Ação Nº 1 - Adotar soluções para reduzir a presensa de ESCHERICHIA COLI nas SACs

14. Manter, no minímo, 95% de registro do óbitos
com causa básica definida

Proporção de registro de óbitos com
causa básica definida

Percentual 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

Ação Nº 1 - Invertigar 100% dos óbitos

15. Realizar o atendimento e monitoramento de
todos os protocolos e normativas relacionados à
COVID 19

Manter o atendimento e
monitoramento do COVID 19

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações de combate ao COVID 19

16. Vacinar e monitorar a cobertura vacinal contra a
COVID 19, segundo as diretrizes vigentes

Manter a vacinação e monitoramento
permanente para COVID 19

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações de combate ao COVID 19

17. Implantar e alimentar o Sistema de Informações
de Vigilância Sanitária do Estado do Rio Grande do
Sul (SIVISA/RS) como ferramenta de trabalho para
qualificar a gestão da Vigilância sanitária municipal

Implantar o SIVISA/RS Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar e manter atualizado o SIVISA/RS

18. Atender no mínimo 90% das denúncias recebidas
na VISA municipal

Atender as denúncias demandadas a
VISA municipal

Percentual 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Atender a no mínimo 90% das demandas da VISA

19. Dispor de no mínimo 01 profissional de nível
superior como apoio técnico á equipe de VISA
conforme determinado em legislação específica
vigente

Manter um profissional de nível
superior no apoio a VISA municipal

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter profissional disponivel para auxiliar nas ações na VISA
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20. Realizar anualmente o mínimo de 80% de
inspeções nos estabelecimentos sujeitos à VISA

Realizar no mínimo 80% de cobertura
nos estabelecimentos sujeitos a VISA

Percentual 80,00 80,00 Percentual 90,00 112,50

Ação Nº 1 - Realizar as inspeções em todos os estabelicimentos sujeitos as leis da VISA

21. Reduzir/manter o índice de infestação predial
abaixo de 1% nos levantamento de Índice Rápido de
Aedes aegypti (LIRAa), conforme legislação vigente

Manter o indice de investação abaixo
de 1%

Percentual 1,00 1,00 Percentual 0,10 10,00

Ação Nº 1 - REduzir os indices de investação por Aedes Aegypti, conforme legislação vigente
OBJETIVO Nº 1.4 - Ajuste dos objetivos e metas do Plano Municipal de Saúde, devido a novos indicadores constantes na pactuação interestadual 2022-2023 (em substituição a pactuação
interfederativa.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Testagem de 100% para HIV nos casos novos de
Tuberculose notificados no SINAN

Testar 100% dos novos casos de
TUberculose

Percentual 85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

Ação Nº 1 - Testar 100% dos novos casos de Tuberculose notivicados no SISVAN para HIV

2. Coeficiente bruto de mortalidade por AIDS
0(zero)

Coeficiente de mortalidade por AIDS Número 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter zerado o munero de obitos

3. 95% de cobertura vacinal da vacina tríplice viral,
1ª dose para crianças de 01 ano de idade

Manter cobertura vacinal conforme
pactuado

Percentual 95,00 95,00 Percentual 148,28 156,08

Ação Nº 1 - Atingir 95% de cobertura vacinal para Triplice viral 1ª dose

4. Índice de infestação predial pelo Aedis Aegypti Manter o índice de infestação menor
que 1

Índice 1,00 1,00 Índice 0,10 10,00

Ação Nº 1 - REduzir os indices de investação por Aedes Aegypti, conforme legislação vigente

5. Proporção de gravidez na adolescência entre as
faixas etárias de 10-19 anos, em 9,35%(proporção
de nascidos vivos de mulheres entre 10-19 anos)

Reduzir a gravidez na adolescencia Percentual 9,35 10,00 Percentual 9,09 90,90

Ação Nº 1 - Manter ações para previnir a gravidez na adolecencia

6. Índice de internações por Transtornos Mentais e
Comportamentais (TCM) para menos de 302,8% ao
ano.

Reduzir o numero de internações Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter ações para reduzir o indice de internações por TCM para menos de 300% ao ano

7. Alcançar 7% da população idosa com registro de
procedimentos &#34; Avaliação Multidimensional
da Pessoa Idosa&#34;

Realizar a avaliação multidimensional
da pessoa idosa em no minimo 7% da
população alvo

Percentual 7,00 5,00 Percentual 8,48 169,60

Ação Nº 1 - alcançar 5% da população idosa que passaram por Avaliação Multidimensional de Pessoa Idosa

8. 96,11% de prevalência de excesso de peso na
população adulta do RS

Percentual de prevalência de excesso
de peso na população adulta do RS

Percentual 72,84 69,92 Percentual 60,79 86,94

Ação Nº 1 - Realizar ações para reduzir a obesidade da população adulta

9. 78% da população abastecida por Solução
Alternativa Coletiva SAC, com tratamento em
relação a população abastecida pro SAC

Percentual da população abastecida
por SAC com tratamento em relação
ao total da população abastecida por
SAC

Percentual 78,00 75,00 Percentual 81,20 108,27

Ação Nº 1 - Ter no minimo 75% das SACs com tratamento

10. 95% de coleta de amostra pro RT-PCR
(diagnostico padrão ouro)em casos de Síndrome
Respiratória Aguda Grave (SRAG) hospitalizados e
óbitos por SRAG

Percentual de coleta de RT-PCR em
pacientes hospitalizados e óbitos por
SRAG

Percentual 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Coletar RT-PCR nos casos de sindrome respitatoria aguda grave

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimorar os mecanismos de governança do SUS Municipal

OBJETIVO Nº 2.1 - Qualificar as instâncias de planejamento e gestão

https://digisusgmp.saude.gov.br 15 de 30



Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Cumprir os 15% orçamentarios conforme LC 141/2012 Cumprir a LRF Percentual 15,00 15,00 Percentual 25,17 167,80

Ação Nº 1 - Comprir a LC 141/2012

2. Manter 100% de servidores concursados como
responsáveis pela alimentação dos sistemas de informação
sob responsabilidade do município

Manter servidores concursados
como responsaveis pelos
sistemas de informação

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter servidores concursados com responsáveis pelos sistemas de informação

3. Alimentar de forma adequada e constante 100% dos
sistemas de informação sob responsabilidade do município

Manter os sistemas
permanentemente alimentados

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter os sistemas sempre atualizados

4. Realizar no mínimo 11 reuniões ordinárias anuais de
CMS

Realizar 11 reuniões do
Conselho Municipal de Saúde

Número 11 11 Número 6,00 54,55

Ação Nº 1 - Instigar o CMS a realizar reuniões periodicas

5. Participar de 100% das reuniões de CIR através da
presença do titular ou suplente

Participar de 100% das reuniões
de CIR

Percentual 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00

Ação Nº 1 - Participar de todas as reuniões do CIR

6. Monitorar e avaliar os instrumentos de planejamento e
gestão (PMS, PPA, 4 RAGs, 12 RDQAs) e peças
orçamentárias ( 4 PASs, 4 LDOs, 4 LOAs)

Manter monitoramento e
avaliação permanente dos
instrumentos

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o monitoramento, avaliação e atulização constante dos instrumentos de gestão

7. Implantar Plano de Carreira, Cargos e Salários na SMS Implantar plano de carreira Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Abrir discução com os setores para criação de um plano de carreira exclusivo dos servidores da saúde

8. Implantar mecanismos para monitorar e reduzir as
despesas financeiras com a judicialização em saúde

Monitoração permanente para
redução da judicialização

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - manter ações que reduzam as ações judiciais no SUS

9. Implantar mecanismos para monitorar e reduzir as
despesas financeiras com a judicialização em saúde

Monitorar permenente para
tentar reduzir a judicialização

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - manter ações que reduzam as ações judiciais no SUS

10. Utilizar previamente o telessaúde RS-UFRGS em
100% dos encaminhamentos para Atenção Especializada

Usar o TelessaúdeRS Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Insentivar a equipe a utilizar o TELESSAUDERS

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecimento das Ações de Educação em Saúde

OBJETIVO Nº 3.1 - Promover ações de Educação Permanente

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover 24 reuniões anuais de equipe com a participação
dos profissionais e gestores municipais de saúde

Realizar as reuniões de equipe Número 24 24 Número 14,00 58,33

Ação Nº 1 - Dispor de horario para reuniões de equipe

2. Incentivar e apoiar a participação dos trabalhadores do
SUS, gestores municipais e conselheiros de saúde, em no
mímino um curso por ano de Educação a distância

Insentivar os entes do SUS a
participar da educação
permanente

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover cursos de educação permanente

3. Promover ações de Eduacção Permanente em Saúde,
destinadas aos trabalhadores do SUS, gestores municipais e
controle social

Promover ações de Educação
Permanente em Saúde, destinada
aos trabalhadores do SUS

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivar a realização de cursos on-line

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício Resultados

0 - Informações
Complementares

1 24 14
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Reduzir/manter o índice de infestação predial abaixo de 1% nos levantamento de Índice Rápido de Aedes aegypti (LIRAa), conforme
legislação vigente

1,00 0,10

122 -
Administração
Geral

1 100,00 100,00

Cumprir os 15% orçamentarios conforme LC 141/2012 15,00 25,17

Testagem de 100% para HIV nos casos novos de Tuberculose notificados no SINAN 85,00 100,00

Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais 100,00 100,00

Manter cobertura populacional estimada de saúde bucal na AB de 100% 100,00 100,00

Incentivar e apoiar a participação dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de saúde, em no mímino um curso
por ano de Educação a distância

1 1

Manter 100% de servidores concursados como responsáveis pela alimentação dos sistemas de informação sob responsabilidade do
município

1 1

Coeficiente bruto de mortalidade por AIDS 0(zero) 0 0

Invsetigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 100,00

Garantir espaço fisico reservado para atendimento farmacêutico nas Unidades de atendimento 1 1

Revisar permanentemente a RUMUME Municipal 1 1

Promover ações de Eduacção Permanente em Saúde, destinadas aos trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social 1 1

Alimentar de forma adequada e constante 100% dos sistemas de informação sob responsabilidade do município 1 1

95% de cobertura vacinal da vacina tríplice viral, 1ª dose para crianças de 01 ano de idade 95,00 148,28

Realizar no mímino 4 ciclos de visitas, com 80% de cobertura do imóveis visitados para controle vetorial da dengue 80,00 0,00

Promover a integração dos profissionais Farmacêuticos na Atenção Primária em Saúde 1 1

Realizar no mínimo 11 reuniões ordinárias anuais de CMS 11 6

Índice de infestação predial pelo Aedis Aegypti 1,00 0,10

Reduzir a mortalidade infantil para 0 0,00 0,00

Ampliar a detecção e a cura de casos novos de Hanseníase 85,00 85,00

Participar de 100% das reuniões de CIR através da presença do titular ou suplente 100,00 60,00

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10-19 anos, em 9,35%(proporção de nascidos vivos de mulheres
entre 10-19 anos)

10,00 9,09

Reduzir o mumero de óbitos maternos para 0 0,00 0,00

Encerrar 80% ou mais dos casos de Doenças de Notificação Compulsória imediata registrados do SINAN, em até 60 dias a partir da
data de notificação

80,00 80,00

Monitorar e avaliar os instrumentos de planejamento e gestão (PMS, PPA, 4 RAGs, 12 RDQAs) e peças orçamentárias ( 4 PASs, 4
LDOs, 4 LOAs)

1 1

Índice de internações por Transtornos Mentais e Comportamentais (TCM) para menos de 302,8% ao ano. 100,00 100,00

Ampliar a detecção e a cura de casos novos de Tuberculose 75,00 75,00

Implantar Plano de Carreira, Cargos e Salários na SMS 0 0

Alcançar 7% da população idosa com registro de procedimentos &#34; Avaliação Multidimensional da Pessoa Idosa&#34; 5,00 8,48

Notificar no SINAN 100% dos casos de intoxicação por agrotóxicos atendidos nas unidades de saúde do município 100 100

Ampliar a oferta de de testes rapidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis em 25% 80,00 145,00

Implantar mecanismos para monitorar e reduzir as despesas financeiras com a judicialização em saúde 1 1

96,11% de prevalência de excesso de peso na população adulta do RS 69,92 60,79

Notificar no SINAN 100% dos casos de violência atendidos nas unidades de saúde do município 100,00 100,00

Reduzir casos novos de Sifilis congênita em menores de 1 ano de idade para 0 0 0

Implantar mecanismos para monitorar e reduzir as despesas financeiras com a judicialização em saúde 1 1

78% da população abastecida por Solução Alternativa Coletiva SAC, com tratamento em relação a população abastecida pro SAC 75,00 81,20

Atender a taxa mínima de 40 notificações de agravos relacionados ao trabalho (acidentes e doenças) para cada 10 mil habitantes
(taxa de 40/10 mil)

40,00 62,83

Reduzir casos novos de AIDS em menores de 5 anos para 0 0 0

Utilizar previamente o telessaúde RS-UFRGS em 100% dos encaminhamentos para Atenção Especializada 1 1

95% de coleta de amostra pro RT-PCR (diagnostico padrão ouro)em casos de Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG)
hospitalizados e óbitos por SRAG

95,00 95,00

Investigar 100% dos óbitos relacionados ao trabaho 100,00 100,00

Ampliar o percetual mínimo de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Família para 70% 70,00 86,97
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Preencher o campo &#34;ocupação&#34; em pelo menos 95% das notificações de agravos relacionados ao trabalho registradas no
SINAN

95,00 95,00

Ampliar a oferta de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos de 0,24 para 1,04 1,04 0,64

Atingir/manter em 100% o percentual de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

100,00 100,00

Ampliara a oferta de exames de mamografia de rastreamento, realizados em mulheres de 50 a 69 anos de 0,11 para 0,61 0,61 0,51

Atingir/manter em no máximo 2% a proporção de amostras de água com presença de ESCHERICHIA COLI em Soluções
Alternativas Coletivas

2,00 15,38

Manter o atendimento nutricional na rede basíca de saúde para coordenar e desenvolver ações de promoção da alimentação adequada
e saudável e o fortalecimento da segurança alimentar e nutricional da população

100,00 100,00

Manter, no minímo, 95% de registro do óbitos com causa básica definida 95,00 100,00

Ampliar a proporção de parto normal no SUS e na saúde suplementar de 28,89% para 33% 33,00 27,53

Realizar o atendimento e monitoramento de todos os protocolos e normativas relacionados à COVID 19 1 1

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissiveis (doença
do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respirtórias crônicas) de 5 para 4.

5 8

Vacinar e monitorar a cobertura vacinal contra a COVID 19, segundo as diretrizes vigentes 1 1

Ampliar o número de ações de saúde mental realizadas pelas equipes de AB 50,00 50,00

Implantar e alimentar o Sistema de Informações de Vigilância Sanitária do Estado do Rio Grande do Sul (SIVISA/RS) como
ferramenta de trabalho para qualificar a gestão da Vigilância sanitária municipal

1 1

Atender no mínimo 90% das denúncias recebidas na VISA municipal 90,00 100,00

Dispor de no mínimo 01 profissional de nível superior como apoio técnico á equipe de VISA conforme determinado em legislação
específica vigente

1 1

Realizar anualmente o mínimo de 80% de inspeções nos estabelecimentos sujeitos à VISA 80,00 90,00

301 - Atenção
Básica

1 100,00 100,00

Promover 24 reuniões anuais de equipe com a participação dos profissionais e gestores municipais de saúde 24 14

Testagem de 100% para HIV nos casos novos de Tuberculose notificados no SINAN 85,00 100,00

Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais 100,00 100,00

Manter farmacêutico em tempo integral. 100,00 100,00

Manter cobertura populacional estimada de saúde bucal na AB de 100% 100,00 100,00

Incentivar e apoiar a participação dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de saúde, em no mímino um curso
por ano de Educação a distância

1 1

Manter 100% de servidores concursados como responsáveis pela alimentação dos sistemas de informação sob responsabilidade do
município

1 1

Coeficiente bruto de mortalidade por AIDS 0(zero) 0 0

Invsetigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 100,00

Garantir espaço fisico reservado para atendimento farmacêutico nas Unidades de atendimento 1 1

Atingir 100% das equipes de APS utilizando os Recursos do Telessaúde-UFRGS 100,00 100,00

Promover ações de Eduacção Permanente em Saúde, destinadas aos trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social 1 1

Alimentar de forma adequada e constante 100% dos sistemas de informação sob responsabilidade do município 1 1

95% de cobertura vacinal da vacina tríplice viral, 1ª dose para crianças de 01 ano de idade 95,00 148,28

Revisar permanentemente a RUMUME Municipal 1 1

Ampliar a cobertura vacinal do Calenário Nacional de VAcinação para crianças menores de 2 anos de idade - Pentavalente (3ª dose),
Pneumocócica 10 - Valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose), e Tríplice Viral (1ª dose) de 50% para 75%

75,00 75,00

Reduzir a mortalidade infantil para 0 0,00 0,00

Promover a integração dos profissionais Farmacêuticos na Atenção Primária em Saúde 1 1

Ampliar a detecção e a cura de casos novos de Hanseníase 85,00 85,00

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10-19 anos, em 9,35%(proporção de nascidos vivos de mulheres
entre 10-19 anos)

10,00 9,09

Reduzir o mumero de óbitos maternos para 0 0,00 0,00

Atingir a cobertura vacinal preconizada da Campanha Nacional contra Influenza 90,00 94,67

Monitorar e avaliar os instrumentos de planejamento e gestão (PMS, PPA, 4 RAGs, 12 RDQAs) e peças orçamentárias ( 4 PASs, 4
LDOs, 4 LOAs)

1 1

Índice de internações por Transtornos Mentais e Comportamentais (TCM) para menos de 302,8% ao ano. 100,00 100,00

Encerrar 80% ou mais dos casos de Doenças de Notificação Compulsória imediata registrados do SINAN, em até 60 dias a partir da
data de notificação

80,00 80,00
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Ampliar a detecção e a cura de casos novos de Tuberculose 75,00 75,00

Alcançar 7% da população idosa com registro de procedimentos &#34; Avaliação Multidimensional da Pessoa Idosa&#34; 5,00 8,48

Notificar no SINAN 100% dos casos de intoxicação por agrotóxicos atendidos nas unidades de saúde do município 100 100

Ampliar a oferta de de testes rapidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis em 25% 80,00 145,00

Implantar mecanismos para monitorar e reduzir as despesas financeiras com a judicialização em saúde 1 1

96,11% de prevalência de excesso de peso na população adulta do RS 69,92 60,79

Notificar no SINAN 100% dos casos de violência atendidos nas unidades de saúde do município 100,00 100,00

Reduzir casos novos de Sifilis congênita em menores de 1 ano de idade para 0 0 0

Atender a taxa mínima de 40 notificações de agravos relacionados ao trabalho (acidentes e doenças) para cada 10 mil habitantes
(taxa de 40/10 mil)

40,00 62,83

Reduzir casos novos de AIDS em menores de 5 anos para 0 0 0

Utilizar previamente o telessaúde RS-UFRGS em 100% dos encaminhamentos para Atenção Especializada 1 1

95% de coleta de amostra pro RT-PCR (diagnostico padrão ouro)em casos de Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG)
hospitalizados e óbitos por SRAG

95,00 95,00

Investigar 100% dos óbitos relacionados ao trabaho 100,00 100,00

Ampliar o percetual mínimo de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Família para 70% 70,00 86,97

Preencher o campo &#34;ocupação&#34; em pelo menos 95% das notificações de agravos relacionados ao trabalho registradas no
SINAN

95,00 95,00

Ampliar a oferta de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos de 0,24 para 1,04 1,04 0,64

Atingir/manter em 100% o percentual de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

100,00 100,00

Ampliara a oferta de exames de mamografia de rastreamento, realizados em mulheres de 50 a 69 anos de 0,11 para 0,61 0,61 0,51

Atingir/manter em no máximo 2% a proporção de amostras de água com presença de ESCHERICHIA COLI em Soluções
Alternativas Coletivas

2,00 15,38

Manter o atendimento nutricional na rede basíca de saúde para coordenar e desenvolver ações de promoção da alimentação adequada
e saudável e o fortalecimento da segurança alimentar e nutricional da população

100,00 100,00

Manter, no minímo, 95% de registro do óbitos com causa básica definida 95,00 100,00

Ampliar a proporção de parto normal no SUS e na saúde suplementar de 28,89% para 33% 33,00 27,53

Realizar o atendimento e monitoramento de todos os protocolos e normativas relacionados à COVID 19 1 1

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissiveis (doença
do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respirtórias crônicas) de 5 para 4.

5 8

Vacinar e monitorar a cobertura vacinal contra a COVID 19, segundo as diretrizes vigentes 1 1

Ampliar o número de ações de saúde mental realizadas pelas equipes de AB 50,00 50,00

Reduzir/manter o índice de infestação predial abaixo de 1% nos levantamento de Índice Rápido de Aedes aegypti (LIRAa), conforme
legislação vigente

1,00 0,10

304 - Vigilância
Sanitária

1 80,00 0,00

Índice de infestação predial pelo Aedis Aegypti 1,00 0,10

78% da população abastecida por Solução Alternativa Coletiva SAC, com tratamento em relação a população abastecida pro SAC 75,00 81,20

Atingir/manter em 100% o percentual de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

100,00 100,00

Atingir/manter em no máximo 2% a proporção de amostras de água com presença de ESCHERICHIA COLI em Soluções
Alternativas Coletivas

2,00 15,38

Implantar e alimentar o Sistema de Informações de Vigilância Sanitária do Estado do Rio Grande do Sul (SIVISA/RS) como
ferramenta de trabalho para qualificar a gestão da Vigilância sanitária municipal

1 1

Atender no mínimo 90% das denúncias recebidas na VISA municipal 90,00 100,00

Dispor de no mínimo 01 profissional de nível superior como apoio técnico á equipe de VISA conforme determinado em legislação
específica vigente

1 1

Realizar anualmente o mínimo de 80% de inspeções nos estabelecimentos sujeitos à VISA 80,00 90,00

Reduzir/manter o índice de infestação predial abaixo de 1% nos levantamento de Índice Rápido de Aedes aegypti (LIRAa), conforme
legislação vigente

1,00 0,10

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 100,00 100,00

Testagem de 100% para HIV nos casos novos de Tuberculose notificados no SINAN 85,00 100,00

95% de cobertura vacinal da vacina tríplice viral, 1ª dose para crianças de 01 ano de idade 95,00 148,28

Ampliar a cobertura vacinal do Calenário Nacional de VAcinação para crianças menores de 2 anos de idade - Pentavalente (3ª dose),
Pneumocócica 10 - Valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose), e Tríplice Viral (1ª dose) de 50% para 75%

75,00 75,00
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Ampliar a detecção e a cura de casos novos de Hanseníase 85,00 85,00

Atingir a cobertura vacinal preconizada da Campanha Nacional contra Influenza 90,00 94,67

Encerrar 80% ou mais dos casos de Doenças de Notificação Compulsória imediata registrados do SINAN, em até 60 dias a partir da
data de notificação

80,00 80,00

Ampliar a detecção e a cura de casos novos de Tuberculose 75,00 75,00

Ampliar a oferta de de testes rapidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis em 25% 80,00 145,00

95% de coleta de amostra pro RT-PCR (diagnostico padrão ouro)em casos de Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG)
hospitalizados e óbitos por SRAG

95,00 95,00

Preencher o campo &#34;ocupação&#34; em pelo menos 95% das notificações de agravos relacionados ao trabalho registradas no
SINAN

95,00 95,00

Manter, no minímo, 95% de registro do óbitos com causa básica definida 95,00 100,00

Realizar o atendimento e monitoramento de todos os protocolos e normativas relacionados à COVID 19 1 1

Vacinar e monitorar a cobertura vacinal contra a COVID 19, segundo as diretrizes vigentes 1 1

306 -
Alimentação e
Nutrição

1 69,92 60,79

Ampliar o percetual mínimo de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Família para 70% 70,00 86,97

Manter o atendimento nutricional na rede basíca de saúde para coordenar e desenvolver ações de promoção da alimentação adequada
e saudável e o fortalecimento da segurança alimentar e nutricional da população

100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 95.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 95.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 4.758.096,00 1.073.400,00 104.200,00 N/A N/A N/A N/A 5.935.696,00

Capital N/A 60.200,00 2.000,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A 64.200,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 400.000,00 N/A 177.000,00 N/A N/A N/A N/A 577.000,00

Capital N/A 40.000,00 N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A 45.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 22.000,00 16.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 38.000,00

Capital N/A N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 28.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 28.500,00

Capital N/A N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 05/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
O município mesmo em uma ano de grandes dificuldades de arrecadação, conseguiu cumprir suas obrigações.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versão de transmissão dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientações NOTA INFORMATIVA Nº 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 24/01/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 24/01/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho
Valor Transferido

em 2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 1.513,33 1513,33

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.050.023,46 1026769,94

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 250.000,00 250000000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 43.549,56 43549,56

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 37.574,64 37574,64

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 18.000,00 18000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 21.579,18 15049,32

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos
do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de
março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP
938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)
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Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 24/01/2023 15:29:42
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00
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Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 24/01/2023 15:29:41
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 24/01/2023 15:29:43
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Conforme os valores, informados observa;se que os recursos foram devidamente aplicados conforme os programas de trabalhos definidos.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 05/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 05/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houveram auditorias no Ano de 2022
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11. Análises e Considerações Gerais

Em uma analise geral o Ano de 2022, foi um ano de grandes mudanças na Saúde do município, com a abertura de um novo serviço de qualidade para aprimorar o atendimento a população
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Sem recomendações

 
CRISTIANO PARODI SCHAFER 

Secretário(a) de Saúde 
MACHADINHO/RS, 2022
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Identificação
Considerações:
Sem considerações

Introdução
Considerações:
A administração municipal conseguiu resolver um grande gargalo da saúde que era a Fundação Hospitalar. Com a abertura do novo pronto atendimento as queixas dos municipes que chegavam ao conselho devido ao mau atendimento
cesaram.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem considerações

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem considerações

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem considerações

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
sem considerações

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
A secretária conseguiu cumprir as metas pactuadas, com pequenas exceções, que foram justificadas ao conselho

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
O município cumpriu com as determinações legais de investimento dos recursos

Auditorias
Considerações:
Sem auditorias no periodo

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Em uma analise geral, o CMS observa que o município vem evoluindo nos serviços oferecidos na saúde

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Continuar a evolução nos serviços, sempre procurando melhorar a qualidade, para melhor atender os municípes

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO: MACHADINHO 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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MACHADINHO/RS, 05 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Machadinho
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