ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE MACHADINHO
PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO.

LEI MUNICIPAL N° 2,748/2015, de 08 de junho de 2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ALAOR CEZAR MASCHIO, Prefeito Municipal de
Machadinho, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte, LEI:

Art. 1°- E aprovado o Plano Municipal de Educagédo - PME, com
vigéncia até 2024, conforme Lei n° 13.005 de 25 de junho de 2014, na
forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da
Constituicdo Federal.

Art.2°- Sao diretrizes do PME:
I - erradicagao do analfabetismo;
II — universaliza¢do do atendimento escolar:

[l - superagdo das desigualdades, com énfase na promocdo da
cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminacgao;

IV — melhoria da qualidade da educacao;

V - formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocéo do principio da gestdo democratica da educacéo publica;
VII - promog¢éao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VII - estabelecimento de aplicacédo de recursos publicos em educacao

que assegure atendimento as necessidades de expansao, com padrao de
qualidade e equidade;

IX - valorizacéo dos (as) profissionais da educacéo;

X - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art.3°- As metas previstas no Anexo desta lei serao cumpridas no
prazo de vigéncia deste PME.

Art.4°- As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como
referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o
censo demografico e os censos nacionais da educagéo basica e superior
mais atualizados, disponiveis na data da publicacéo desta Lei.

Paragrafo Unico: O Poder Publico buscara ampliar o escopo das
pesquisas com fins estatisticos de forma a incluir informacéo detalhada

sobre o perfil das populagdes de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia.
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Art.5°- A execucdo do PME e cumprimento de suas metas serio
objeto de monitoramento continuo e de avaliacdes periddicas, realizadas
pelas seguintes instancias:

I — Secretaria Municipal de Educacao — SME;

II - Comissao de Educacao da Camara dos vereadores;
III - Conselho Municipal de Educagéo - CME;

IV - Forum Municipal de Educacédo - FME

§1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos
respectivos sitios institucionais da internet;

II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagéo
das estratégias e o cumprimento das metas;

III - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico
em educacio.

§2°- A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste
PME, o municipio utilizara os estudos publicados pelo INEP, para aferir
a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta
Lei, com informagdes organizadas e consolidadas em ambito nacional e
municipal, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que
trata o art. 4 °, sem prejuizo de outras fontes e informagdes relevantes.

§3°- O Municipio acompanhara o cumprimento da meta, que
serao avaliadas no quarto ano de vigéncia do PNE e podera ser

ampliada por meio da lei para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas.

§4°- Sera destinada a4 manutencdo e ao desenvolvimento do
ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212
da Constituicao federal, além de recursos previstos em lei, a parcela da
participagdo no resultado ou da compensacao financeira pela
exploracédo de petroleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com
a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI
do art. 214 da Constitui¢ao Federal.

Art.6°- O municipio promovera a realizacio de pelo menos
2(duas)conferéncias municipais de educacdo até o final do PME
articuladas e coordenadas pelo Forum Municipal de Educacio,
instituido nesta Lei, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao.

§1° O Foérum Municipal de Educacao, além da atribuicéo referida no
caput:

L. Acompanhara a execucdo do PME e o cumprimento de suas
metas;
II. Promovera a articulacdo das conferéncias municipais de

educacao.
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Art.7°- O municipio em regime de colaboracio com a Uniao,
visando ao alcance das metas e a implementacao das estratégias objeto
deste Plano.

§ 1°- Cabera aos gestores do municipio a adogdo das medidas
governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2°- As estratégias definidas no Anexo desta Lei nao elidem a adocgao de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumento juridicos que
formalizem a cooperacdo entre os entes federados, podendo ser
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagio e
colaboragéao reciproca.

§ 3°- O Municipio criara mecanismos para o acompanhamento local da
consecucao das metas deste PME.

§ 4°- Havera regime de colaboragéo especifico para a implementacao de
modalidades de educagdo escolar que necessitem considerar territorios
étnico-educacionais e a utilizacao de estratégias que levem em conta as
identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de cada
comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa
comunidade.

§ 5°- O fortalecimento do regime de colaborag¢io entre o Municipio e o
Estado ocorrera pela instituicdo de instancias permanentes de
negociag¢ao, cooperaciao e pactuacao em cada Estado.

§ 6°- O Municipio integrara a instancia permanente de negociacido e
cooperagao criada entre a Unido, os Estados e Municipios.

Art.8°- O PME contempla estratégias que:

I. assegurem a articulagdo das politicas educacionais com as demais
politicas sociais, particularmente as culturais;

II. considerem as necessidades especificas das populacées do campo e
das comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade
educacional e a diversidade cultural;

III. garantam o atendimento das necessidades especificas na educacao
especial, assegurando o sistema educacional inclusivo em todos os
niveis, etapas e modalidades;

IV. promovam a articulacdo interfederativa na implementacao das
politicas educacionais.

Art.9°- O Municipio devera aprovar leis especificas para o seu
sistema de ensino, disciplinando a gestao democratica da educacao
publica no seu ambito de atuacio, no prazo de 2(dois) anos contado da
publicagao desta Lei, adequando, quando for o caso, a legislagao local ja
adotada com essa finalidade.

Art.10°- O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os
orgamentos anuais do Municipio serdo formulados de maneira a
assegurar a consignacao de dotagdes orcamentarias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena
execucao.
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Art. 11 - O municipio utilizara como informagido para a
avaliagdao da qualidade da educagdao basica e para a
orientacao das politicas publicas desse nivel de ensino, os
resultados do Sistema Nacional de Avaliagcao da Educacgéao

Basica, coordenado pela Unido em colaboracido com Estados e
Municipios.

Art. 12 = O Municipio ericaminhara &a Camara de
Verecadores, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de
Educagdao a vigorar no periodo subsequente, que incluira
diagnodstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo

decénio, no mesmo prazo estabelecido no artigo 12 da Lei
Federal 13.005, de 2014.

Art. 13 - O Municipio pertencera ao Sistema Nacional de
Educacao, responsavel pela articulagiao entre os sistemas de
ensino, em regime de colaboragao, para efetivagcao das
diretrizes, metas e estratégias do Plano Nacional de
Educacao, a ser constituido pela Uniao.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito/Munidipal

achadinho, RS.
Em 08 de j ho de¢/ 201
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OBJETIVOS GERAIS DA EDUCAGAO SEGUNDO O
PLANO NACIONAL EDUCAGAO

- Elevacao Global do nivel de escolarizagao da populacéao;
- Melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis;
- Reducgao das desigualdades sociais e regionais no tocante ao acesso e a permanéncia, com

sucesso, na educacéao publica;



- Democratizagdo da gestdo do ensino publico nos estabelecimentos oficiais, obedecendo
aos principios da participagdo da comunidade escolar e local em conselhos escolares ou
equivalentes.

- Valorizacao dos profissionais da educacao.

- Aumentar o indice de qualificagao profissional de todos que participam do trabalho escolar.

INTRODUGAO

E consenso, que o Unico caminho para superarmos as desigualdades sociais, 0
atraso e a exclusao social € o de ampliar oportunidades educativas e fazer da educagao o eixo
norteador do desenvolvimento nacional.

Sao muitos os problemas que a educagao enfrenta e sdo muitos os desafios para
0s préoximos anos, oferecendo novas perspectivas de vida através da educacao inclusiva.

A realidade hoje demonstra que apesar dos avangos conquistados, permanece o
desafio da democratizacido, do acesso e permanéncia na escola e da qualidade de ensino.
Através deste plano para 10 anos, objetiva-se provocar uma mudanga positiva na educacéao.
Colocar em pratica o PME é tarefa de todos os segmentos envolvidos na elaboragao deste.
Elaborado com representantes da sociedade, e aprovado pelo Conselho Municipal de Educagao
e Camara de Vereadores, € compromisso do Poder Publico, das entidades educacionais e de
toda sociedade civil, promover uma educacado de qualidade para todos, através da efetivagao
de suas metas e estratégias.

Se nao houver consciéncia e mobilizacdo de toda sociedade sobre a importancia da

educacao para a formacéao de seus cidadaos, para o desenvolvimento do municipio e do pais, o



Plano Municipal de Educacdo ndo fara as mudancas esperadas. E preciso que todos
entendamos que o PME n&o é um plano de governo, pois ele transcende administragdes.

A pobreza e miséria atingem também o municipio, evidenciando desigualdades as quais
podem ser minimizadas através da educacgao, se dadas as condigdes para que os excluidos
possam inserir-se na sociedade, exercendo sua cidadania.

A educacio é fator de desenvolvimento quando oportuniza melhoria nos salarios,
abre horizontes de emprego, aumenta a produtividade, é chave para uma vida mais digna. E
necessario, entretanto, que haja integragao escola-comunidade, articulando setores da saude e
assisténcia social a fim de que a educacao realize seu papel na promogado do cidadéo,
diminuindo as desigualdades sociais, oportunizando a todos o acesso ao conhecimento. Nesse
sentido, o Plano Municipal de Educagao acredita na Educacido de Jovens e Adultos, para a
erradicagcao do analfabetismo no municipio, considerando o significativo indice apontado pelo
Censo0-2010. Elevar o nivel de escolaridade da populagdo € objetivo importante, néao
restringindo-se ao analfabetismo, mas aqueles que ndo concluiram sua escolaridade em idade
prépria. O municipio, a partir do ano de 2015 ofertara a Educacéo de Jovens e Adultos.

Na Educacado Infantil, é preocupagdo encontrar meios para viabilizar 100% da
demanda de 04 e 05 anos de acordo com a Emenda Constitucional 59 e ampliar a oferta de 2 e
3 anos, bem como ofertar atendimento de 0 a 2 anos em Creche. Objetiva-se também buscar
condigdes de permanéncia em tempo integral das criangas na escola, no decorrer desta década
da educacgao, visto a necessidade cada vez maior das familias deixarem seus filhos em
instituicbes de educacdo para que as maes possam trabalhar a fim de aumentar a renda
familiar.

A Secretaria de Educacao, para proporcionar a inclusdo de maior numero de criancas
ao sistema educacional, implantou em 2006, pelo Decreto N° 023/2006 de 27 de marco de
2006, o Ensino Fundamental de 9 anos, com matricula obrigatoria aos 6 anos, oportunizando
tempo mais longo de convivio escolar e maiores oportunidades de aprender. Estd em
construcdo uma escola de educacao infantil Proinfancia que atendera 240 alunos de 0 a 5 anos
em dois turnos ou 120 se for em turno integral e, desde margo de 2001 conta com atendimento
em Sala de Recursos Multifuncional.

O compromisso com a educagao para todos, fundamentado nos principios de
educacgao inclusiva, também esta contemplado no PME. A educacdo municipal pressupde
qualidade no ensino para todos, afirmando o direito de acesso e escolarizagdo a alunos com

deficiéncia e a inclusdo daqueles alunos, produtos da evaséao e repeténcia escolar, através da



valorizagao, superagdo do preconceito, garantindo atendimento especializado e diferenciado,
que promova aprendizagem e participagao de todos, assegurando educagao de qualidade.

Atencéo especial recebeu a abordagem feita a formagéo e valorizagdo do magistério.
E desafio dos governos a qualificacdo através de formagdo continuada e especializacdes dos
profissionais em educagao, para garantir oferta de educagao de qualidade.

Para efetivacdo das metas do Plano Municipal de Educacgao, é fundamental destinar
os recursos financeiros, somando esforgos das trés esferas de governo com a finalidade de
garantir e ampliar os recursos para educagao a fim de elevar o nivel de educagédo no pais,
seguindo o regime de colaboracéo.

No campo educacional, os municipios por disposi¢cao da Constituicdo e leis federais
tém atribuicbes sérias e devem estabelecer estratégias com prazos especificos para efetivagcéo
de sua politica educacional, alinhados aos Planos Nacional e Estadual. Essas agdes,
estabelecidas no Plano Municipal de Educagao, estdo voltadas para a ampliacdo da oferta da
educacao para a Educacao Basica compreendida dos 4 aos 17 anos, e creche de 0 a 3 anos,
pela carreira do magistério, qualificagdo dos profissionais da educacéo, melhoria dos prédios
escolares, distribuicdo adequada dos recursos, transporte que atenda os alunos de Ensino
Fundamental e Educacéao Infantil, merenda escolar de qualidade e participagdo da comunidade
escolar no ensino.

O sucesso do Plano Municipal é o sucesso da educagcdo no municipio. Os esforgcos
coletivos para que o mesmo se efetive é fundamental para oferecermos a populagao escola de
qualidade e ao municipio, o desenvolvimento, consequéncia da escolarizacao eficiente de sua

populacdo.

PROJETO DE LEI
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| - INTRODUGAO

1- CARACTERIZAGAO DO MUNICIPIO

A nossa historia remonta ao ano de 1893 quando o Rio Grande vivia convulsionado pela
revolugao e o Capitdo Gomercindo Saraiva, com suas legides, veio transpor o rio Uruguai. Desse
modo, o Capitdo Gomercindo Saraiva estava pondo os pés e abrigando-se no solo
Machadinhense. Pelas picadas abertas por Gomercindo Saraiva, comegaram a chegar os primeiros
moradores, dentre eles o Sr. Manoel Machado de Campos, em 1901. Deste, vem a origem do
nome de nosso municipio, sendo o mesmo, homem popular e de bondade, de baixa estatura,
apelidado pelos amigos de “Machadinho”.

O Municipio foi criado pela Lei Estadual n° 3.716, de 16 de fevereiro de 1959,
desmembrando-se de Lagoa Vermelha, sendo data de emancipagao politica 28 de maio de 19509.

Machadinho, situado na regidao Nordeste do Estado do Rio Grande do Sul, limita-se ao
Norte com o Estado de Santa Catarina; a Leste com o municipio de Barracao; a Oeste com os
municipios de Maximiliano de Almeida e Paim Filho e ao Sul com Sao José do Ouro e Cacique
Doble. Possui 0 municipio uma area territorial de 334,5 km? e altitude de 757 m. Distancia-se da
Capital Gaucha em aproximadamente 400 km. Apresenta clima temperado uUmido com
precipitacbes pluviométricas com médias anuais de 1.800mm. Seu relevo apresenta duas
situacdes distintas: uma acidentada, ao longo dos rios Uruguai e Inhandava e outra ondulada, com
aptiddes para agricultura mecanizada. Localizado também numa regido de transicdo entre o Alto
Uruguai e Campos de Cima da Serra. Com o desmatamento progressivo, a mata nativa conta com

menos de 5% da cobertura original.



A populagado do municipio € de 5.223 habitantes (2005 — Censo Agropecuario, Econémico
e Social do Municipio), sendo que no decorrer de sua historia sofreu um processo de
desaceleragao. Por volta de 1970, contava o municipio com mais de 10.000 habitantes, reduzindo-
se gradativamente, atingindo o indice de aproximadamente 6.000 no ano de 2000. Os dados
populacionais atuais, sdo resultantes de alguns fatores, dentre eles a construgdo da Usina
Hidrelétrica Machadinho (1997-2001), empreendimento que atingiu muitas propriedades rurais do
municipio(323 propriedades), forgando os moradores a deslocarem-se para areas de
reassentamento em outros municipios do RS e de SC.

A rede escolar esta disponivel no meio rural e urbano. Sdo 05 Escolas Estaduais,
totalizando 745 alunos. A Escola Estadual da sede oferece Ensino Fundamental e Médio e as
demais, da Rede Estadual, Ensino Fundamental. A Rede Municipal conta com trés escolas, sendo
que uma oferece além de Ensino Fundamental, Educacéo Infantil, atendendo a 443 criancas.

A reducao do numero de habitantes refletiu na demanda escolar. Os indices de matriculas
reduziram-se significativamente. Segundo dados do INEP, as matriculas em todos os niveis e
modalidades de ensino foram gradativamente diminuindo tanto na Rede Estadual como Municipal
de Ensino. Apenas para exemplificar, em 2000, foram matriculados para o Ensino Fundamental, no
Municipio, 1019 alunos, reduzindo-se anualmente, até chegar em 2004 com 898 matriculas (13%).

Um aspecto que preocupa em termos de educacdo é a escolarizacdo da populagao.
Segundo registros do PME anterior, o numero de analfabetos era de 296, 5,65% da populagao,
sendo 138 da zona rural e 158, da urbana (n&o estao incluidos nos indices os semi-alfabetizados).
Nesse sentido, a Secretaria de Educacgao priorizou agdes para minimizar o problema através de
classes de alfabetizagao, atingindo n&o s6 a zona urbana, mas também o meio rural. O municipio
ofereceu 04 classes de alfabetizagcdo, num convénio com o Governo Estadual, no Projeto
Alfabetiza Rio Grande, sendo 02 dessas na cidade e 02 no interior do municipio. Na zona rural, 25
pessoas frequentavam programas de alfabetizacdo de adultos e na zona urbana, 35 pessoas.
Muitas pessoas afirmaram ter participado, em anos anteriores, de projetos de alfabetizagdo. Estao
inclusos nos indices: criangas, jovens e adultos com deficiéncia fisica ou mental grave que nunca
freqUentaram a escola. A média de idade dos analfabetos é de 62,38 anos. Alguns mais idosos
pelas dificuldades encontradas ndo querem mais participar de classes de alfabetizacao.

E prioridade, pois, buscar a erradicagéo do analfabetismo no municipio, além de oferecer
condigdes para ampliar a escolaridade de jovens e adultos que ndo concluiram na idade propria
sua escolaridade, através da oferta de transporte escolar para curso Supletivo de Ensino

Fundamental e Médio.



Preocupados também com a formacgao profissional de seus municipes e com a qualidade da
educacédo, proporciona formagao através de cursos e transporte para Universidades da regido:
URI, UNOESC e UNOPAR.

A populagdo do municipio descende principalmente de italianos, com um numero
significativo de aleméaes, poloneses e afrodescendentes, espalhados pelas diferentes localidades
do municipio, apresentando algumas particularidades dependendo da comunidade, algumas com
caracteristicas especiais no dialeto adotado e na forma de organizagdo, moradia, vestimenta,
costumes em geral. A base econbémica do municipio € a agropecuaria e outro ponto comum ¢é a
predominancia de pequenas propriedades rurais( 88% das 738), representando 13.830 ha
utilizados para produgao agricola, em especial graos (soja, milho, trigo), leite e frutas, possuindo
um modelo de agricultura familiar.

Com a finalidade de diversificar as atividades no meio rural a fim de dar sustentabilidade
as familias e qualidade de vida através de geracdo de emprego e renda no campo, 0 municipio
procura investir e qualificar o produtor para a transformacdo de matérias-primas para
processamento de alimentos e confeccdo de artesanato. Além disso, medidas de incentivo a
vitivinicultura, a pecuaria de corte, a ovinocultura, a piscicultura, a olericultura, buscam o
desenvolvimento e o fortalecimento da base agropecuaria como um todo, com reflexos positivos
sobre a economia geral do municipio.

O comércio e a industria ndo apresentam ainda um desenvolvimento significativo, mesmo
que agodes estejam sendo implementadas no sentido de diversificar e modernizar o comércio local,
além de articulagdes e mobilizagao em torno de oferecer condigdes para que empresas se instalem
no municipio, com o objetivo de ampliar a receita e minimizar o problema de desemprego.

O ramo do turismo (turismo, ecoturismo, turismo de negdcios...), atualmente vem se
destacando em Machadinho. Investimentos no ramo buscam remodelar e desenvolver a economia
do municipio. Nesse sentido, em 2000, foi organizada a 12 Festa Latino-Americana do Mate,
Industria, Comércio, Turismo e Agropecuaria (Festchémate). Outra acdo foi a construgdo de um
Parque Aquatico, o Thermas Machadinho, cujo inicio deu-se em 2003 e hoje conta com novas
instalagdes, como o Complexo de Inverno, um dos mais modernos do Sul do Pais. Na busca de
alternativas, o Turismo Rural vem se desenvolvendo, juntamente com a exploragao de trilhas
ecoldgicas na Rota das Cachoeiras, divulgando as belezas naturais do municipio, que sdo muitas.

A sociedade civil esta organizada em entidades que prestam servigos a comunidade, séo
elas: Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Conselhos Municipais, CLJ, Grupo de Melhor Idade e
Alcodlicos Anbdnimos, Pastoral da Crianga e Conselho Tutelar. Também em nosso municipio
existem entidades que prestam servigos comunitarios, tais como: LEO, LIONS, Clubes de Maes.



O municipio nao possui criangas ou idosos de rua, porém, ha concentragcao de pobreza nas
periferias da cidade. Apresenta grupos de Melhor Idade que integram cerca de 150 idosos, que
vivem com renda média de um salario minimo. Sao realizados encontros semanais que envolvem
lazer, fisioterapia, artesanato, palestras educativas sobre saude, nutricdo, visando sempre a
qualidade de vida e integracao do idoso junto a comunidade.

A Secretaria de Assisténcia social, através de Programas CRAS e CREAS atende criangas,
adolescentes e idosos que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social realizando
encontros semanais com o objetivo de integrar e oferecer qualidade de vida aos mesmos.

Machadinho necessita de implementagao de politicas publicas em ambito social, para
minimizar problemas enfrentados pela populagdo, pois a maioria, seja no campo ou na zona
urbana, apresenta baixa renda. Os problemas giram principalmente em torno do desemprego,
saneamento basico, habitacdo, concentracdo de propriedade, ocasionando éxodo rural e
agravando os problemas sociais da area urbana, entre outros. Caracteristica também perceptivel é
a dependéncia das familias em relagcdo aos aposentados. Muitas vezes, elas sao mantidas pela
renda do familiar aposentado.

Tendo em vista o problema habitacional, déficit de moradias, detectado por cadastramento
realizado pela Secretaria de Assisténcia Social, em janeiro de 2005 esta Secretaria passou ser
Secretaria de Habitagcdo e Assisténcia Social, a qual implementou o Programa de Casa Propria,
“‘Minha casa, minha vida”. Além deste Programa, ha o Projeto Habitacional Rural, a fim de
oportunizar melhoria de habitagdo no campo.

As atividades culturais no municipio sao variadas, com alguns tragos especificos: como as
festas religiosas, destacando-se a Romaria a Nossa Senhora da Salete e a encenacao da Paixao e
Morte de Cristo; festas tradicionalistas gauchas: os rodeios e torneios de lago, encontros e mostras
de dancas; eventos culturais como: Baile do Municipio com escolha da Rainha, festivais de Arte e
Cultura das Escolas Municipais e Estaduais, espetaculos teatrais produzidos pelo grupo Aldeia
teatral, Machadinho em Danca (intermunicipal), Festa do Porco Recheado, Ovelhafest, festa junina,
baile do peixe. Também significativas sdo as praticas esportivas, especialmente o futebol, futsal e
bocha.

No aspecto cultural ha muito que se fazer, visto que o municipio nao dispde de um espaco
para o desenvolvimento de atividades culturais, sendo improvisados locais para eventos, palestras
e espetaculos. Além desse aspecto, outros necessitam de atencdo especial da Administracéo
Municipal como na area social e econbmica, a fim de proporcionar qualidade de vida aos

municipes.



A realidade descrita, no que diz respeito a educagao no municipio de Machadinho, sera
discutida com o Férum Permanente de Educacdo e as comissdes de Educacdo, com o intuito de
tracar as metas e estratégias a serem alcangadas nesta Década da Educagao, minimizando assim

0s problemas encontrados e apontados no decorrer do presente Plano Municipal de Educacao.

2- HISTORICO DA EDUCAGAO MUNICIPAL.

A historia do Ensino no Municipio teve inicio por volta de 1920, quando a Intendéncia de
Lagoa Vermelha contratou o professor Valério Vieira do Prado, que ministrava aulas em sua
residéncia. Com o passar dos anos, foram sucedendo-se outros professores que se espalharam
pelas comunidades interioranas, nelas oferecendo escolarizagdo as criangas pequenas. No inicio,
eram 34 escolas. Na sede da Vila de Machadinho, havia uma pequena escola de madeira que
abrigava os filhos dos moradores locais.

Por volta de 1946 nascia a idéia da constru¢do de um colégio em Machadinho, visto que a
populacdo crescia e havia necessidade de aumentar a escolaridade da populagdo. O colégio
recebeu o nome de Divino Espirito Santo e abrigou por mais de 30 anos os estudantes do
municipio, estando sob direcdo das Irmas Catequistas Franciscanas e servia também como
internato de juvenistas, além de residéncia das religiosas.

Em 1960 é inaugurado o Grupo Escolar Madre Maria Avosani, ocorrendo a divisdo entre o
primario e o ginasio.

Pelo decreto de 17/07/62 do Governador Leonel Brizola, o colégio Divino Espirito Santo
passou a chamar-se, Ginasio Estadual Castro Alves. O prédio permaneceu funcionando até 1973,
quando foi desativado, passando os alunos a frequentarem o novo prédio construido.

No ano de 1971, freqlientavam as escolas primarias no municipio de Machadinho, 2.077
alunos distribuidos entre escolas Estaduais e Municipais: Municipais, 34 escolas e 1.316 alunos e
Estaduais, 771 alunos. Neste momento, 43 professores atuavam no municipio, a maioria ja
frequentando cursos de Normal ou Faculdade.

Como a demanda no 1° Grau aumentava, necessitava-se também dar continuidade de

escolarizagcdo aos concluintes deste grau de ensino, que normalmente ndo prosseguiam seus



estudos, ja que nao era oferecido no municipio o 2° Grau e as dificuldades para deslocarem-se a
outros municipios eram muitas.

Empreendeu-se assim a luta para trazer ao municipio o 2° Grau, realidade em 1975 pelo
Decreto do Governador Sinval Guazelli, com curso Auxiliar de Adubacao, funcionando na Escola
Estadual Castro Alves.

Atualmente, o panorama educacional mudou. O municipio conta com 3 Escolas Estaduais
Rurais, que oferecem Ensino Fundamental e uma na sede do Municipio, a Escola Estadual de
Ensino Médio Castro Alves, com Ensino Fundamental e Médio. Na Rede Estadual de Ensino estao
matriculados 430 alunos no Ensino Fundamental e 185, no Ensino Médio.

A Rede Municipal possui trés escolas localizadas na sede do municipio, sendo duas de
Ensino Fundamental e uma Educagéao Infantil e Ensino Fundamental. Em 2013, estdo matriculados
319 alunos no Ensino Fundamental e 149 alunos em Educacao Infantil. Essas escolas possuem
uma histéria particular.

A histdria da Escola Municipal Floriano Peixoto inicia-se em 1981, quando percebeu-se a
necessidade de abrigar criangas que ficavam ociosas, circulando pelas ruas, oriundas do Bairro
Harmonia. Neste bairro instalou-se um centro escolar, destinado a atender criangas que ainda nao
se encontravam em idade escolar e que apresentavam problemas de desnutricdo, higiene e
abandono.

Estava criado, entdo, o nucleo de Pré — Escola Santos Filho, para criangas de 05 a 06 anos
de idade. Dois anos mais tarde, sentiu-se a necessidade de dar continuidade a escolarizagao a
essas criangas, que segundo os pais, teriam mais chance de permanecer na escola, se esta
estivesse proxima a realidade, atendendo as peculiaridades da comunidade. Dessa forma, no
mesmo prédio, foi implantada a Escola Municipal de 1° Grau Incompleto Floriano Peixoto,
inicialmente com 12 e 22 séries. Mais tarde, foi fundada a Creche Olhos Verdes, abrigando criancas
de 0 a 5 anos, possibilitando as maes trabalharem para auxiliar no sustento familiar. Na escola
recebiam acompanhamento educacional, alimentagédo, atendimento na area de saude (habitos
higiene, pediculose, escabiose, unhas, cabelo), além de encaminhamento ao médico e dentista.

A Escola Municipal de Ensino Fundamental Floriano Peixoto, hoje denominada Escola
Municipal de Ensino Fundamental Professor Itacyr Fontana, em homenagem aos 37 anos de
dedicacao deste professor ao magistério municipal, esta localizada na sede do municipio, na Rua
Atilio Furlanetto, n° 421, do Bairro Harmonia, recebe alunos da sede e grande parte do interior do
municipio, onde as escolas rurais tiveram suas atividades cessadas. Recentemente teve seu prédio

ampliado para receber alunos de 6 anos no Ensino Fundamental de 9 anos, ora implantado,



contando com espaco fisico adequado, oportunizando crescimento educacional, inclusdo e
convivéncia comunitaria.

Com funcionamento em 2 turnos, oferece o 1°, 2°, 3° e 4° anos do Ensino Fundamental de 9
anos, totalizando 190 alunos. Atende também uma turma de pré-escola com 19 alunos. Conta
ainda com uma Sala de Recursos, onde todos os alunos sao incluidos em classe regular. A
demanda é atendida por 12 professores.

A Escola Municipal de Ensino Fundamental Anita Boneth Beltrame, localiza-se na zona norte
da cidade, no Bairro Independéncia.

A iniciativa de construir esta escola também pela necessidade de abrigar criangas com idade
inferior a seis anos, uma vez que o municipio nao oferecia Educacao Infantil. Na época, o governo
oportunizou projetos de manutengdo de creches. O prédio era da LBA( Legido Brasileira de
Assisténcia) e inicialmente abrigou uma classe de alunos de 1 a 6 anos, oriundos de familias deste
bairro. O governo mantinha as classes custeando treinamentos, alimentacdo das criangas e
material permanente. Em contrapartida a Prefeitura Municipal fornecia o professor.

Com o aumento do numero de alunos, as classes de Pré-escolar tiveram que ser ampliadas.
Foi construido entdo, um prédio dentro dos padrdes exigidos pela Secretaria da Saude. Este
prédio, inaugurado em 23 de maio de 1987, denominando-se Creche Cantinho da Alegria. Este
nome, foi sugestdo de um aluno da escola. O objetivo do prédio, a principio, era atender somente
alunos de pré-escolar. Porém, com a constru¢ao da Usina Hidrelétrica Machadinho (1997/2000),
muitas familias tiveram que deslocar-se a outros municipios, ocasionando o fechamento das
escolas das comunidades atingidas e a nucleacdo das escolas municipais na sede do municipio.
Pelo Decreto 007/2000 de 13/03/2000, denominou-se Escola Municipal de Ensino Fundamental
Professora Anita Boneth Beltrame, passando a atender alunos de 12 a 42 série.

A escolha do nome é homenagem a dedicada professora que por 24 anos prestou servigos
ao magistério municipal. Anita Boneth nasceu aos 14 dias do més de janeiro de 1947 e muito
jovem passou a exercer a fungédo de professora municipal, na Escola Municipal Macedo Soares, da
Linha Barro Amarelo, junto a alunos de 12 e 42 séries. Por muitos anos atuou como professora
naquela comunidade, sempre dedicada, paciente e amorosa.

Em 2013, a Escola Municipal de Ensino Fundamental Anita Boneth Beltrame funciona em
dois turnos, recebendo alunos do interior e sede do municipio. Sdo 15 alunos de Ensino
Fundamental e 136 de Educacao Infantil, atendidos por 9 professoras.

A idéia de construcdo de uma escola no Bairro Centro, iniciou-se em 1998, pois as outras
escolas da zona urbana localizavam-se em pontos extremos da cidade, ficando a populacéo da

regidao nordeste sem uma escola proxima. O governo Federal disponibilizou neste ano, verbas para



reforma e construgcdo de escolas para o atendimento a Educacdo Infantil, possibilitando a
construcdo desta escola.

Em 1999, concluiu-se a construgcdo do prédio. Assim solicitou-se a mudanca de sede e
denominacédo da Escola Municipal de 1° Grau Incompleto Olavo Bilac, situada na Linha Barro
Amarelo, que por reducdo de sua clientela era inviavel permanecer em atividade. A 152 CRE
autorizou a mudanga, sendo a nova escola denominada Escola Municipal de Educagéo Infantil
Professora Muriam Piovezan de Lima. A escola recebeu esse nome em homenagem a professora
Muriam, que fazia parte do quadro de professores municipais e dedicou muitos anos de trabalho ao
municipio.

A escola, inaugurada em 28 de maio, data do aniversario do municipio, atendia Pré-Escola,
nivel Il. Durante a tramitagdo do processo de autorizagdo junto ao Conselho Estadual de
Educacao, percebeu-se que os alunos de Educacgao Infantil (Pré), ndo se adaptaram a nova escola,
pois ja haviam criado lagcos de amizade nas outras escolas. Pediu-se assim o arquivamento do
Processo, solicitando-se autorizacdo para o funcionamento do Ensino Fundamental. Pelo Decreto
n° 054 de 28 de dezembro de 2000, a escola passou a chamar-se Escola Municipal de Ensino
Fundamental Professora Muriam Piovezan de Lima, situada na rua Joao José Meassi, 87.

Em 2002 a escola foi ampliada, recebendo 2 novas salas de aula e 1 laboratério de
informatica.

Em 2013 estdo matriculados 161 alunos de 3°, 4°, 5° e 6° anos. A maioria dos alunos do
turno matutino utilizam transporte escolar por residirem na zona rural. Esses sdo atendidos por 6
professores de curriculo por atividades e 6 professores de area de conhecimento.

As turmas de Ensino Fundamental, séries iniciais, € oportunizado o ensino da Lingua
Estrangeira (Espanhol e Inglés), Educacédo Fisica e Artes, trabalhados por profissionais
qualificados, além de aulas semanais de informatica.

E prioridade do municipio, oferecer as criangas e adolescentes, escola de qualidade, n&o
apenas ao que se refere ao aspecto fisico, mas principalmente ao aspecto pedagdgico,
proporcionando material didatico-pedagogico e recursos humanos qualificados e em permanente
formacgao. Ha, entretanto, muito que se fazer ja que em educagao sempre precisamos avancar,

aprimorar, conquistar e investir.



Il — NIVEIS DE ENSINO

A - EDUCAGAO BASICA

1. EDUCAGAO INFANTIL

1.1. DIAGNOSTICO

A demanda para Educacao Infantii em Machadinho vem crescendo significativamente, em
decorréncia da necessidade de a familia contar com uma instituicdo que se encarregue do cuidado
e da educacao de seus filhos pequenos, principalmente quando seus pais trabalham fora. Devido
a realidade sécio-econdmica do municipio, as familias do meio rural necessitam de instituicado que
realize o atendimento das criancas para que os familiares possam trabalhar fora, tendo a
seguranga de deixar seus filhos com profissionais especializados, capazes de fazer a mediagao
entre o0 que a crianga ja conhece e o0 que pode conhecer.

No meio urbano, a renda familiar insuficiente para prover o cuidado e a educacéao dos filhos
pequenos e o reconhecimento cada vez maior da importancia da Educacgao Infantil desde os
primeiros anos de vida sobre o processo de desenvolvimento da crianga, leva da mesma forma os
pais a confiarem aos profissionais de Educacgao Infantil a formacao de seus filhos.

A Educacéo Infantil na rede municipal de Machadinho iniciou seu funcionamento em 1981

com o objetivo de acolher criancas de diferentes idades, ndo havendo preocupacado com a selegao



por idade. Assim, o trabalho pedagodgico muitas vezes nao era adequado a fase de
desenvolvimento da crianca. Contudo, professores e secretaria demonstravam consciéncia sobre o
direito das familias e da importancia da Educacgéo Infantil para o desenvolvimento integral da
crianca.

Mudancas foram ocorrendo, determinando maior procura pela escola. Até 1996, no
municipio de Machadinho, a Educacgéo Infantil era oferecida também na rede estadual de ensino,
distribuindo a demanda pelas escolas estaduais e municipais.

Quando a Escola Estadual deixou de oferecer Educagdo Infantil, houve aumento nas
matriculas da rede municipal. A partir dai, 0 municipio passou a absorver toda a demanda da
Educacao Infantil.

Atualmente, sao atendidas na rede municipal criangas de 2 a 5 anos e 11 meses, pois a Lei
11.114 de maio de 2005, torna obrigatdéria a matricula das criancas de seis (6) anos no Ensino
Fundamental e EMENDA CONSTITUCIONAL n° 59 de 11 de novembro de 2009, torna obrigatéria
a educagao basica e gratuita dos quatro (4) aos dezessete (17) anos de idade, RESOLUCAO CNE
7/2010, que especifica a data corte de 31 de margco do ano de matricula. A populacido de 0 a 5
anos no municipio em 2013, € de 450 criangas, das quais 149 estdo matriculadas em instituicao de
Educacao Infantil. Estao fora da escola 99 criancas na faixa etaria de 2 a 3 anos e 28 na faixa
etaria de 4 a 5 anos; todas por opg¢ao da familia e n&o por inexisténcia de vagas ou de transporte
escolar, no caso da zona rural.

A divisdo das turmas de Educagado Infantii a partir de 2013, seguem as normas
estabelecidas pela Resolugédo n°® 1/2012, de 19 de novembro de 2012 e Resolugédo n° 1/2013 do
Conselho Municipal de Educacéao (CME).

TABELA 01 — Educacao Infantil- Atendimento a Populagdo de 0 a 5 anos e 11 meses

Matricula Inicial - Taxas de Atendimento

2007 2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

POPULAGCAO

Estimativa da | 443 457 432 407 435 413 Nao

Populacdo de 0 a 5 encontrado
registros

anos

Criangas atendidas | 25 26 28 28 29 34 35

de 0 a 3 anos

Criancas atendidas | 94 109 96 98 117 105 114




de 4 a 5 anos

Fonte: Censo Escolar - SEDUC, Secretaria Municipal de Educacgao. Resultado do censode 0 a 4

mais a matricula da pré escola.

Dos 149 alunos da Educacéo Infantil, 35 sdo alunos de creche e 92 sdo alunos de pré-escola,
que frequentam a Escola Municipal de Ensino Fundamental Professora Anita Boneth Beltrame e 22
sdo alunos de pré-escola que frequentam a Escola Municipal de Ensino Fundamental Professor
Itacyr Fontana, as quais também oferecem Ensino Fundamental. A Educagao Infantil esta
estruturada na E.M.E.F. Professora Anita Boneth Beltrame em oito (8) turmas: duas (2) de creche,
Maternal Il e Ill e seis (6) de pré-escola niveis A e B e na E.M.E.F. Prof. Itacyr Fontana uma (1)

turma de pré-escola, nivel B. A média de alunos por professor é de 16,5.

TABELA 02 —Evolucédo da Matricula em Educacéo Infantil

Matricula Inicial - Rede Municipal de Ensino

ANO ALUNOS
2007 119
2008 135
2009 124
2010 126
2011 146
2012 139
2013 149

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura. Censo Escolar. SEDUC

O aumento das matriculas em 2013 justifica-se pela preocupagdao da Secretaria de
Educacao em sensibilizar os familiares para que matriculassem as criancas na faixa etaria de 4 e 5,
visando cumprir a Emenda Constitucional n° 59 de 11 de novembro de 2009, que torna obrigatdria

a educagao basica e gratuita dos quatro (4) aos dezessete (17) anos de idade.

TABELA 03 — Educacao Infantil- Relagao Idade/Aluno



Matricula Inicial — Rede Municipal

ANO |2 ANOS 3 ANOS 4 ANOS 5 ANOS
Quant. Quant. Quant. Quant.
2007 |0 16 37 49
2008 |12 11 49 57
2009 |10 19 39 52
2010 |9 20 47 59
2011 |9 16 53 62
2012 |15 19 43 67
2013 |19 28 77 55

Fonte: Arquivos Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

O numero de matriculas de Educacao Infantil em 2013 representa o numero de 179 alunos.
Sendo que de creche, eram 47 criancas e na pré-escola, 110 alunos.

Os profissionais que atendem Educacao Infantil possuem formagao, conforme as normas do
Sistema Municipal de Ensino (resolugdo CME 3/2010 e resolugdo CME 1/2012 Parecer CEE/RS
398/2005).

Os professores que atuam nesta modalidade tem as seguintes formagdes: 01 possui Licenciatura
Plena em Letras, 07 com Pedagogia e especializagdo. A direcdo da Escola de Educacgao Infantil
esta sob a responsabilidade de Professora com habilitagdo em Pedagogia.

Percebe-se que, em relagdo a formacao, ha significativa melhoria. Os profissionais tém
buscado formacgdes continuadas em cursos que diao embasamento e suporte para oferta de
aprendizagem de qualidade.

As escolas nao oferecem Educacao Infantil em tempo integral, por ndo dispor de espaco
fisico e recursos humanos para tal fim. Sabe-se que é necessario encontrar solugcdes para viabilizar
esta agao, devido a procura pelas familias por vagas, principalmente do meio urbano, pois as maes
necessitam deixar seus filhos, para ajudar no sustento da familia.

A clientela escolar da Educacgao Infantil € proveniente do meio rural e urbano, sendo o maior
namero na area urbana. Constata-se que, as familias do meio rural ttm encaminhado cada vez
mais cedo as criangas a escola. Essas necessitam passar por fase de adaptacdo, pois saem de
suas comunidades e do aconchego de suas familias, rompendo muito cedo com os vinculos e

protecao familiar. Utilizam o transporte escolar por longas distancias, acordando até de madrugada.



A escola precisa estar preparada para suprir as caréncias da crianga, organizando horarios para
recebé-las, dispondo de tempo para preencher os espacos até entdo ocupados pelos pais ou
responsaveis.

O transporte escolar é oferecido as criangas do meio rural e urbano que frequentam
Educacgao Infantil. Utilizam desse servico 149 criancas, sendo 32 do meio rural e 117 do meio
urbano.

As escolas localizam-se préximas a bairros da periferia da cidade, onde residem familias de
diversos niveis sociais, que sobrevivem do trabalho de seus familiares, de programas assistenciais
e ainda de aposentadorias de avos. Nesse contexto ha familias com melhor condi¢gado social. A
clientela de Educacao Infantil, provém, na sua maioria, de familias de nivel socioeconémico baixo e
outras de classe média baixa.

Essa realidade social, imp6e a Educacéao Infantil e aos profissionais que a atendem um papel
amplo, nao restringindo-se apenas a Educagado Escolar mas também de assisténcia em diversas
areas. Para suprir os problemas de abandono e negligéncia familiar, as criangas sao assistidas por
programas sociais, huma parceria com a Secretaria de Saude, Assisténcia Social e Agentes de
Saude. Entre esses programas, incluem profissionais na area de odontologia, psicologia,
fisioterapia, fonoaudiologia e nutricdo, fazem triagem nas escolas e desenvolvem projetos a fim de
minimizar os problemas de saude das criangas de 2 a 5 anos.

O aspecto fisico e de infra-estrutura das escolas no municipio estdo condizentes com os
requisitos minimos para oferta da Educacéao Infantil, conforme estabelece a resolugdo CME 3/2010
e resolugao CME 1/2012.

Escola Municipal de Ensino Fundamental Prof. Itacyr Fontana, 1.962,50 m? e 495,60 m? de
area construida, dispde de espaco para atividades da Sala de Recursos, a qual é equipada com
material didatico-pedagdgico especifico ao atendimento de criangcas portadoras de necessidades
especiais.

A Escola Municipal de Ensino Fundamental Prof. Anita Boneth Beltrame possui area ampla
com 2.081,25 m?, cercada com tela, sendo 364,49 m? de area construida. O patio, comporta
parque infantil, espago arborizado com grama e espago calgado, ocupado para recreagdo e
desenvolvimento de atividades livres. A escola faz uso da Sede Social da AABB, area com amplo
bosque e quadra de esportes, onde séo realizadas atividades livres variadas. Atualmente a escola
ainda nao possui um espaco adequado para atividades livres, necessitando de um espacgo coberto
e amplo para recreacao.

O prédio, construido em alvenaria, possui 06 salas para Educacido Infantil. As salas
destinadas a creche e pré-escola sdo espagosas, bem iluminadas e arejadas, oportunizando o



desenvolvimento de atividades ludicas. Dispde de prateleiras e armarios para guardar brinquedos e
material pedagogico, mesas e cadeiras adequadas ao tamanho das criangas.

Ha banheiros de uso exclusivo da Educacao Infantil apropriados e adequados ao uso das
criangas de 2 a 5 anos. Os banheiros possuem espelho, porém nao possuem barras de apoio para
criangas com deficiéncia, apesar de possuirem rampas de acesso. O municipio ndo possui alunos
com deficiéncia fisica em idade escolar.

O refeitdrio, é utilizado também por alunos do Ensino Fundamental, em horarios diferentes de
atendimento, necessitando ampliagao do espaco para as refei¢des. A cozinha é anexa ao refeitorio,
com todo equipamento necessario a oferta de alimentacédo de qualidade as criangas, cujo cardapio,
organizado por nutricionista, visa suprir as necessidades nutricionais basicas das criangas, de
acordo com a faixa etaria. A merenda é oferecida a todas as criangas de Educacgao Infantil,
utilizando recursos do Programa Nacional de Alimentagcado Escolar Creche (PNAEE) e Programa
Nacional de Alimentagao Escolar Pré-escola (PNAEP). Os recursos recebidos do FNDE e do
Estado ndo sao suficientes para o atendimento da demanda e por isso sdo utilizados recursos
préprios para complementagdo dos programas. Para acompanhar e fiscalizar a aplicagédo dos
recursos e a qualidade da merenda escolar existe o CAE (Conselho de Alimentacao Escolar).

Além das instalagdes relacionadas, as escolas possuem despensa para armazenamento de
alimentos e utensilios, lavanderia, secretaria, ndo havendo espacgo especifico para atividades
pedagogicas, nem sala de professores.

A Dbiblioteca escolar ndo tem espago proprio, sendo inadequada para a realizagcdo das
atividades. O acervo ndo atende as necessidades dos alunos, necessitando ser renovado. A rede
elétrica oferece seguranga, recebendo manutencdo sempre que necessario. A agua provém de
rede publica e o esgotamento sanitario é feito através de fossa séptica.

Ha que se direcionar um olhar especial a Educagao Infantil, para que possam ser sanadas
falhas ainda encontradas no atendimento a esta modalidade de ensino e oferecer a sociedade uma
instituicdo melhor, de maior qualidade e de insercdo nas relacdes éticas, morais e sociais, ndo s6
por proporcionar o pleno desenvolvimento das criangas, mas pelo apoio as familias que
necessitam, ampliando suas condi¢cdes de trabalho e assim melhorar sua qualidade de vida e a de
seus filhos. Com essa finalidade, as maes de criancas que frequentam as escolas municipais sao
atendidas pelos Programas CRAS e CREAS, que da assisténcia, oferecendo palestras educativas
e cursos de artesanato, para que possam através do trabalho artesanal aumentar a renda familiar.

Para isso o Poder Publico Municipal responsavel pela oferta gratuita da Educacao Infantil,

devera definir as politicas publicas que propiciem uma instituicdo exclusiva para o atendimento a



demanda nessa fase da Educacdo Basica, com acompanhamento, supervisdo e suporte
pedagogico necessarios ao desenvolvimento das atividades com criangas de 0 a 5 anos.

Outra questéo refere-se, a manutencdo do numero de alunos por professor, exigidos nas
normas do CME, ndo sobrecarregando os profissionais e garantindo assim a qualidade dos
servigos prestados. Com o aumento da demanda sera necessaria a contratacdo de monitores e
atendentes para auxiliar no trabalho do professor junto as criangas.

O desenvolvimento de programas de formacéo e qualificagao profissional, € também politica
determinante no municipio, para que o0s avangos na aquisicdo de conhecimentos na area de
Educacao Infantil sejam incorporados a pratica pedagdgica dos profissionais de educagao e
possam dar suporte a construgdo de uma proposta pedagdgica prépria por escola, capaz de
direcionar objetivos e projetos adequados a realidade das criangas atendidas.

A aproximacdo da comunidade escolar é de significativa importancia para o processo
educativo da escola. Por meio do fortalecimento do CPM e Conselhos Escolares pretende-se
intensificar a participagdo da comunidade na gestdo da escola de Educagédo Infantil,

descentralizando decisdes e articulando agdes em beneficio das criangas.

1.2. DIRETRIZES

A educacao das criangas de 0 a 5 anos, como direito, vem conquistando espacgo e prestigio,
recebendo especial atencdo das instancias do governo, expandindo-se aceleradamente em
decorréncia ndao s6 da maior participacdo da mulher no mercado de trabalho, mas também da
conscientizacdo da importancia das experiéncias desta etapa do desenvolvimento da crianca. E
nas instituicdes de Educacao Infantil, que ela tem a oportunidade de encontrar espaco proprio para
socializagcdo, contato com adultos e outras criangas, por meio da participagdo em processos
educativos planejados, em que podem descobrir novos sentimentos, valores, ideias e compreender
a importancia de regras, da partilha, da convivéncia em grupo. Essa primeira etapa, € a base para
aprendizagens subsequentes, contribuindo para reduzir os indices de evasao e repeténcia no
Ensino Fundamental.

A etapa do desenvolvimento infantil € o alicerce psicossocial da vida do ser humano, das
atitudes de autoconfianca, de cooperagao, solidariedade e responsabilidade.

A percepgao da importancia da Educacao Infantil ndo s6 para a crianca, como também para
a familia que necessita encaminhar seus filhos a instituigdo, devido ao contexto sécio econémico e

a consequente necessidade das maes trabalharem fora, tem comprometido os gestores municipais,



com politicas que promovam o acesso igualitario a todos a Educagao Infantil, especialmente para
as familias que mais necessitam da escola, aquelas de baixa renda, beneficiadas no Programa
Bolsa Familia.

Considerando, hoje, a Educacgao Infantil como primeira etapa da Educagao Basica, segundo
a LDB, é necessario garantir e exigir a formagdo minima em Curso Normal, de nivel médio, para
os profissionais do magistério que atendem a Educacédo Infantil, além de viabilizar e incentivar o
acesso do professor a cursos de nivel superior, de graduacéo plena, com habilitagdo especifica em
Educacao Infantil.

A crianga, na faixa etaria de 0 a 5 anos necessita participar de atividades educativas que
levem a um desenvolvimento integral, a partir de experiéncias concretas que valorizem as suas
potencialidades e interesses, por meio de estimulos e vivéncia de situagdes que propiciem a auto-
descoberta e a criatividade. Nesse sentido, através de atividades como brincadeiras, jogos,
historias, entre outras, interagindo com as outras criangas, se da o embasamento necessario a
evolugdo da crianga e suas aprendizagens. A valorizagdo do brinquedo livre € de fundamental
importancia para o desenvolvimento da identidade, autonomia, imaginagédo e comunicagéo, além
do aprimoramento de sua capacidade de socializagao, interacdo e respeito ao outro, quando se
relaciona por meio do que pensa e faz. E da mesma forma, por meio dessa interacdo que as
criangas entram em contato com a linguagem, partilhando significados, os quais no momento certo
devem ser trabalhados e orientados pelo professor a fim de serem aprimorados, colocando-os em
contato com outras formas de linguagem oral e escrita.

Oportunizar a formacgao integral da crianga € mais complexo do que se pensa € nao pode
estar restrita a escola, porque é a familia a primeira matriz de socializagao e aprendizagem, através
das relagdes entre pais e filhos. Por isso, € preciso que a crianga receba estimulos no convivio
familiar e escolar. Na escola, educar deve ser agir, trabalhar, estar com a crianga, sentir-se crianca,
transportar-se para o seu mundo, conhecer suas origens, sua vivéncia dentro e fora da escola. E
preciso pois, estabelecer estreita parceria com a familia e servicos da comunidade a fim de
entender a crianca e suas necessidades e dificuldades, para interferir positivamente na formacao
de sua personalidade.

A percepcao de avaliagdo, em Educagao Infantil, vem numa relagdo intrinseca com a
metodologia empregada, visto que a crianca tera sempre alguma conduta a desenvolver, algum
elemento a assimilar. A avaliagado nesta etapa tera sempre o carater formativo e diagndstico, nunca
classificatério para aprovar ou reprovar.

A pratica educativa, deve orientar-se pelos Parametros Curriculares Nacionais, sendo

necessario que os educadores tomem conhecimento dos objetivos, conteudos e procedimentos



propostos para a Educacao Infantil, adequando-os a realidade educacional do municipio, em sua
proposta pedagodgica, nos planos de atividades e projetos, numa discussdo coletiva com a
comunidade escolar.

Apesar das restricbes orgcamentarias, os gestores publicos devem garantir recursos para
atender a demanda da Educacao Infantil, com qualidade, porque investir nesta etapa da formagao

€ garantir também o acesso mais igualitario ao Ensino Fundamental.

1.3. METAS E ESTRATEGIAS
A partir das metas nacionais, o0 municipio desenvolveu novas metas e estratégias para que através

destas, contemplem na totalidade as demais metas da educacgao basica.

META 1 - PNE:
Universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender, no minimo,

50% ( cinquenta por cento) das criangas de até o final da vigéncia deste PNE.

META PEE:

Universalizar até em 2016, a educagédo infantil na pré-escola para as criangas de 4(quatro) anos a
5(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagao infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3(trés) anos até o final da vigéncia deste
PNE.

META 1 PME:
Ampliar a oferta de educacgao infantil para a populagéo de 0 a 5 anos, de forma a atingir 50% das
criangas de 0 a 3 anos e 100% das criangas de 4 a 5 anos, de acordo com o Plano Nacional de

Educacao.
ESTRATEGIAS:
1.1- Assegurar infraestrutura necessaria para o funcionamento de instituicdo de Educacao Infantil

de qualidade, garantindo em trés anos sua adequacao, desde o aspecto fisico, até espagos para

recreagao e ludicidade, bem como dos materiais pedagdgicos e equipamentos necessarios ao



atendimento diferenciado a clientela escolar, respeitando-se as diferentes faixas etarias e quando

houver peculiaridades de criangcas com deficiéncia.

1.2- Realizar periodicamente através da Secretaria de Educagado, chamada publica para a faixa

etaria de pré-escola.

1.3-Adaptar as escolas de Educagao Infantil de forma que, em trés anos, estejam conforme os

padrées minimos de infraestrutura estabelecidos.

1.4- Manter e ampliar a oferta de transporte escolar a alunos de Educacao Infantil na zona urbana

e rural, sempre que necessario ao acesso.

1.5- Oferecer em parceria com as secretarias Municipais da Saude e Assisténcia Social, equipe
multifuncional como: psicélogo, fonoaudiélogo, odontdlogo, enfermeiro, nutricionista, fisioterapeuta,
neurologista a fim de desenvolver atividades complementares e atendimento a saude das criangas

que necessitam.

1.6- Realizar levantamento de dados sobre Educacgdo Infantil, a fim de mapear a demanda e

adequar a oferta de vagas.

META 2.

Viabilizar até o final da vigéncia deste plano, o atendimento educacional a demanda de criangas
menores de trés anos nas escolas de Educagao Infantil, oferecendo condigbes para que as
mesmas permanegam na escola por tempo integral, a fim de dar suporte, prioritariamente, as

familias de baixa renda que necessitam manter seus filhos na creche enquanto trabalham.

ESTRATEGIAS:

2.1- A partir da aprovagao deste plano buscar recursos do governo federal através do Plano de

Acdes Articuladas (PAR) para a construgédo de instituicdes de Educacgéo Infantil, que atenda as

exigéncias de infraestrutura previstas pela legislagéao vigente.



2.2 - Instituir, a partir da vigéncia deste plano, a¢des socias-educativas mediante parcerias entre
Secretarias de Educacdo, Saude e Assisténcia Social, para atender principalmente as criancas de

0 a cinco (cinco) anos em situagao de vulnerabilidade social, com acompanhamento as familias.

META 3.

Assegurar através das politicas publicas para a Educacéo Infantil, a formagdo continuada dos
profissionais de educagcdo que atuam na educacgdo infantil, garantindo progressivamente, a
integralidade do atendimento por profissionais com formagao superior, através de regime de

colaboragéo entre Estado, Municipios e instituicdes de ensino superiores.

ESTRATEGIAS:
3.1- Oportunizar a integragao dos profissionais de Educacgao Infantil da rede municipal a programas

de formagao desenvolvidos pela Unido, Estado, ou universidades da regiao.

3.2- Assegurar o acompanhamento e assessoria pedagodgica aos profissionais de Educagao
Infantil, dando suporte a execucdo dos projetos pedagogicos destinados a proporcionar
experiéncias e aprendizagens essenciais ao desenvolvimento das potencialidades das criancas

nesta faixa etaria.

3.3-Oferecer no prazo de dois (2) anos, um periodo semanal de recreagao, artes, lingua
estrangeira e informatica com profissionais de area especifica em horario de aula, oportunizando

aos docentes horario de planejamento.

3.4- Primar pela qualidade dos servigcos prestados pelos profissionais de Educacido Infantil,
respeitando, a partir da vigéncia deste plano, o numero de alunos por turma exigidos pelas normas

do Sistema Municipal de Ensino.

3.5- Garantir o fornecimento anual e a reposi¢do de materiais pedagogicos, revistas, livros, CDs e
brinquedos para a educagao Infantil de acordo com os Parametros Nacionais de Qualidade para a
Educacéo Infantil, volume 2(dois), pagina 22 (vinte e dois).

META 4



Assegurar a partir da vigéncia deste plano, a participacao dos profissionais de Educacgao Infantil, e
comunidade escolar na revisdo, implementagao, avaliagdo e construgdo da Proposta Pedagdgica e

curricular da Educagéo Infantil anualmente.

ESTRATEGIAS:

4.1-Ampliar e estimular a participacdo da comunidade escolar e de sua representatividade (CPM)
nas instituicdes municipais de Educacéao Infantil para atender aos principios da gestdo democratica

do ensino publico, com vistas a maior integragao pais, professores e alunos.

4.2- Garantir no Férum Municipal de Educacgao, a representatividade de professores da Educacgao

Infantil para a defesa das politicas publica para educacéo infantil.

4.3-Elaborar a proposta curricular para a educacao infantil de 0 a cinco anos no primeiro ano de

vigéncia deste plano e a partir dai manter a cada 2 anos esta avaliagao.

4.4- Adotar um Sistema de Ensino especifico da Educacéao Infantil, contemplando as habilidades e

competéncias para cada faixa etaria.

META 5
Até o final da vigéncia deste plano ofertar Educagédo Infantil somente em escola adequada as
necessidades dessa faixa etaria, munindo as mesmas com equipamentos e materiais pedagogicos,

organizando ambientes internos e externos especificos para o desenvolvimento infantil.

ESTRATEGIAS:

5.1- Conforme a demanda dos alunos, adequar as turmas de educacao infantil em um unico local.

2. ENSINO FUNDAMENTAL

2.1. DIAGNOSTICO

A oferta do Ensino Fundamental obrigatério e gratuito para todos, fundamenta-se na Legislagao
Federal e Estadual e tem por objetivo a formagao integral do cidadao, sendo a oferta incumbéncia



dos Estados e Municipios, norteados pelos principios de autonomia, cidadania, solidariedade e
democracia das Diretrizes Curriculares Nacionais e também pelos principios do ensino, quais
sejam, a igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola, liberdade de aprender,
gratuidade do ensino publico, valorizagao dos profissionais, padréo de qualidade, contemplados na
Constituicao Federal em seu Artigo 206.

O Ensino Fundamental deve responder pela formacéo integral da crianga e do adolescente,
sendo que a escola nesse contexto deve responder também as demandas sociais de cidaddos que
nao tiveram acesso a esse nivel de ensino em idade prépria, aqueles, produto de evasdes e
repeténcia e, ainda, a alunos com necessidades especiais, aos quais deve ser garantido
atendimento educacional especializado preferencialmente, pela sua inclusdo social na rede regular
de ensino. Nesse sentido, escolas da rede municipal e estadual atendiam 21 criangcas no ano de
2006 permanecendo até o momento com o mesmo numero de alunos em classes regulares de
ensino e em sala de recurso no contra turno. Esses alunos recebem atendimento especial,
respeitando-se a individualidade e as potencialidades de cada um, sem, entretanto, separa-los do
contexto e trabalho de sala de aula, visando sua integracdo com os demais. O atendimento era
realizado por duas profissionais que, embora ndo possuiam graduacdo especifica na area,
participaram de cursos de qualificagdo em Educacdo Especial. Ambas possuem habilitagéo
magistério, nivel médio, e uma delas cursava Pedagogia. Atualmente temos a sala de recurso
multifuncional com uma professora formada em pedagogia com especializagdo no curso de
capacitacdo em recursos humanos com deficiéncia mental. Os alunos da rede estadual de ensino
nao recebem atendimento, pois a sala de recursos esta desativada motivo pelo qual a profissional
aposentou-se.

A escola onde funciona a sala de recursos, apesar de possuir rampa de acesso, dispbe de
equipamentos, porém as carteiras ou banheiros ndo sao especiais para atendimento as pessoas
com necessidades educacionais especiais, apenas dispoe de material pedagdgico especifico para
tal fim. As Secretarias de Saude e Assisténcia Social realizam com a populagdo, triagem e
encaminhamento de criangas, adolescentes e adultos portadores de necessidades especiais a
profissionais especializados na area da saude e da aprendizagem a fim de detectar problemas e o
tratamento necessario aos mesmos.

No sentido de oportunizar a aquisicao de conhecimentos e dar suporte a profissional da sala
de recursos, a Secretaria de Educacao do Municipio em 2003 estabeleceu parceria com a Escola
CIEP, Escola Estadual de Ensino Fundamental Wolmar Anténio Salton de Passo Fundo, para dar

suporte a professora da rede municipal no atendimento a alunos com deficiéncia visual grave. Além



do atendimento especial que recebem, os alunos tém acesso ao material de leitura e contagem em
Braile. Em 2007 o municipio recebeu a sala de recurso multifuncional do governo federal.

O Poder Publico Municipal, através de sua politica educacional, pretende garantir o acesso
ao Ensino Fundamental a todos os seus cidadaos, cumprindo seu compromisso com a formacgao
basica do ser humano, seu desenvolvimento intelectual através do pleno dominio da leitura, escrita
e calculo, além do seu preparo para o exercicio da cidadania, pois entende que € de interesse de
toda sociedade machadinhense que os individuos que a compde sejam colaboradores e
conscientes de sua responsabilidade social.

Até o momento, a rede municipal ndo teve problemas em relagéo ao espaco fisico disponivel
para o atendimento de sua populagao, isso porque, a histéria da educagdo no municipio, no que diz
respeito ao indice de matriculas no Ensino Fundamental, sofreu reducédo a partir de 1999. Entre
1999 e 2001, o municipio passou por transformacgdes profundas, quando iniciou a construgdao da
Usina Hidrelétrica Machadinho, forcando muitas familias a deixarem o municipio. Esse éxodo
reduziu significativamente a populac¢do local, causando impacto ndo s6 no aspecto econdmico e
social, como também cultural, mudando os rumos da educacgado. As comunidades desestruturaram-
se, reduzindo-se o numero de moradores, sendo a escola a primeira a sofrer seus efeitos. Por falta
de alunos, tornava-se inviavel manter abertas as escolinhas rurais e, assim, os alunos das escolas
rurais passaram a usar transporte escolar e freqientar as escolas da sede do municipio. De um
total de doze escolas em 1999, o municipio passou a contar com somente trés escolas a partir de
2002, conforme pode-se observar na tabela a seguir. Hoje a rede municipal encontra dificuldade
no atendimento adequado devido a exigéncia de espacos fisicos como por exemplos de refeitorios
mais amplos, sala de laboratério de informatica, biblioteca e salas de videos.

Atualmente o municipio conta ainda com 3 escolas municipais conforme a tabela abaixo.

TABELA 04 — Escolas da Rede Municipal - Por Tipologia e Localizagao

URBANAS RURAIS
ANO Ensino Fundamental de 9 anos de |Ensino Fundamental de 9
1°ao 6 ° ano e Educacéo Infantil anos
2007 3 -
2008 3 -
2009 3 -
2010 3 -




2011 3 -
2012 3 -
2013 3 -

Fonte: Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura.
As escolas rurais estaduais, com excegdao de uma, permaneceram abertas, mesmo com

reducdo do numero de alunos.

TABELA 05 - Rede Estadual e Municipal

ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL
ANO ALUNOS % ALUNOS % 100%
2007 328
2008 513 60,64 333 39,36 846
2009 504 60,22 333 39,78 837
2010 502 61,22 318 38,78 820
2011 518 62,64 309 37,36 827
2012 476 58,48 338 41,52 814
2013 443 52,81 396 47,19 839

Fonte: Censo, INEP
O indice de matriculas do ensino fundamental manteve-se constante entre 2007 a 2009. Na

rede municipal houve um decrescimento nos anos de 2010 e 2011, voltando a crescer nos anos de
2012 e 2013. Na rede estadual houve um aumento de clientela no ano de 2011 e nos anos de 2012
e 2013 houve redugcdo no numero de alunos. O municipio contava com 8 escolas publicas para
atender alunos de Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio.

Atualmente conta com 07 escolas, pois no decorrer do periodo a Escola Estadual de

Ensino Fundamental Guilherme Dal Belo, da Linha Encruzilhada, foi desativada. Segue a tabela

atualizada abaixo.

TABELA 06 — Escolas do Municipio

N° | Ens. Ens. Ens.
REDE Esc | Fundamental Fundamental Fundamental Ensino
Creche-pré- 12a6° | 12a9° 12 a 92 Médio

escola
ESTADUAL (4 - 2 1 - 1 1




MUNICIPAL |3 |3 - - - - -

TOTAL |7 |3 2 1 - 1 *1

Fonte: Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
* Escola que funciona no mesmo prédio da Escola de Ensino Fundamental Urbana de 12
a 82 série, hoje de 1° a 9° ano.

O Ensino Fundamental atendia 874 alunos nas redes estadual e municipal, hoje em 2013
sdo 820 alunos. Na rede estadual s&o 81 alunos na zona rural e 476 na zona urbana. A rede
municipal atende a 334 alunos de 12 ao 6° ano com a seguinte distribuicdo: sendo 163 alunos da

zona rural e 171 alunos da zona urbana.

TABELA 07 — Ens. Fund. — Rede Municipal-Distribuicdo das Matriculas — Ano 2013

Numero de alunos de 12 a 6°ano 334
Numero de Turmas de 12 a 6° ano 17
Numero de escolas de Ensino Fundamental 3

Numero médio de alunos por escola 112
Numero médio de alunos por Turma de 12 a 6° ano 20

Fonte:Portal do MEC

A partir de 2006, de acordo com a Lei Federal 11.114, de 16 de maio de 2005, o municipio,
passa a atender criancas de 6 anos no Ensino Fundamental de 9 anos.
A estimativa da populagdo de 6 a 14 anos no municipio era de 838 pessoas. Destes, 798
freqientam o Ensino Fundamental. Considerando-se o numero de criancas de 6 a 14 anos
matriculadas no Ensino Fundamental, a taxa de atendimento nessa faixa etaria é de 95,2 %.

Detectou-se12 criangas de 6 anos e 19 entre 12 e 14 anos, fora da escola.

TABELA 08— Ensino Fundamental - Atendimento a Populacédo de 6 a 14 anos

POPULACAO

2010

2011

2012

Estimativa da populacédo de 6 a 14

anos

859

838

820




Alunos de 12 a 9° ano 805 800 778
Taxa Liquida de Escolarizagao 93,71 95,46 94,87%
Fonte: Portal INEP

No que tange a exclusdo da escola, apesar da negligéncia dos pais em muitos casos, 0s
programas sociais promovidos pelo governo tém evidenciado que a evasao vem diminuindo, uma
vez que as familias necessitam do beneficio, mantendo, mesmo que sob vigilancia, as criangas na
escola. Nesse sentido, agdes integradas dos o6rgaos publicos, escolas, conselho tutelar, assisténcia
social, promotoria, conselhos escolares e RAE e COMDICA, procuram acompanhar e garantir que
as criangas estejam na escola.

No municipio de Machadinho, sédo disponibilizadas 13 rotas de transporte escolar, num total
de 799 km, para atender a demanda do Ensino Fundamental e Médio. Dos alunos atendidos no
Ensino Fundamental, 450 utilizam transporte. Os alunos que fazem uso desse servigo sao oriundos
principalmente da zona rural, porém, muitos da periferia da area urbana necessitam e utilizam o
servico. Sao 85 que utilizam o transporte escolar, deslocando-se para as escolas estaduais do
meio rural.

Para manter o transporte escolar sdo gastos mensalmente R$ 32.783,82 (valor
correspondente ao més de junho de 2013). Os recursos destinados ao transporte, s&o oriundos do
Municipio, Estado e do Governo Federal. Até 0 momento foram repassados do PNATE ( Programa
de Apoio ao Transporte Escolar), 04 parcelas de R$ 1.330,10, totalizando R$ 5.320,40 e do
Governo Estadual R$ 27.636,30.

Tabela 09 - Alunos que utilizam o transporte escolar rural

ESCOLA ESTADUAL NUMERO DE ALUNOS
GETULIO DORNELES VARGAS 52
JOSE DE ANCHIETA 11
NOSSA SENHORA DA SALETE 03

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéao

Para contemplar os alunos da periferia da cidade no periodo vespertino foi disponibilizado 02
Onibus para realizar o transporte urbano, contemplando os alunos da rede publica municipal e
estadual.

A Secretaria Municipal de Educacao disponibiliza transporte exclusivo para atender alunos

com Necessidades Educativas Especiais, que recebem Atendimento Educacional Especializado.



Com a implantagédo do Projeto ConheSER em 2013 surgiu a necessidade de deslocamento
dos alunos a diferentes locais do municipio em visitas educativas, com transporte escolar
municipal.

Durante a realizagdo dos Jogos Escolares do Rio Grande do Sul (JERGS) entre escolas
estaduais, a administragao publica oferece transporte a esses alunos.

Em parceria com Assisténcia Social a SMEC disponibiliza transporte para o grupo da Melhor
Idade 3 vezes por semana até o THERMAS.

A realidade municipal, no que diz respeito ao desempenho escolar, demonstra que ha alguns
problemas que merecem especial atengdo por parte da Secretaria de Educagdo e que se
relacionam a reprovagao escolar nos primeiros anos do Ensino Fundamental, a distor¢do idade-
série e a veracidade dos dados de evaséo escolar.

No ano de 2013, acompanhando o PACTO (Programa Nacional pela Alfabetizagao na Idade
Certa), os alunos de 1° e 2° ano nao podem ser reprovados. Segundo lei do PNAIC n° 12.208 de
25/04/2013.

A tabela a seguir mostra os dados referentes a taxa de aprovagao e reprovagao no periodo
entre os anos de 2007 a 2013.

TABELA 10 — Evolucéo das Taxas de Aprovacao - Ensino Fundamental

ANOS REDE TAXA _ PE MEDIA
APROVACAO

2007 Estadual 86,9 88.7
Municipal 91

2008 Estadual 83,6 87,3
Municipal 92,8

2009 Estadual 75,1 81,7
Municipal 91,6

2010 Estadual 88,0 89,3
Municipal 91,30

2011 Estadual 88,9 90,3
Municipal 91,1

2012 Estadual 85,4 88,6
Municipal 93,3

2013 Estadual 90,4 93,7




Municipal 97,8
Fonte: SEDUC-RS, Censo Escolar MEC-INEP

TABELA 11- Evolugao das Taxas de Reprovacao - Ensino Fundamental

ANOS REDE TAA PE MEDIA
REPROVACAO

2007 Estadual 7,8 72
Municipal 6,2

2008 Estadual 12,2 9,9
Municipal 6,6

2009 Estadual 19,5 14,5
Municipal 6,9

2010 Estadual 7,9 8,1
Municipal 8,4

2011 Estadual 6,3 7
Municipal 8,2

2012 Estadual 12,3 9,9
Municipal 6,4

2013 Estadual 7,8 5,2
Municipal 2

Fonte: SEDUC-RS, Censo Escolar MEC-INEP

Verificando as tabelas acima, constata-se uma oscilagdo nos indices percentuais,
destacando uma progressiva melhora a partir do ano de 2012.
Apesar disso, conclui-se que € necessario fazer um levantamento e investigacdo das causas das
elevadas taxas de reprovacdo no Ensino Fundamental e desenvolver politicas para evita-la,
buscando melhor qualidade do ensino, através do repensar os objetivos desta fase de

escolarizagao.



TABELA 12-Evolucdo das Taxas de Distorcdo Idade/Série - Ensino Fundamental

ANO SERIE INDICE
12 -
28 57
3@ 7,7
2008 42 9,7
ke 20
62 24,5
12 -
28 9,1
3@ 14,8
2009 42 12
52 16,9
62 26
12 -
22 11,4
3@ 12
2010 42 13,6
52 8,2
62 19,6
1° -
2° 19,2
3° 12
2011 4° 10,8
5° 13
6° 10,9
2012 1° -
2° 9,7
3° 11,1
40 14,7
5° 18,3
6° 13,7
1° -
2° 7,4
3° 14,6
2013 4° 12,7
5° 15,3
6° 23,8

Tabela 13 - Relacao Idade/Ano, Matricula dos alunos
Ensino Fundamental-2012/2013



ANO 2012 |2013 {2012 {2013 |[2012 |2013 |2012 (2013 |2012 |2013
IDADE 12 2@ 32 42 52

-7ANOS |16 19 - - - - - - - -

7 ANOS 71 41 20 14 - - - - - -

8 ANOS - 44 53 - - - -

9 ANOS - 01 37 41 18 |12 - -
10 ANOS - 02 07 43 |33 12 21
11 ANOS - 02 08 |03 26 47
12 ANOS |- - - 02 - 02 06 09
13 ANOS - - - - 02 - 01
14 ANOS |- - - - - - 01 01 02

15  ANOS|- - - - - - - 01 -

OU MAIS

Taxa de Distor¢ao- 2012 - 6,5% 2013 - 9.5% - Maio/2013

Fonte: Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

A realidade municipal, considerando as redes municipal e estadual de ensino, aponta a
distorcdo idade/série nas séries iniciais e finais do Ensino Fundamental. Nas séries finais, 66
alunos estéo na faixa etaria de 15 anos ou mais. A procura, nos ultimos anos, pelo curso supletivo
por pessoas acima de 15 anos, tem sido muito grande. O censo agropecuario constatou que no
municipio ha um expressivo numero de adultos, cuja escolaridade oscila entre 12 e 42 séries do
Ensino Fundamental, sendo dificil a reincorporagéo destes a escola regular e até mesmo ao Ensino
Supletivo. No caso dos adultos, fatores como necessidade de trabalhar, dificuldade de acesso,
preconceito devido a idade, impedem a procura pela escola, apesar da oferta local de programas
de alfabetizacdo de adultos.

Comparando os anos de 2012 e 2013 com anos de 2005 e 2006 pode-se constatar que
houve oscilagdes nos indices de relagao idade/série (ano), porém houve a normatizagdo dessa
relagdo com a evolugao da tabela.

As escolas municipais que oferecem Ensino Fundamental, estdo dentro das normas do
Sistema Proéprio de Ensino, previstos no Parecer 1.400/2002, no que se refere a estrutura e
condicbes de funcionamento. Os prédios escolares sao de uso exclusivo para atividades
educacionais, inclusive, em 1(um) ha o atendimento a Educagéo Infantil, dispondo de seguranga, e
patio cercado com tela. A area disponivel € ampla: Escola Municipal de Ensino Fundamental



Professora Anita Boneth Beltrame, 2.081,25 m?, com area construida de 364,49 m?; hoje essa area
é de 481,35m? Escola Municipal Ensino Fundamental Professor Itacyr Fontana,
1.962,50m?495,60m?, atualmente conta com 498 m? de area construida e Escola Municipal de
Ensino Fundamental Professora Muriam Piovezan de Lima com 2.049,54m? e 171 m? construidos,
hoje a area construida é de 576m?. As escolas da rede dispde de rampas de acesso para pessoas
com necessidades especiais, porém, ainda necessitam adequar suas instalagdes sanitarias e
materiais especiais para atendimento a deficientes fisicos, havendo criangas com essa
especificidade matriculada no municipio.

Atualmente, existem alunos com NEE e as escolas oferecem acesso adequado para eles,
sendo que o atendimento aos mesmos é realizado na Escola Municipal de Ensino Fundamental
Professor Itacyr Fontana.

Para o Ensino Fundamental estavam disponiveis 12 salas de aula, amplas, bem iluminadas
e ventiladas, com mobiliario em 6timo estado de conservagdo e armarios para armazenar o
material pedagogico. Hoje s&o 13 salas, porém com o passar dos anos estes mobiliarios foram se
desgastando, havendo necessidade de renovagéo, bem como de aparelhos de climatizagdo para
favorecer o melhor rendimento dos alunos em relagdo a aprendizagem, também recursos audio-
visuais e materiais pedagogicos. As salas oferecem privacidade ao professor e alunos com a
minima interferéncia externa. A Escola Municipal de Ensino Fundamental Professor Itacyr Fontana,
dispde de espaco para atividades da Sala de Recursos, a qual é equipada com material didatico-
pedagdgico especifico e computadores especificos para o atendimento de criangas portadoras de
necessidades especiais. A E.M.E.F Prof. Itacyr Fontana dispdée de um laboratério de informatica
com 28 computadores 02 notebooks, para uso dos alunos e professores com acesso a internet. A
E.M.E.F Prof. Muriam de Lima, conta com Laboratério de Informatica, com 12 computadores, de
uso dos alunos e professores do Ensino Fundamental, com acesso a Internet, oportunizando
inclusdo digital as criancgas, agora sao 28 computadores e 2 notebooks. Todas as turmas do ensino
fundamental tém horario semanal no laboratério e sdo atendidos por um professor que acompanha
os trabalhos de pesquisa, digitacao de textos, atividades de jogos entre outros.

Além das 12 salas de aula, as escolas contam com secretaria, para atividades administrativas
e, em duas escolas, também para guardar o acervo bibliografico, visto que as mesmas nao dispde
de sala para biblioteca. O acervo, entretanto, é consideravelmente bom, sendo renovado
periodicamente. Em uma das escolas, havia uma sala prépria, porém com necessidade de
ampliacdo desse espaco e adequagao para receber maior iluminagao natural. Hoje, as escolas
ainda nao dispbe de sala de professores, de reunides, video e biblioteca o que é meta deste plano:
ampliar e reestruturar os espacgos destinados a atividades didatico-pedagdgicas na escola.



As instalagdes sanitarias apresentavam adequadas condi¢des de uso e higiene, dispondo de
lavatorio, vaso sanitario, chuveiro. O numero de sanitarios € proporcional ao numero de alunos,
conforme padrdes exigidos, separados por sexo, sendo um de uso exclusivo de professores e
funcionarios. Porém, atualmente nao dispée de chuveiros e lavatério. Outras dependéncias das
escolas sdo cozinha e o refeitdério, que estdo devidamente equipados, com local para
armazenamento de alimentos anexo a cozinha. O espago de ambos é bom. O refeitorio abrigava
todas as criangas no horario de lanche, devidamente sentadas, porém hoje ha necessidade de
serem ampliados. A higiene desses locais € muito boa, sendo acompanhada pela diregdo da
escola e pela supervisora das merendeiras. A merenda € preparada e servida por 8 merendeiras,
que além do preparo da merenda, realizam os servigos gerais da escola. As merendeiras possuem
cursos de qualificagdo. O cardapio € planejado por uma nutricionista a fim de oferecer os nutrientes
basicos na alimentacdo escolar. A merenda em nosso municipio & oferecida a todas as criangas
das escolas publicas, com recursos do Municipio, do Estado e do Governo Federal, por meio dos
programas PNAE e PNAC. Como os recursos desses programas nao sao suficientes para oferta de
uma alimentacédo rica e balanceada a todos os alunos, ha necessidade de complementa-la com
recursos proprios do Municipio. Para complementacdo da merenda escolar € adquirido do produtor
rural, leite, frutas e legumes. A Escola Sdécio-Ambiental do Municipio contribuiu na alimentacgao
escolar, oferecendo verduras frescas para as escolas, hoje extinta.

Quanto ao aspecto externo, as escolas possuem area para brincadeiras e recreacgao,
alternando grama e calgamento. Nao dispde de espaco proprio para Educagao Fisica utilizando
espacos de outras instituicdes privadas como: AABB e SERC UNIAO, onde os alunos realizam
atividades fisicas e culturais.

Oferecer escola de qualidade a todos € um objetivo universal. Além do acesso igualitario a
todos € necessario evitar a evasao e repeténcia e dar condi¢des para que a crianga permaneca na
escola. Isso ndo requer apenas munir as escolas de um espaco agradavel, com d6tima infra-
estrutura. Requer prioritariamente, oferecer recursos pedagogicos eficientes, humanos e
qualificados. Assim, é imprescindivel prover a escola de recursos que possibilitem a concretizacao
da proposta pedagodgica. Nesse sentido a SMEC vem adquirindo materiais pedagogicos
inovadores, bibliografias essenciais ao trabalho do professor, recursos audiovisuais atualizados. A
preocupacao com escola de qualidade se estende ao desenvolvimento de projetos educativos
voltados a realidade dos estudantes, a renovagao, reorganizagao do curriculo, mudanga da pratica
pedagdgica e ressignificacdo da avaliagéo.

As Propostas Pedagogicas das Escolas de Ensino Fundamental seguem de acordo com a
realidade de cada escola, desenvolvida pela comunidade escolar e professores. Foi elaborada com



base nas Diretrizes Nacionais, e devera ser reavaliada pelos professores para receber as
adequacdes ou emendas necessarias. A Proposta Politico Pedagdgica, os Planos de Estudos e o
Regimento Escolar atual tem a colaboragdo e participagdo de professores, funcionarios e
representantes de pais.

E interesse da Secretaria de Educacgéo, a aproximacéo ndo sé da comunidade, mas de todo
0 quadro de profissionais em educacgao, para discutir os rumos da Educacdo Municipal e reavaliar
todo o processo educativo, inclusive a Proposta Politico Pedagdgica, os Planos de Estudos e o
Regimento Escolar, para que se adote a construgao coletiva como prioridade e ocorra a mudanca
em educacao desejada por todos. A aproximagao dos pais e a participagdo na escola vém sendo
mais constante a cada ano. Através dos projetos realizados, os pais participam de momentos de
contagdo de historia, compartilhando vivencias e ajudando na execugédo dos projetos junto com
professores e alunos, conhecendo a realidade escolar e avaliando o trabalho que vem sendo
desenvolvido de maneira democratica. As trés escolas da rede municipal possuem CPM e
conselhos escolares atuante, alguns pais participam ativamente na execu¢cdo do Projeto
ConheSER.

A educacao néao esta restrita as questdes pedagogicas de sala de aula, o municipio, através
dos professores e diregdo das escolas, encaminha os alunos a diversos profissionais da area de
saude, como psicéloga, fonoaudiéloga, fisioterapeuta e odontdlogo, os quais atendem os alunos e
orientam os professores quanto aos problemas detectados. Atualmente o atendimento aos alunos
foi ampliado para profissionais especializados, como neurologia, psiquiatria e oftalmologista.

As escolas possuem linha telefénica propria, internet e copiadoras, porém a documentagao
dos alunos e professores ainda esta sob responsabilidade da Secretaria de Educacéo.

A jornada escolar no Ensino Fundamental € de 4 horas diarias, sendo oferecido, em turno
contrario ao atendimento regular, reforco escolar aos alunos com limitagdes na aprendizagem,
atendimento na Sala de Recurso Multifuncional. A secretaria de educagdo em conjunto com a
Secretaria de Assisténcia Social tem projetos de atendimentos em grupos, Banda Marcial, para os
alunos da rede municipal e estadual.

A LDB propde, no sentido de regularizar os percursos escolares, a escola em tempo integral.
Mesmo com a certeza de que a jornada escolar em turno integral traz bons resultados, a realidade
municipal ndo permite a adogao desta organizagao, nao so pela insuficiéncia de recursos fisicos e
humanos, mas pela limitagdo dos recursos financeiros que devem ser destinados a este fim.
Entretanto, nada impede que, o poder publico venha a discutir a viabilizacdo da implantagcdo da
escola em tempo integral, tdo necessaria para melhorar a educagao no municipio, pois, além de

dar as familias, principalmente de baixa renda, o suporte de que necessitam, recebendo e



acompanhando as criangas no sentido de encaminhamento a programas sociais e na area da
saude, a atividades esportivas, culturais e de estimulo a aprendizagens nao desenvolvidas em 4
horas-aula, promovem a equidade social e oportunizam as méaes a permanéncia no emprego.

Apesar de nao oferecer ensino em tempo integral, as escolas desenvolvem programas de
reforco escolar para criangas de Ensino Fundamental, a fim de atender suas dificuldades de
aprendizagem. Para todas os alunos que necessitam desse servigo a escola oferece alimentagéo
ao meio-dia e transporte, quando for residente na zona rural, para deslocamento.

Atualmente o quadro do Magistério Municipal é composto de 22 professores de Ensino
Fundamental, e 100% do quadro possui curso superior e 15 possuem Especializagdo dentro de sua
area de atuagcdo. Além destes profissionais, atuam nesta modalidade, 03 professores como
diretores de escola com Pedagogia Séries Iniciais sendo uma Pedagogia e Especializacdo em
Supervisédo e Orientagao Escolar, 01 professora como Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura
com Pedagogia Séries Iniciais e Especializagdo em Supervisdo e Orientagdo Escolar, 01
professora como coordenadora pedagogica com Pedagogia Séries Iniciais com Pés Graduagdo em
Interdisciplinaridade, 02 professoras como Supervisoras de Ensino com Pedagogia Séries Iniciais,
Po6s-Graduadas em Supervisdo e Orientagdo Escolar e Pdés em Interdisciplinaridade, 02
professores no Conselho Municipal de Educagdo com Licenciatura Plena Pedagogia e Pods-
graduada em Educagéo Especial e Pedagogia Séries Iniciais, 01 professor de sala de recurso com
Licenciatura Plena em Pedagogia, 01 professor de informatica com Pedagogia e Pds-graduacao
em Administracdo, Supervisdo e Orientacdo escolar, um professor de inglés com Licenciatura
Plena Letras e Inglés, 01 professor de Artes com Licenciatura em Artes e Pds-graduado em Arte na
Educacéo, 01 professor de Educagéao Fisica com Licenciatura Plena em Educacgao Fisica e Pos
Graduacao em Metodologia do Ensino da Linguagem.

Os profissionais de Educacdo da Rede Municipal de Ensino sdo acompanhados pela
Secretaria Municipal de Educacao pela Coordenadora Pedagodgica e as Supervisoras de Ensino.
No ano de 2013 a SMEC com a participagdo dos professores Municipais elaborou um projeto
Municipal de Educacao Infantil e Ensino Fundamental, “Projeto ConheSER”com o objetivo de
aproximar o educando a sua realidade local, promovendo a integragdo da escola aos espacos
culturais, econdmicos e turisticos de nosso municipio. Através das visitas, vivenciar e ampliar sua
visdo de mundo a partir de sua realidade.Trabalhar com a realidade local, desperta sentimentos de
valorizagdo por aquilo que é seu, colaborando para a construgdo de um lugar mais humano e
solidario. Para que também, no futuro, esses alunos apliquem e ampliem os conhecimentos
adquiridos, tornando-se empreendedores que assumem compromisso sustentavel podendo

permanecer em nosso municipio. A SMEC, através destas pessoas, da suporte pedagogico as



professoras e acompanha nas visitas com os alunos nos locais previamente agendados do projeto
ConheSER, proporcionando periodicamente reunides para discussao de assuntos relacionados a
educacédo, projetos a serem desenvolvidos na escola e problemas da pratica pedagogica e
avaliacdo. Da mesma forma, recebem auxilio da diregdo, que além de desempenhar o papel
administrativo, coordena e estimula o trabalho pedagodgico. As 03 pessoas que dirigem as escolas
possuem graduagdo em Pedagogia, sendo que uma delas possui poés-graduacdo em
Administracéo, supervisao e orientagcio escolar.

Na rede municipal, os recursos humanos séo suficientes para o atendimento a demanda. O
piso salarial esta acima da média nacional, porém, percebe-se a necessidade de munir as escolas
de um zelador escolar, para manter em perfeito funcionamento os prédios e equipamentos,
recebendo manutencao diaria e conservando a limpeza da area da escola. Até o momento esse
servico é realizado pela Secretaria de Obras do municipio. Apresenta-se também a necessidade de
supervisores escolares atuando diretamente nas escolas, para apoio pedagdgico e suporte na falta
de professores.

A oportunidade de formacgao aos profissionais em Educacgao é oferecida periodicamente pelo
Municipio, em parceria com as Escolas Estaduais. Os temas escolhidos vém ao encontro de
necessidades apresentadas pelos professores ou percebidas pelos supervisores no
acompanhamento e assessoramento sistematico a docéncia. A formacgdo e qualificacdo dos
recursos humanos, ndo é apenas exigéncia da legislagdo, mas objetivo a ser permanentemente
perseguido pelos 6rgaos educacionais, visto a importancia de oferecer escola de qualidade, e

profissionais capacitados para auxiliar na formacgao dos cidadaos que a sociedade atual exige.

2.2. DIRETRIZES

As diretrizes norteadoras do Ensino Fundamental estdo contempladas na Constituicao
Federal, Diretrizes Curriculares Nacionais e Lei de Diretrizes e Bases da Educacado. A legislagcéo
garante o direito do acesso a Educagdo Fundamental. Esse direito, se estende a educacgéo de
qualidade, que transcende a educacgao familiar e tem o propdsito de contribuir para que os alunos
se apropriem, de maneira critica o conhecimento através de projetos, aproximando o aluno da sua
realidade, fazendo essa interagdo entre zona urbana e zona rural construindo e preservando sua
identidade, valorizando com isso a permanéncia sécio-cultural e econdmica da comunidade, onde
estd inserido como agente transformador e empreendedor de sucesso. A construgdo de um
conhecimento dindmico e motivador torna-se um desafio cada vez maior, porém jamais

intransponivel. Isso inclui a integragcdo de pessoas com necessidades especiais nos Sistemas de



Ensino, com garantia de acesso pela Constituicdo Federal, art. 208, e resolu¢do do CNE/CEB, n° 2
de 11 de setembro de 2001 que institui as Diretrizes Nacionais para Educacao Especial. Todos os
alunos com necessidades especiais, desde a Educacgao Infantil tém o direito de serem matriculados
nos Sistemas de Ensino, sendo que as escolas devem se organizar para atendé-los, assegurando-
Ihes condi¢gbes para educagao de qualidade a todos os educandos portadores de necessidades
especiais, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, transversal
a todos os niveis, etapas e modalidades, preferencialmente na rede regular de ensino.

A garantia de acesso a escola, mesmo que indiscutivel, ndo deve ser a unica prioridade da
Educagdo Municipal. E preciso garantir a qualidade e permanéncia da crianca e do adolescente
através da oportunidade de sucesso na escola, permitindo-lhes a terminalidade do Ensino
Fundamental e conseqlientemente o aumento da escolaridade da populacdo machadinhense, pela
valorizagao da bagagem cultural de cada um e o respeito as potencialidades individuais. Dessa
forma, buscar incansavelmente diminuir a distorcao idade-série, através de um trabalho em
conjunto de uma equipe multidisciplinar assessorando o professor, diminuindo a evasdo desses
alunos, fazendo com que haja mais expectativa positiva no decorrer do periodo letivo.

Nas séries finais do Ensino Fundamental, onde ocorre a distor¢gao série/idade, principalmente
no 6° ano, o trabalho a ser desenvolvido, deve estar voltado a busca da revitalizagdo dos curriculos
escolares, para adequa-los a realidade e anseios dos educandos e familia, na reflexao da pratica
pedagogica a fim de situar a escola perante o seu papel de oportunizar aprendizagens
diferenciadas, para desenvolver e despertar para a apropriagdo de conhecimentos sociais e
culturais, visando avancgos, mais ou menos complexos, conforme as potencialidades de cada um,
especialmente no caso dos alunos portadores de necessidades especiais, aos quais deve-se dar o
apoio e material pedagdgico adequado com atendimento em turno contrario na sala de recurso
passando por avaliagcdo com a psicologa. Uma pratica interdisciplinar, com novas perspectivas
para o desenvolvimento de habilidades e competéncias capazes de enfrentar os desafios da
sociedade atual, deve ser incorporada pelos professores através da compreensao da mesma, para
uma ruptura com as velhas concepg¢des, hoje ultrapassadas e ineficientes.

O comprometimento com a questdo da permanéncia e sucesso na escola, deve também
estender-se a promog¢ado de uma avaliagdo realmente coerente com o processo educativo,
realmente inclusivo, com o papel de diagnosticar a realidade, tragcando novos objetivos e metas. A
oferta de educacdo de qualidade depende de muitos fatores. As politicas publicas municipais
devem estar voltadas para a garantia de estrutura fisica adequada as necessidades da demanda
escolar, ampliando quando necessario o estabelecimento de ensino, destinando espacos para

atividades pedagdgicas, de leitura, esportivas, recreativas, artistico-culturais, inclusive com



equipamentos necessarios a seu pleno funcionamento, disponibilizando também salas para
trabalho dos profissionais do magistério, além de adequar suas instalagées para receber alunos
portadores de necessidades especiais, num trabalho de inclusdo dos mesmos a escola.

A ampliacdo do espacgo fisico € necessario, ndao sé para garantir qualidade ao ensino
municipal, mas para cumprir exigéncias do Plano Nacional de Educagdo como Universalizar o
ensino Fundamental de 9 anos para toda a populagdo de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos
95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste
PNE. Porém, é preciso estar constantemente avancando em outro aspecto fundamental para o
sucesso da educagdo no municipio: a formacao e qualificagdo dos profissionais. Em 2013 a
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura firmou convénio com a Universidade de Passo Fundo
(UPF) para formagao dos professores da Rede Municipal de Ensino na reformulagdo do curriculo
escolar. Pois é preciso que o professor tenha consciéncia do seu papel social para que possa
ajudar o aluno a compreender a sociedade em que esta inserido e a complexidade do
conhecimento que se pretende adquirir, tendo como meta principal uma aprendizagem voltada para
apontar solu¢des dos problemas que se apresentam na vida cotidiana da atual sociedade.

Oferecer aos pais a seguranca de poder deixar seus filhos sob a responsabilidade de
professores competentes e comprometidos com a educacgao.

Professores atualizados, pesquisadores, conhecedores dos novos paradigmas educacionais
que se apresentam, com condigdes de oferecer atendimento adequado a todos os alunos. Seja em
classes regulares ou sala de recursos, cumprindo com as exigéncias da Legislagao vigente, €
compromisso da Secretaria de Educacéao e por extensao, do Municipio de Machadinho.

A escola ndo é uma instituicdo isolada, € preciso considerar o seu contexto para que suas
acdes adquiram sentido. Sua funcionalidade e sucesso dependem de esforcos coletivos. O
envolvimento e aproximacgao entre pais, professores, alunos, concretizara o processo democratico,
onde toda comunidade trabalha para o alcance dos objetivos da instituicdo. O fortalecimento do
CPM (Circulo de Pais e Mestres), Conselhos Escolares, no sentido de ndo ser apenas 6érgéos
fiscalizadores na escola, sem efetiva participacdo. E necessario estender o papel do CPM, e dos
Conselhos no que diz respeito a construgao, revisdo e adequacao do Projeto Politico Pedagdgico,
dos Planos de Estudos e Regimentos, nos projetos educativos da escola de Ensino Fundamental e
no acompanhamento do processo educativo como um todo, efetivando a gestdo democratica da
escola. Atualmente todas as escolas possuem R.A.E.(Rede de Apoio Escolar) interna e externa
para fortalecer a escola quanto ao combate da evasdo escolar, problemas de infrequéncia e

indisciplina de alunos.



2.3.METAS E ESTRATEGIAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

META 4 PNE:
Até o ultimo ano de vigéncia do PNE, toda a populagdo de 6 a14 anos deve ser matriculada no
Ensino Fundamental de 9 anos, pelo menos 95% dos alunos devem concluir essa etapa na idade

recomendada.

META PEE:

Universalizar o ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que no minimo 80% (oitenta por cento) dos estudantes concluam essa
etapa na idade recomendada até 2019 e pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos,

até o ultimo ano de vigéncia deste PEE- RS.

META PME:

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a populacdo machadinhense de 6 a 14
anos e garantir 80% dos estudantes que concluam essa etapa na idade recomendada até 2019 e
pelo menos 95% até o ultimo ano de vigéncia deste PME. Sendo que em 2013 a taxa de distorgéao

idade/ série no 2° ano é de 7,4 e no 3° ano de 14,6.

ESTRATEGIAS:

1-Acompanhar cada aluno da rede individualmente, mediante registro de sua frequiéncia e do seu
desempenho em avaliacbes realizadas periodicamente pelos professores e coordenadores
pedagdgicos.

2-Combater a repeténcia, pela adogao de praticas dentro do projeto local, utilizando métodos
diversificados para sanar as dificuldades encontradas.

3-Aulas de reforco no contra turno, oferecidas por professores qualificados do quadro.

4-Sala de recurso multifuncional,

5- Aquisicao de materiais audio visuais, materiais concretos e ludicos (como jogos educativos),
através de programas e recursos federais.

7-Incentivar os alunos a participarem de outras atividades como: danga, teatro, esportes,

desenvolvendo habilidades importantes para suprir suas limitacées

META 5 PNE



Alfabetizar todas as criancas, no maximo ate os 8 anos de idade, até o final do 3° ano do Ensino

Fundamental.

META PEE:
Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino Fundamental, no prazo
da vigéncia deste PEE-RS, considerando o diagndstico especifico para o estabelecimento de

metas locais.

META PME:

Aderir a programas federais que tragam novos materiais e formagdes para os alfabetizadores com
praticas inovadoras a fim de fomentar o processo de alfabetizacdo dos alunos dos 6 aos 8 anos de
idade. Atingindo a alfabetizacdo de todos os alunos da idade certa ate o fim da vigéncia do Plano

Municipal de Educacéo.

ESTRATEGIAS:
1- Avaliar o Projeto Politico Pedagogico das escolas de ensino fundamental, assegurando a
participacdo da comunidade escolar, no sentido de reestruturar o curriculo repensando e
norteando a pratica pedagogica para atender as necessidades educacionais e emocionais

dos alunos nesta faixa etaria;

2- Repensar os processos pedagogicos de alfabetizagcdo nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, dando continuidade as praticas pedagogicas desenvolvidas na pré-escola,

respeitando o processo de formacao pessoal dos alunos;

3- Através de estratégias ludicas, oportunizar momentos de aprendizagem que possibilitem ao

aluno criar e desenvolver autonomia para sua real alfabetizacao;

4- Aderir a programas nacionais para a o fortalecimento do trabalho pedagdgico através do
envio de materiais pedagdgicos, livros didaticos e demais recursos que beneficiem uma

aprendizagem significativa;

5- Manter e fortalecer projeto local que proporcione aos alunos interagir com o meio rural,
econbmico, social, turistico, cultural do municipio oportunizando a construcido de

conhecimentos significativos.



META 6 PNE

Até o fim da vigéncia do PNE, oferecer Educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das

escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos(as) alunos(as) da Educacao Basica.

META PEE:

Oferecer educagdo em tempo integral em no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas

publicas, de forma a atender, pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos (as) da

educacgao basica.

META PME:

Ofertar educacdo em tempo integral progressivamente em no minimo, 50% (cinquenta por cento)

das escolas publicas, ate o final da vigéncia deste plano, de forma a atender, pelo menos 25%

(vinte e cinco por cento) dos alunos (as) da educagao basica.

1-

2-

Recensear anualmente a populacdo de 6 a 14 anos, localizando os que estdo fora da
escola, encaminhando-os as instituicdes de ensino fundamental do municipio;

Através de recursos federais obter verbas para construcdo de novas escolas de ensino
fundamental atendendo a demanda de educagao integral;

Institucionalizar e manter em regime de colaboracdo, programa de ampliagdo e
reestruturacdo de escolas publicas por meio de instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratérios de aprendizagem de ciéncias e informatica, com acesso a internet e quantidade
suficientes de equipamentos, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitorios, banheiros. Espagos devidamente adaptados com acessibilidade para
alunos com deficiéncia ou dificuldade de locomogéo.

Oportunizar vivéncias pedagdgicas em diferentes espagos educativos, culturais e esportivos,
como clubes, pragas, bibliotecas, parques, museus, pontos turisticos por meio de agdes da
secretaria municipal de educacéao prevendo os recursos financeiros necessarios;

Garantir por meio de acdes da secretaria municipal de educacao a educagao inclusiva em
tempo integral para pessoas com diferentes culturas, com deficiéncias, transtornos globais

do desenvolvimento, altas habilidades e superdotacéo para toda a educacao basica.

META 7 PNE



Fomentar a qualidade da educacgao basica em todas etapas e modalidades, com melhoria do fluxo

escolar e da aprendizagem de modo atingir as seguintes meédias nacionais para o IDEB

IDEB 2013 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do | 4,9 5,2 55 57 6,0
Ensino
Fundamental

META PEE:

Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do

fluxo escolar e da aprendizagem de modo atingir as seguintes médias estaduais para o IDEB.

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do | 5,6 5,9 6,1 6,4
Ensino
Fundamental

META PME

Manter o IDEB dos anos iniciais promovendo uma educag¢ao de qualidade em toda a educagao

basica e suas modalidades.

ESTRATEGIAS
1. Aderir e executar Planos de Acgdes Articuladas (PAR) do municipio dando cumprimento as metas
de qualidade estabelecidas para educacgao basica publica, buscando recursos voltados a melhoria
da gestdo educacional, a formacgao de professores e profissionais de servigos de apoio escolares.
2. Garantir e fomentar politicas publicas através do sistema municipal de educagdo que seja
respeitado o numero de alunos por turma, garantindo um atendimento de qualidade pautados
nos parametros curriculares nacionais e LDBN 9394/96.
3. Promover através da Secretaria Municipal de Educacgao, formacdo continuada aos
professores, proporcionando aos educandos utilizacdo de metodologias e recursos que

desenvolvam as habilidades necessarias para a aprendizagem.

META PME
Assegurar um transporte escolar de qualidade com todos os itens de seguranga, motoristas

com cursos de qualificagao para transportar alunos, idade média do veiculo de até 10 anos de uso.



ESTRATEGIAS:

1.Realizar visitas no transporte escolar através do Conselho CACS-FUNDEB, identificados por

crachas, acompanhando o roteiro periodicamente;

3. Esclarecer o papel do Conselho CACS-FUNDEB em reunides de pais;

4. Promover cursos de qualificacdo para condutores de transportes escolares;

Ill - MODALIDADES DE ENSINO

3. EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

3.1. DIAGNOSTICO

A
Constituicao Federal determina, como um dos objetivos do Plano Nacional, a integracao de acoes
do Poder Publico para a erradicagcdo do analfabetismo. Seguindo tais determinagdes a
Administracdo Municipal de Machadinho busca efetivar projetos que minimizem os elevados indice
de defasagem escolar e analfabetismo no municipio. Conforme dados do censo 2010 temos os

seguintes dados referentes a escolarizagcdo em nosso municipio:



Populagao total do municipio 5510 habitantes, sendo que destes temos 4605 alfabetizados e
frequentando escola ou creche 1202. Portanto, o indice de analfabetismo, considerando a
populagcdo acima de 15 anos, encontra-se em torno de 11,10%; estando desta maneira, acima do
indice nacional que é de 9,37.

O censo 2010 nos traz ainda informagdes complementares sobre o grupo de analfabetizados no
Municipio de Machadinho:

Taxa de analfabetismo por sexo:

Masculino: 9,52%

Feminino :12,65%

Taxa de analfabetismo urbana e rural:

Urbana : 10,34%

Rural : 12,25%

O Municipio de Machadinho oportuniza a alunos de Ensino Fundamental e Médio, o acesso a
Curso Supletivo, em Maximiliano de Almeida, com transporte escolar totalmente custeado pelo
municipio. Visando a melhoria dos indices de escolaridade, em 2013, Machadinho cadastrou
pedido junto ao FNDE para formar em seu municipio uma turma de EJA , ensino fundamental.

Tendo sido feito um levantamento de interessados no programa e um prévio cadastramento.

3.2. DIRETRIZES

A modalidade de ensino “Educacado de Jovens e Adultos”, no nivel fundamental, deve ser
oferecida gratuitamente pelo poder publico municipal e estadual a todos os que a ele nao tiveram
acesso na idade prépria, pois trata-se de um direito publico subjetivo( CF, art. 208, § 1°). Assim
sendo, a educacdo de Jovens e Adultos destina-se aqueles que ndo tiveram acesso ou
continuidade e tem por finalidade:
a) Garantir escolarizacao regular, acesso e permanéncia aqueles que ndo tenham concluido seus
estudos em idade propria.
b) Oferecer uma educacédo de qualidade que visa melhores condigbes social e profissional do
aluno.
c) Reconstruir e aprimorar conhecimentos basicos ja adquiridos, de forma sistematizada e
significativa.
d) Possibilitar o aprimoramento da consciéncia social, critica e reflexiva frente ao cotidiano.
e) Oferecer aos jovens e adultos um ensino de qualidade, adequado as suas necessidades
enquanto cidadaos, respeitando suas vivéncias e conhecimentos e redimensionando

conhecimentos.



As taxas de analfabetismo, em decorréncia da pobreza, acompanham os desequilibrios
regionais brasileiros, tanto no que diz respeito as regides politico-administrativas, como no que se
refere ao porte urbano-rural dos municipios. Diante de tal quadro, faz-se necessario que o
Municipio, juntamente com outras entidades, trace metas regionalizadas, estratégias pontuais e
especificas para atender a demanda da populagéo rural, fortalecendo a capacidade de lidar com as
transformagdes que ocorrem na economia, no trabalho, na cultura e nas relagdes sociais,
considerando as diferencas entre campo e cidade e atendendo a diversidade da demanda, como
também aos portadores de necessidades especiais e outros grupos sociais.

Conforme Documento do Ministério da Educacao que define os principios da Educacéao de
Jovens e Adultos “A Constituicdo Federal do Brasil/1988, incorporou como principio que toda e
qualquer educagao visa o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho (CF. Art. 205). Retomado pelo Artigo 2° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB 9.394/96, este principio abriga o conjunto das
pessoas e dos educandos como um universo de referéncia sem limitagdes. Assim, a Educacao de
Jovens e Adultos e Idosos, modalidade estratégica do esforgo da Nagdo em prol de uma igualdade
de acesso a educagdo como bem social, participa deste principio e sob esta luz deve ser

considerada.”

3.3. METAS E ESTRATEGIAS
O Plano Nacional de Educagao traga objetivos especificos para a educacao de Jovens e Adultos

em suas metas 9 e 10, quando cita:

META 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional. Mesmo com os significativos avangos nos indices de escolarizagdo da populagao
brasileira, as taxas de analfabetismo entre jovens e adultos ainda sdo elevadas, pois é maior o
numero dos que saem da escola apenas na condicdo de analfabetos funcionais. Dados da
PNAD/IBGE mostram que, no ano de 2012, entre a populagao de 15 anos ou mais, havia um total
de 8,7% de analfabetos e 30,6% de analfabetos funcionais. Esses indices atingem de forma
diferenciada a populagao urbana e do campo: em 2012, tinham a condicdo de analfabetas 21,1%
das pessoas habitantes do campo, assim como 6,6% das que habitavam as areas urbanas. Com

relacdo a populacado analfabeta negra e nao negra, em 2012, os percentuais eram 11,9% e 8,4%,



respectivamente. Portanto, sao necessarios efetivos esforgos para todos os segmentos

populacionais.(...)

META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional. O
atendimento do que a meta prevé dependera ndo so6 da superagcao de um problema crucial na
educacéo brasileira, qual seja sanar a divida histérica que o Pais tem com um numero grande de
pessoas que nao tiveram acesso a educagao na idade certa, como também impedir que este tipo
de exclusao continue se repetindo ao longo do tempo. Segundo dados da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD/IBGE, 2012), o Brasil tinha uma populagcdo de 45,8 milhdes de
pessoas com 18 anos ou mais que nao frequentavam a escola e nao tinham o ensino fundamental
completo. Esse contingente poderia ser considerado uma parcela da populagao a ser atendida pela
EJA. Isso significa que o atendimento de EJA esta muito aquém do que poderia e deveria ser. Por
outro lado, dados do Censo da Educacgao Basica, realizado pelo INEP, apontam que a educacéao
de jovens e adultos (EJA) apresentou queda de 3,7% (141.055), totalizando 3.711.207 matriculas
em 2013. Desse total, 2.427.598 (65,4%) estavam no ensino fundamental e 1.283.609 (34,6%) no
ensino médio. O Censo Escolar da Educacao Basica daquele ano mostra ainda que os alunos que
frequentavam os anos iniciais do ensino fundamental da EJA tinham idade muito superior aos que
frequentam os anos finais e 0 ensino médio dessa modalidade. Esse fato sugere que os anos
iniciais ndo estao produzindo demanda para os anos finais do ensino fundamental de EJA, além de
ser uma forte evidéncia de que essa modalidade esta recebendo alunos mais jovens, provenientes
do ensino regular. Outro fator a ser considerado nessa modalidade € o elevado indice de
abandono, ocasionado, entre outros motivos, pela inadequacédo das propostas curriculares as
especificidades dessa faixa etaria.”

Da mesma forma o Plano Estadual de Educacido define objetivos e estratégias para a
Educacdo de Jovens e Adultos. “Meta 9: elevar a taxa de alfabetizagdo da populagcédo com 15
(quinze) anos ou mais para 98% (noventa e oito por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste
PEERS, universalizar a alfabetizagdo e reduzir em 55% (cinquenta e cinco por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.(...) Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada
a educacéo profissional.”

Em articulagcdo com o Plano Nacional de Educacdo e o Plano Estadual de Educacgao, o

Municipio de Machadinho tem como metas:



1 - Estabelecer parcerias, junto aos governos federal e estadual para oportunizar a alfabetizagao
aqueles que em idade adequada nao dispuseram de recursos para tal, através da implantacéo, no
prazo de dois anos, da Educacao de Jovens e Adultos, iniciando a formag¢ao em nivel fundamental.
2 - Formar, até o ano de 2016 a primeira turma de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental e,
desta maneira propiciar a esta parcela da sociedade a continuacao de sua formacéo, oferecendo a
EJA de Ensino Médio.

3 - Oferecer a modalidade de Educacao de Jovens e Adultos também a populacao da area rural do
municipio, visando a diminuigdo do indice de defasagem escolar dentro do municipio. Buscando
também, reduzir as diferencas de género no que diz respeito a escolarizagao.

4 - Incentivar, nas empresas privadas, a criagdo de programas permanentes de educacdo de
jovens e adultos no nivel do Ensino Fundamental e Médio, para seus trabalhadores, inclusive por
meio de cedéncia, pelo Municipio, de professores para ministrar as aulas.

5 - Dar continuidade ao Programa de Educagao de Jovens e Adultos até que haja demanda, de
modo a erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir o analfabetismo funcional.

6 - Promover em parceria com governo federal e estadual ou iniciativa privada a oferta de

educacao profissionalizante.

ESTRATEGIAS:

1. Fazer um mapeamento da populagdo analfabeta do municipio e com defasagem, escolar
visando localizar tal populacéo e induzi-la a participacdo no programa de Educacéo de Jovens e
Adultos.

2. Promover a capacitagao de professores para atuar na Educagéo de Jovens e Adultos (EJA), de
forma a compreender os mecanismos de aprendizagem do adulto desde a Alfabetizagédo,
facilitando lidar com a diversidade e capacidade de criar estratégias de ensino versateis a fim de
atender a diferentes necessidades ao mesmo tempo.

3. Oferecer, aos alunos que residem na area rural transporte para que frequentem as aulas da
Educacao de Jovens e Adultos.

4. Fornecer aos estudantes da EJA, merenda escolar.

5. Oferecer metodologias de ensino diferenciadas aos estudantes adultos, adequadas as suas

caracteristicas.

4. EDUCACAO ESPECIAL (INCLUSIVA)
4.1. DIAGNOSTICO



No Municipio de Machadinho ndo ha dados estatisticos concretos sobre a populagao
portadora de necessidades especiais. Segundo registros da Secretaria de Assisténcia Social, s&o
atendidos 40 portadores de deficiéncia. Destes, 5 estdo na faixa de 0 a 6 anos e em torno de 20,
na faixa dos 7 a 18 anos. Os demais, acima desta idade. Os portadores de necessidades especiais

apresentam problemas fisicos, visuais, auditivos e necessidades especiais multiplas.

Nao ha Instituicbes de Educagao Infantil no municipio, apenas Sala de Recursos na
Escola Municipal de Ensino Fundamental Professor Itacyr Fontana e na Escola Estadual de Ensino
Médio Castro Alves. Sao 21 alunos atendidos entre 6 e 14 anos, sendo que os mesmos, além da

sala de recursos, freqlientam classe regular de ensino.

Os profissionais que trabalham nessas classes possuem habilitagdo em Magistério, Nivel

Médio e curso de capacitagao em Educagao Especial.

A Escola Municipal onde funciona a sala de recursos possui rampas de acesso a
portadores de necessidades especiais, porém, ndo possui carteiras, banheiros especiais, nem
dispbe de aparelhos para atendimento a problemas auditivos. Entretanto, o material didatico é
especifico, inclusive com acesso a material em Braile (leitura e contagem) para alunos com
deficiéncia visual. Nesse caso, o profissional que atende os portadores de deficiéncia, vem
recebendo acompanhamento e assessoria de escola especializada de Passo Fundo a fim de poder

trabalhar com material em Braile junto as criangas.

A Escola Estadual ndo possui algumas adequacbes para receber alunos com
necessidades especiais, apenas, da mesma forma que na rede municipal, possui material didatico-
pedagogico especifico. No Municipio, ndo ha alunos com deficiéncia fisica grave, matriculados no
Ensino Fundamental ou Educacgao Infantil, assim, até o momento, a falta de infraestrutura
adequada para receber os portadores de necessidades especiais, ndo limitou 0 acesso desses as

escolas do municipio.
As criangas com necessidades especiais utilizam o transporte escolar normal.

Sao realizados através da Secretaria de Saude e Assisténcia Social, triagem e
encaminhamento de criangas, adolescentes ou adultos com problemas visuais, auditivos ou outros,

inclusive para pericia a fim de requerer beneficio junto ao INSS, quando for o caso.

A inclusdo dos portadores de necessidades especiais na escola, requer que se dispense

atencao especial, para que possam ter acesso tanto na classe regular, como na sala de recursos,



de atendimento de qualidade, individualizado, com material diversificado e adequado ao
desenvolvimento da crianga com necessidades especiais. Assim, 0 municipio necessita, no menor
prazo possivel, adequar as escolas com infraestrutura e materiais para o perfeito atendimento na

sala de recursos.
4.2. DIRETRIZES.

No municipio de Machadinho ainda n&do ha instituicdes de Educacao Especial, apenas Sala de
Recursos na E.M.E.F Professor Itacyr Fontana, onde sdo atendidos 23 alunos com as mais
diversas patologias, abrangendo as trés escolas municipais. Estas criangas, além da Sala de

Recursos, frequentam classe regular de ensino.

A Escola Estadual de Ensino Médio Castro Alves, esta sendo reativada, apds alguns anos que
estava desativada, por falta de profissional capacitado e estd se adequando para receber alunos

com NEE, na mesma forma que a rede municipal.

A Escola Municipal onde funciona a Sala de Recursos possui rampas de acesso para
cadeirantes e recursos pedagogicos adequados para atender a demanda do momento. As criangas
com necessidades especiais utilizam o transporte escolar normal, porém ha casos como de uma
cadeirante, que ha necessidade de um transporte exclusivo, dnibus com plataforma elevatéria. Sao
realizados através da Secretaria de Saude e Assisténcia Social, triagem e encaminhamento de
criangas, adolescentes ou adultos com problemas, visuais, auditivos e outros a especialistas,

inclusive com parceria junto ao INSS, a fim de requerer beneficio, quando necessario.

A inclusdo de pessoas com NEE, na escola requer uma atengao especial, um atendimento
de qualidade e individualizado, com recursos didatico pedagogicos bem diversificados e adequados
a suas necessidades, para que o educando tenha uma educacdo de qualidade e possa
avangar em seu processo de ensino aprendizagem e na sociedade atual, ja existe vagas no
mercado de trabalho, para pessoas especiais que estdo preparadas. Nos ultimos anos percebe-
se uma grande demanda nesta area, muito aquém da capacidade de atendimento, pois as
familias estdo mais conscientes da importancia de integrar, socializar e ter acesso AEE a estas

pessoas com deficiéncia.
META PNE e PEE

META 4



Universalizar, para a populagcao de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagcdo na rede

regular de ensino.
4.3. METAS E ESTRATEGIAS PARA EDUCAGAO INCLUSIVA.

META 1: Ampliar o Atendimento Educacional Especializado em todas as modalidades da
Educacao Basica, inclusive na Educagao Infantil; provendo-as dos meios necessarios para o

desenvolvimento do trabalho.

ESTRATEGIA: criar novas salas de recurso gradativamente com profissionais capacitados, no

decorrer dos 2 primeiros anos. Através do regime de colaboragao com recursos federais.

- Informar no Censo Escolar anualmente os alunos publico alvo da educacgao especial.

META 2: Avaliacao diferenciada a alunos com Necessidades Educacionais Especiais.
ESTRATEGIA: Assegurar orientagdo com profissionais capacitados acerca da avaliagdo
diferenciada para alunos com Necessidades Educativas Especiais

META 3: Estabelecendo agbes conjuntas: flexibilidade e adaptagéo dos curriculos escolares, bem

como a formacgao adequada de professores e parceria com a area da saude.

ESTRATEGIA: Contemplar nos planos individuais contelidos de atendimento especificos que

possam atingir as particularidades desses alunos

META 4: AEE a todos as criangas e adolescentes, na rede regular de ensino, assegurando a estes
educando com Necessidades Especiais , curriculos , métodos, técnicas, recursos pedagodgicos

adequados e especificos para atender as necessidades individuais.

ESTRATEGIA: Proporcionar aos professores formacgdo continuada especificando a area de

Educacao Inclusiva.

META 5: Terao direito a “ Terminalidade Especifica” para aqueles que n&o puderem atingir o nivel

exigido para a conclusado do Ensino Fundamental e Ensino Médio em virtude de sua deficiéncia.



ESTRATEGIA: Assegurar atendimento especializado com profissionais da area da saude:
Psicdlogo, Fonoaudiélogo, Neurologista, Assisténcia Social, a todos os alunos com Necessidades

Especiais.

META 6: Educacao para o trabalho, visando sua efetiva integragdo na vida em sociedade, com
capacitacao adequada, para os que nao revelaram capacidade de inser¢cdo no trabalho

competitivo; com acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

ESTRATEGIA: Oferecer atividades que preparem para o trabalho, visando sua integragdo na vida
em sociedade com capacitagdo adequada. Assegurando a “Terminalidade Especifica” para todos
aqueles nado puderam atingir o nivel exigido para a conclusdo do Ensino Fundamental em virtude

da sua deficiéncia.

META 7: Criar um ambiente que acolha a todos, considerando as diferencgas individuais como: a

importancia da lingua de sinais como meio de comunicagao para surdos e o Braille para cegos.

ESTRATEGIA: Capacitar profissionais na area da educacédo para trabalhar com a lingua de sinais

como meio de comunicagao para surdos e o Braille, ( quando for necessario).

Incentivar metodologias de trabalho em sala de aula que venha ao encontro do atendimento da

diversidade social.

META 8: Capacitar profissional da Sala de Recursos para atender alunos do Ensino Médio.

ESTRATEGIA: Oportunizar cursos para o profissional da sala de recursos com o intuito de atender

a demanda e consequentemente auxiliar nas suas dificuldades especificas.

META 9: Disponibilizar um Psicélogo efetivo nas instituicbes escolares para atender, avaliar e

acompanhar o desenvolvimento dos alunos, principalmente os com necessidades especiais.

ESTRATEGIA: Oferecer a esses alunos um atendimento especifico com o acompanhamento
desse profissional durante sua trajetéria escolar, auxiliando em varios ambitos como: emocional,

comportamental e cognitivo visando melhor desempenho na vida escolar e social.

META 10: Garantir profissional especializado para auxiliar os alunos e a professora da Sala de
Recursos quando ocorrer casos de patologias mais severas, como por exemplo, lingua de sinais,

Braille e outros.



ESTRATEGIA: Auxiliar o professor da Sala de Recursos e da Classe Regular para trabalhar com
esses alunos, possibilitando a insercdo dos mesmos no ambiente escolar, visando a melhoria do

desenvolvimento global do aluno.

Cumprir com a legislagao vigente garantindo o numero de alunos reduzido em salas inclusivas,
mediante diagndstico médico, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano para a oferta da

educacao de qualidade.

IV - MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA

5 - FORMAGAO DOS PROFESSORES E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO

5.1. Diagnostico

Um dos objetivos principais do Plano Municipal de Educagédo € a melhoria da qualidade de
ensino, que se efetivara através da formacéao e valorizagao dos profissionais em educacéo. Esses
objetivos poderao ser alcangados, com a oferta de condi¢des de trabalho, remuneragao condizente
com o nivel de formacgao, Plano de Carreira, formagao continuada e espaco fisico adequado ao

desenvolvimento do trabalho profissional.

No municipio de Machadinho, os professores da rede municipal pertencem a dois Planos de
Carreira. O primeiro, instituido pela Lei Municipal 643 de 19 de novembro de 1986, é regido pela
CLT, é o Quadro em Extingdo. Esse quadro no primeiro Plano Municipal era composto por 18
profissionais destes, 8 profissionais com Licenciatura Plena, até entdo sendo este, o ultimo nivel

da carreira, com regime de trabalho de 22 horas semanais, sem previsao de horas-atividade.

Diante disto, aos membros do magistério pertencentes ao Quadro em Extingdo, foi
oportunizado a possibilidade de adeséo ao novo Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal,

criado atendendo as normas estabelecidas pela legislagcao pdés Constituicao de 88.

O novo Plano de Carreira foi criado pela Lei 1.411 de 16 de dezembro de 1999 e foi
organizado com base nos seguintes principios: habilitagdo como condicdo para o exercicio do
magistério, eficiéncia, valorizagdo profissional e remuneracdo condigna com a qualificacdo e

mediante progressédo baseada no merecimento e nivel de titulagéo.



A linha de promocgéao dos professores é estipulada por 4 classes(A,B,C,D). A promogéao por
merecimento considera o desempenho quanto a eficiéncia, dedicacao, assiduidade, pontualidade,
além de prever avaliagao dos titulos. A partir de Abril de 2010, ficam estabelecidas mudangas no
Plano de Carreira, com alteragao de alguns artigos, passando a ter Classe “E” para os profissionais

da educacao.

Outro aspecto que esta adequado as diretrizes nacionais, € a exigéncia de Magistério, nivel
meédio, como formacdo minima para ingresso no magistério municipal. O plano estabelece um
regime semanal de 25 horas, distribuidas em horas-aula para os docentes, sendo1/3 para hora
atividade. Para professores da Educacéo Infantil, ndo temos ainda 1/3 de planejamento. Uma tarde
por més, os professores realizam reunido pedagdgica com a coordenagao, oportunidade em que os
alunos séo dispensados para que, e tracem um planejamento conjunto entre turmas de mesma
idade. No ano de 2013 uma professora com pedagogia, contratada no processo seletivo por 20
horas, fazia a recreagcado dos alunos. Em Outubro do corrente ano, um professor com habilitagéo
em Educacao Fisica assumiu as aulas, assim os professores tém um periodo livre na semana para

planejar. Buscar estratégias para o planejamento na educagao infantil.

A existéncia de dois planos de carreira dificulta o planejamento coletivo e as reunides
pedagogicas, por estipular carga horaria diferente para os professores. A questdo das horas-
atividade requer planejamento cuidadoso para que além das atividades de trabalho individual dos
docentes, seja garantido tempo necessario para planejamento coletivo, avaliacdo do trabalho
didatico e aperfeicoamento profissional, que torne viavel o desenvolvimento da proposta

pedagogica da escola.

A preocupacdo em criar as condigdes apontadas na introdu¢do deste diagndstico, € um
diferencial no municipio, se observada a realidade brasileira. Os profissionais da rede municipal
possuem graduagao em Pedagogia, tendo 4 professores com formagdo em Letras e Lingua
Estrangeira, 1-Artes, 1- Educacao Fisica e 1-Matematica onde a maioria possui Pés Graduagao.
Isso se deve a preocupagao dos gestores educacionais, tanto no aspecto da garantia da formagéao
exigida, quanto por meio de incentivo financeiro a qualificagdo e a preocupagdo com a oferta de
salarios dignos, os quais podem ser considerados razoaveis dentro da média se comparados aos
niveis regionais e até nacionais. Esses conjuntos de fatores vém estimulando a busca pela
profissdo, com repercussao na qualidade da docéncia, fortalecendo o compromisso dos

profissionais do magistério com sua fungao social.



Mesmo com salarios dignos, comparando-se aos niveis estaduais e nacionais e com
oportunidades de atualizagdo e aperfeicoamento permanente dos professores, entende-se a
necessidade de atender outros elementos de valorizagdo, dispensando atencdo especial a
melhoria da infraestrutura das escolas. E fundamental oportunizar aos professores o acesso a
meios tecnologicos e materiais pedagodgicos que déem suporte a uma proposta inovadora, que
objetive a educacédo de qualidade. Somam-se a esses elementos, as condi¢gdes psicolégicas
essenciais ao bom desempenho profissional e o clima de harmonia e colaboracédo na escola, entre
colegas, alunos, diretores e Secretaria de Educagdo. Da mesma forma, destaca-se preocupacgéao
em proporcionar assessoramento pedagdgico permanente e especifico aos docentes tanto da
Educacéo Infantil quanto do Ensino Fundamental, garantindo a tranquilidade e seguranga as ag¢des

e projetos desenvolvidos na escola.

O atendimento as criancas de Ensino Fundamental e Educacéo Infantil na rede municipal, &
suprido com o quadro efetivo do magistério publico, inclusive, quando necessario, por meio de
convocacgbes para regime suplementar de trabalho, aos profissionais do quadro para atender a

demanda, sem sobrecarregar professores e saturar as turmas.

TABELA 14 — Relagao de Professor/Aluno na Rede Municipal

Ano de 2013
Total Total Total Alunos/ % de Nao
Alunos Professores |Docentes Docentes Docentes
506 44 35 14,4 20,45%

Fonte: Secretaria Municipal de Educacao.

*Foram computados como docentes os profissionais em sala de aula, professores de 40 horas,
duas matriculas para atender turmas de Ensino Fundamental ou Educacdo Infantii na Rede
Municipal de Ensino.

No municipio de Machadinho, dos 44 professores do quadro do magistério municipal 100%
destes possuem formacao de nivel superior. Dos 35(trinta e cinco) docentes, 10(dez) atuam na
Educacao Infantil e 25(vinte e cinco) no Ensino Fundamental.

A relagdo média professor/aluno é de 14,4 na rede municipal € considerada baixa, entretanto,
essas condicbes estdo possibilitando um atendimento mais individualizado ao aluno, e
consequentemente melhor qualidade de ensino.

As fungbes docentes e auxiliares estdo distribuidas conforme os quadros demonstrativos a

sequir.



TABELA 15 — Cargos e Fungdes de Magistério - Formacéao e Atuagéo.

Formacgao Fundamental Médio E.M. Nivel Nivel Total
Normal | Superior ¢/ Especializa
Form Ped cado/ Pods-
Graduacgao
Funcgao - - - - - -
Direcao El - - - 01 - 01
Direcao EF - - - 01 01 02
Docéncia  El |- - - 00 02 02
Creche
Docéncia  El|- - 02 03 05
Pré-Escola
Docéncia EF |- - 11 14 25
12 a 62
Suporte Ped. |- - - - 04 04
Apoio Adm. - - - - 02 02
Totais - - 15 26 41

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéao/estatistico escolar do més de Fevereiro de 2013.

Computadas as convocagdes. Professores com 40 horas computados 2 (duas) vezes por tratar-
e de duas matriculas.

Nesta tabela ndo foram computados contratos, pois 0 més base de pesquisa é Fevereiro de 2013.
o decorrer do ano letivo, foram contratados 3 (trés) professores para educagédo infantil e 2(dois)
rofessores para ensino fundamental.

Nao compde esta tabela os professores que atendem no Conselho Municipal de Educacéo,
(dois) professores do quadro municipal, sendo 1 Professor com 20(vinte) horas concursado e 20h de
uplementagao(secretario executivo e coordenador regional dos conselhos de educagédo da AMUNOR), e o
utro com 20 horas(assessoria técnica).

Devido a falta de professores no inicio do ano letivo, a diretora da educagéao infantil foi docente
também em sala de aula com turma de maternal, e a coordenadora pedagdgica da educacao infantil,
também. A partir do més de Marco o quadro de professores tem mudangas com inicio dos contratos

emergenciais e convocagoes.



TABELA 16 — Numero de Professores por Jornada de Trabalho - Ano de 2013

AREA DE ATUAGAO- JORNADA 10 20 22 25 |TOTAIS
Educacgao Infantil 03 04 |07
Ensino Fundamental- 12 a 62 1 07 15 |23
Prof. Contratados para Ensino Fundamental 02 02
Prof. Contratados para Ed. Infantil e Recreacéo 03 03
Totais 1 5 10 19 35

Fonte: Secretaria Municipal de Educagao/Estatistico do més de Dezembro de 2013.

Computadas as convocagdes e contratos. Professores com 40 horas computados 2 vezes

por tratar-se de duas matriculas. Professores com complementagcdo de horas (contratos), também

contam 2(duas) vezes.

Devido ao aumento de matriculas na educacao infantil, encontrou-se a necessidade de
contratagdo emergencial.

O magistério municipal distribui-se nos niveis e modalidades, nos seguintes percentuais:
Educacao Infantil: 20 %

Ensino Fundamental: 65,71 %
Convocacgoes para fungdes docentes e outras: 14,29 %

Os 10 profissionais que atendem as 10 turmas de Educacao Infantil possuem formacao em
Pedagogia e 1 Magistério e Licenciatura em Letras Portugués. E meta deste plano, que oportunizar
a participacao desses profissionais em cursos de qualificagdo na area de Educagao Infantil. Nos
préximos concursos publicos, para o magistério da creche e pré-escola a exigéncia de formagao
devera ser em nivel de graduacdo em Pedagogia para melhorar o atendimento de criangas de 0 e
5 anos, entende-se necessario o assessoramento de atendentes de creche, principalmente em
turmas com maior numero de alunos, servigo esse que a rede municipal ndo dispdée no momento.
O atendimento a Educacdo Especial, na Sala de Recursos, € preocupagao constante da
Secretaria pela complexidade que o trabalho deve desenvolver para atender as diferentes
necessidades da clientela. O profissional que atende a Sala de Recursos possui habilitagao
Magistério e curso de capacitagdo em Recursos Humanos. Entende-se como necessario oferecer
qualificagdo permanente aos profissionais que atendem os alunos publico alvo da educacao

especial. Munir o profissional de condicbes (materiais, pedagdgicas e psicoldgicas) para esse



atendimento diferenciado, (nas areas visual, auditiva e mental) é possibilitar uma educagdo mais
eficiente e inclusiva.

Os demais professores trabalham no ensino fundamental, séries iniciais e outros nas séries
finais com formagao especifica, tendo o municipio como meta, realizar concurso para Ciéncias

Humanas, sendo que o atendimento esta sendo realizado por um pedagogo até o momento.

TABELA 17 — Cargos e Fungdes de Apoio Administrativo - Servigos Gerais

Ens.Fund. |Ens. Fund |Ensino Ensino
ESCOLARIDADE Incompleto Completo |Médio |Superior |Totais
Agente de Biblioteca 01 01
Motorista 01 01 01 03
Servente/ Merendeira 02 08 1 11
Secretario de Escola - - - - -
Totais 01 03 10 2 16

Fonte: Secretaria Municipal de Educagao

Além dos profissionais do magistério, as escolas dispdem de outros profissionais
indispensaveis ao desenvolvimento das atividades educativas: sdo as serventes/domésticas, que
realizam o trabalho de limpeza e merenda. Esse servico € realizado por onze funcionarias,
distribuidas pelas trés escolas da rede, conforme o numero de alunos de cada uma. Além dessas,
a rede municipal conta com uma agente de biblioteca, que atende aos alunos das escolas
municipais, estaduais e comunidade em geral na Biblioteca Publica Municipal e 03 motoristas
encarregados do transporte escolar, (inclusive para participacdo em atividades de reforgo escolar,
informatica, pesquisa de campo, atividades educacionais, culturais e esportivas). A exigéncia de
professores cada vez mais qualificados e atualizados, desde a Educacéo Infantil, € um desafio para
os gestores da educacao. Para responder a essa demanda € necessario oportunizar cursos de
formacgao e qualificagdo permanente aos profissionais do magistério, de modo a oferecer ensino de
qualidade nas instituicbes municipais.

No municipio de Machadinho, o processo de formagao é desenvolvido de modo a oportunizar
cursos de qualidade para os profissionais da rede municipal de ensino. Os cursos sao ministrados
por profissionais altamente qualificados, das universidades da regido, ou de outros estados. Nem
sempre desenvolvidos em parceria com escolas estaduais, procurando atender a necessidade de

cada rede.



No ano de 2013, os temas dos cursos de formacgao estiveram voltados para areas de
interesse dos professores de Educacio Infantil e Fundamental, dando énfase a reformulagcédo dos
Planos de Estudos, definidos a partir de reunides pedagdgicas e observagdes da equipe de apoio
pedagogico da SMEC.

Considerando a importancia dos diretores na escola como articuladores do processo
educacional, € fundamental investir na capacitagdo. A formagdo na area de gestdo escolar
necessita ser implementada pelo municipio.

A formacéao continuada deve ser um processo que atinja a todos os servidores que atuam na
educacdo e nao somente os professores. Assim, as serventes-merendeiras, mesmo
acompanhadas por nutricionista, devem ser oferecidos cursos de capacitacao anualmente.

A rede municipal de ensino participa de processos de avaliacdo externa do desempenho
escolar dos alunos, como: Prova Brasil, IDEB (indice de desenvolvimento da educacao basica),
ANA (avaliacdo nacional de alfabetizagdo) avaliando conhecimentos. A adocdo destas medidas
visa oferecer indicadores/ referéncias aos professores e aos gestores educacionais para repensar
sua pratica, a proposta pedagogica da escola, as condigdes do professor, enfim, a escola como um

todo frente aos novos paradigmas que se apresentam.

5.2. DIRETRIZES

A qualificagdo dos profissionais em educagao € um grande desafio aos governos, tanto em
ambito nacional, estadual, quanto municipal. Nosso municipio, 100% dos professores possuem
formagao superior e sua maioria pds-graduagao.

E necessario assegurar politicas publicas que garantam a oferta de educacdo de qualidade, por
meio da permanente atualizacdo dos educadores, dominio de novas tecnologias, novos
conhecimentos e métodos para promogao de aprendizagens significativas.

A Secretaria Municipal de Educacdo devera garantir o financiamento e a manutencao de
programas de formagao continuada, através de parcerias com universidades. Em 2013, com a
UPF, foram realizadas formagbes com o grupo de professores, Para que essas formacdes
acontecam € importante organizar a jornada de trabalho do professor e o calendario escolar de
modo a prever no ano letivo o tempo necessario para o desenvolvimento de atividades de
formacgao/aperfeigoamento e de trabalho coletivo na escola.

A valorizacdo do magistério implica, ainda, na manutencdo de uma carreira profissional
motivadora da permanente busca de melhor desempenho profissional, que devera corresponder

em remuneracgao condizente com o papel social do educador e com a sua formacgao profissional,



visando o resgate do respeito que Ihe cabe por meio do compromisso sério com a educagao de seu

municipio.

5.3. METAS E ESTRATEGIAS

META PNE 15

Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagao dos profissionais da
educacao de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagao basica possuam
formacgao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em

que atuam.

META PEE

Implantar o Sistema Estadual de Formacao e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgao, no
prazo de 1(um) ano a partir da aprovagao deste PEE/RS, assegurando que todos os professores
da educacao basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em cursos de

licenciatura na area de conhecimento em que atuam, até o ultimo ano de vigéncia desse plano.

META PME
Garantir o financiamento e manutencdo da formacado e qualificacdo dos docentes de Educacéao
Basica, e demais profissionais que atuam na educacao, estabelecendo parceria com instituigdes e

universidades.

ESTRATEGIAS:

1-.Incentivar os professores que atuam na Educacéo Infantil a buscar especializagao.

2-Realizar concurso publico municipal para monitores e secretarios de escola.

3-Garantir Formacao Especifica para bercaristas e atendentes de Creche do quadro publico

municipal através de formagéao continuada.



4- Promover a capacitacdo dos profissionais do quadro publico municipal que atuam na
administracdo escolar e nos servigcos gerais essenciais ao funcionamento das instituicbes

escolares: professores, gestores, secretarios de escola.

META PNE 16

Formar, em nivel de pos-graduagao, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagéo
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da
educacao basica formacao continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

META PEE

Formar, em nivel de pés-graduacéo, 60% (sessenta por cento) dos professores e professoras da
educacado basica, ate o ultimo ano de vigéncia deste PEE/RS, e garantir a todos/as os/as
profissionais da educacao basica formagao continuada em sua area de atuacao, considerando as

necessidades, demandas e contextos dos sistemas de ensino.

META PME
Formar, em nivel de pds-graduagao/especializacdo 80% dos profissionais do magistério publico
municipal da educagéo basica, visto que para o ingresso destes profissionais é exigido formagao

superior.

ESTRATEGIAS:

1-Manter 6° Ano na rede municipal de ensino, com profissionais atuando com formacéao
especifica nas areas, caso houver ampliagao.

2- Garantir nas escolas, profissionais habilitados nas areas de Educagao Fisica, Artes e
Lingua Estrangeira e Ciéncias Humanas, promovendo a ampliagdo dos conhecimentos de alunos
de 12 a 62 ano, da Rede Municipal de Ensino, nas areas em que os profissionais de séries iniciais
nao tém formacao especifica.

3- Garantir aos gestores escolares formagao continuada para suas atribuicoes.

META 17 PNE



Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até

o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

META PEE
Valorizar o magistério publico da educacao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao
dos/as demais profissionais com escolaridade equivalente até o final do 6° ano de vigéncia deste

plano.

META PME
Valorizar o magistério publico da educagao basica de forma a aproximar seu rendimento médio,
equivalente a 70% ao dos/as demais profissionais com escolaridade equivalente até o final do 6°

ano de vigéncia deste plano.

ESTRATEGIAS:

1. Reestruturagao do plano de carreira alinhado ao salario base nacional.

2. Garantir no plano de carreira, aos profissionais gestores de escola uma gratificagdo salarial

pela atribuicdo no cargo.

META 18 PNE

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os(as) profissionais
da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira
dos(as) profissionais da educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional

profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

META PEE

Assegurar, no prazo de 2(dois) anos a partir da aprovagao do PEE/RS, a existéncia de Planos de
Carreira para os profissionais da educagao basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de carreira dos/as profissionais da educacido basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do

artigo 203 da Constituicao Federal.



META PME

Assegurar no prazo de dois anos de vigéncia do Plano Municipal de Educagédo a adequagéo do
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, garantindo a valorizagdo, estabilidade e
autonomia do desenvolvimento do trabalho, com base nos Parametros Curriculares Nacionais e
Planos de estudos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao. Garantindo como
referencia minimo o piso nacional profissional, definido em Lei Federal, nos termos do inciso V do
art. 206 da Constituicao Federal.

ESTRATEGIAS:

1. A partir da aprovagao deste Plano Municipal de Educag&o, somente admitir professores e
demais profissionais de educagéo, que possuam as qualificagbes minimas exigidas no Art. 62 da
LDB.

2. Garantir remuneracado adequada aos profissionais de educagao, assegurando a todos a
promogao na carreira como forma de valorizacdo, inclusive aqueles do Quadro em Extincéo,
através da oportunidade de ades&o ao novo Plano de Carreira do Magistério Municipal.

3. Estabelecer quadro de funcionarios do magistério municipal por escola compativel com a
realidade.

4. Garantir professor substituto com formacao superior, nas escolas para auxiliar diregao e
professores nos trabalhos pedagdgicos.

5. Oportunizar monitor para transporte escolar de forma gradativa até atender 100%,

iniciando pelo perimetro urbano ampliando para a zona rural.

6. Equiparar carga horaria de trabalho dos professores da rede municipal que desempenhem

a mesma fungao.
7. Garantir no plano de carreira os direitos trabalhistas de acordo com o Regime Juridico

Unico, incluindo o beneficio da concessao da Licenca Premio e Licenga Interesse.

Ensino Médio

Em meados dos anos 70, a populagao jovem de Machadinho, concluindo o Ensino Ginasial,
via-se sem perspectivas de futuro, impedida de dar continuidade aos estudos, uma vez que até
entdo nao funcionava, na unica escola da Sede do Municipio, existente, o Curso de Ensino de 2°
Grau.

Isso os obrigava a migrarem a outros municipios vizinhos, em busca de trabalho e
continuidade dos estudos.

Esse éxodo preocupante da populagéo jovem de nosso municipio, fez com que educadores,
pais e autoridades repensassem os niveis de escolaridade oferecidos em Machadinho, em relagéao



ao numero de alunos concluintes do Ensino Fundamental, entdo denominado 1° Grau, que ja era
bastante significativo.

Nessa época, vale registrar que apenas 20% (vinte por cento) dos alunos concluintes do 1°
Grau, tinham oportunidade de dar continuidade aos estudos em outros municipios, sabendo-se que
o local mais préximo que oferecia era Sdo José do Ouro, distante 30 km de Machadinho, com
estradas de dificil acesso. O Curso Técnico em Contabilidade, oferecido em escola particular no
turno da noite reduzia ainda mais as oportunidades. Outras tentativas eram feitas por alunos que
se organizavam em lotagées para Marcelino Ramos, a 50 km, e que dificilmente conseguiam
chegar ao final do ano. Outros poucos cursavam o 2° Grau em Lagoa Vermelha ou Erechim.

Iniciou-se com essa realidade, a luta pela implantagdo do Ensino de 2° Grau em Machadinho,
concretizando-se no ano de 1977, com o curso “Auxiliar de Adubacéo”, tendo em vista a principal
atividade econdmica da regiao.

Grafico 01 - Evolugao da Matricula no Ensino Médio
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Formada a primeira turma em 1979, os vinte e trés alunos, serviram de exemplo aos demais
adolescentes e jovens da comunidade. Percebeu-se a partir dai melhorias das condi¢gbes de vida
das familias dos “formandos”, instrumentalizados com novos conhecimentos e incentivados para a
organizacao da pequena propriedade, para o autoconsumo e policultura familiar.

Nos anos subseqlientes, com a implantagdo de novas turmas, inclusive no turno da manha, a
grande maioria dos alunos concluintes do 1° Grau, matricularam-se no 2° e destes 70% (setenta
por cento) concluiam, elevando-se esse indice com a ampliagao do transporte escolar.

Grafico 02 — Analise Comparativa
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Grafico 03 — Relagao Conclusao de Ensino Fundamental/lngresso
Ensino Médio
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As mudancas legais, a nivel nacional, deram novas denominagdes ao Ensino de 2° Grau que
acompanhou normas gerais, passando a ser PPT (Ensino de 2° Grau, voltado para a Preparagao
para o Trabalho) e posteriormente simplesmente Ensino Médio.

Conforme quadro a seguir, a Unica escola que oferece (sem problema de numero de vagas)
Ensino Médio, absorve quase a totalidade de estudantes que concluem o Ensino Fundamental em
duas escolas, sendo uma na zona rural, e destes 80 % (oitenta por cento) concluem, motivados



pela necessidade de inser¢do no mercado de trabalho, cada vez mais exigente e pela melhoria
social e salarial, pois precisam dominar habilidades que permitem assimilar e utilizar
produtivamente recursos tecnoldgicos novos, em acelerada transformacéo.

Atualmente o Ensino Médio passou a ter denominagao de Ensino Médio Politécnico.

Levando em consideragdo o Plano de Governo para o Rio Grande do Sul foi construido a
proposta de reestruturagao do Ensino Médio no periodo de 2011 a 2014.

Entrando em vigor a partir do ano de 2012 onde o documento-base contextualiza uma
proposta para a educacgao do século XXI, o qual tem a responsabilidade de ofertar a juventude e ao
mundo em novo paradigma, uma mudanga estrutural que coloque o Ensino Médio para além da
mera continuidade do Ensino Fundamental, instituindo-o efetivamente como etapa final da
educacgao basica. Um Ensino Médio que contemple a qualificacéo, a articulagdo com o mundo do
trabalho e praticas produtivas, com responsabilidade e sustentabilidade e com qualidade cidada.

A proposta basicamente se constitui por um Ensino Médio Politécnico que tem por base na
sua concepgao a dimensao da politécnica, constituindo-se na articulagdo das areas de
conhecimento e suas tecnologias com os eixos: ciéncias, tecnologia e trabalho enquanto principio
educativo.

Uma consistente identidade ao Ensino Médio se dara nao somente por reverter o alto indice
de evaséo e reprovagao com qualidade social, mas acima de tudo por apresentar um ensino medio
que oportunize e se empenhe na construgédo de projetos de vida pessoais e coletivo que garantam
a insergao social e produtividade com cidadania.

Grafico 04 — Conclusao de Ensino Fundamental/Ingresso —
Ensino Médio — 2005 - 2013
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Sugerimos apontar que o Ensino Médio no municipio de Machadinho apresenta o desafio de
garantir ndo s o acesso, mas a permanéncia e a aprendizagem dos alunos (alto indice de
evaséo).

Diretrizes
O ensino médio é considerado uma extensdo do ensino fundamental na medida em que

aquele da continuidade a formacdo do educando iniciada neste nivel. Sua oferta sera
fundamentada em uma educag¢dao humanizadora e contextualizada que atende as aspiracdes e as



necessidades do educando, o que contribuira para a construgdo de uma sociedade justa, solidaria
e pacificadora que respeite as diferengcas e minimize a segmentagao social, possibilitando a
insercéo de todos no processo produtivo e no mundo do trabalho.

Sabe-se que uma educacao de qualidade pressupde politicas sistematicas e eficazes como
garantia da existéncia e da atuacdo de profissionais habilitados e qualificados na sua area
especifica, com formacgao inicial e continuada. Para tanto, as politicas publicas educacionais
deverao visar a valorizacao do professor, do especialista de educacado e dos demais profissionais
envolvidos no processo educacional.

Além de agbes pedagogicas, faz-se necessario buscar a qualidade do ensino também através
da melhoria da infraestrutura do ensino médio quanto a instalagcbes e a equipamentos necessarios
a uma pratica educativa realmente eficaz, equipamentos, laboratorio, tecnologias, viagens de
estudo.

Nessa perspectiva, preparando adolescentes e jovens para os desafios da modernidade, o
Ensino Médio devera permitir a aquisicdo de competéncias relacionadas ao pleno exercicio da
cidadania, desenvolvendo habilidades de autoaprendizagem, percepgdo da dinamica social,
compreensao dos processos produtivos, observacédo, interpretacdo, tomada de decisdo, dominio
de aptiddes basicas de linguagens, comunicagao, incorporagao de valores éticos de solidariedade,
cooperagao e respeito as individualidades.

Uma das caracteristicas mais marcantes das novas geragdes € a curiosidade inquietante por
conhecer e transformar o mundo. Nada mais natural, ndo fossem as relagdes desiguais que, desde
muito cedo, desvelam os caminhos para a insergcéo social e no mundo do trabalho.

Os individuos, para transformarem-se em sujeitos autbnomos. Capazes de buscar uma
insercdo cidadd na sociedade, precisam compreender-se no mundo e construir sua atuacao
visando a transformacao da realidade proxima e a mais coletiva, considerando a sua necessidade
e dos demais.

A pesquisa € o processo que, integrado ao cotidiano da escola, garante a apropriagao
adequada da realidade, assim como projeta possibilidades de intervencdo. Alia o carater social ao
protagonismo dos sujeitos pesquisadores.

Como metodologia, a pesquisa pedagogicamente estruturada possibilita a construgdo de
novos conhecimentos e a formagao de sujeitos pesquisadores, criticos e reflexivos.

Por outro lado, os pressupostos tedricos considerados para elaboragao das novas Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio do CNE, no que se refere a pesquisa como principio
pedagogico, destaca-se:

A pesquisa escolar, motivada e orientada pelos professores, implica na
identificacdo de uma duvida ou problema, na selegcado de informacdes de
fontes confiaveis, na interpretacdo e elaboragao dessas informacodes e
na organizacao e relato sobre o conhecimento adquirido.

[...] a pesquisa propicia o desenvolvimento da atitude cientifica, o que
significa contribuir, entre outros aspectos, para o desenvolvimento de
condigbes de, ao longo da vida, interpretar, analisar, criticar, refletir,
rejeitar idéias fechadas, aprender, buscar solugdes e propor alternativas,
potencializadas pela investigacdo e pela responsabilidade ética
assumida diante das questdes politicas, sociais, culturais e econémicas.
[...] Uma concepcgédo de investigacdo cientifica que motiva e orienta
projetos de agao, visando a melhoria da coletividade e ao bem comum
(UNOSCO Protétipos Curriculares de Ensino Médio e Ensino Médio
Integrado: Resumo Executivo. Brasilia, Debates ED. N1, maio 2011



A incorporagdo da pesquisa na pratica pedagogica € a garantia da construgdo de novos
conhecimentos, a partir da articulagdo da analise de seus resultados com o acumulo cientifico das
areas de conhecimento, para dar conta da necessidade ou realidade a ser transformada.

Propbe-se, assim, uma escola de ensino médio que atue como uma
comunidade de aprendizagem. Nela, os jovens desenvolverdo uma
cultura para o trabalho e demais praticas sociais por meio do
protagonismo em atividades transformadoras. Explorardo interesses
vocacionais ou opgoes profissionais, perspectiva de vida e de
organizagcado social, exercendo sua autonomia e aprendendo a ser
autébnomo, ao formular e ensinar a concretizagdo de projetos de vida e
de sociedade (UNESCO, 2011, p. 9)

Considera-se também, que o Ensino Médio atende alunos na faixa etaria normal, dentro da
organizacgao escolar. Porém é preciso considerar adultos, fora da faixa etaria, que procuram cursos
técnicos e/ou supletivo para concluir a escolarizagao e ingressar no mundo do trabalho.

Objetivos, Metas e Estratégias

1. Garantir o acesso e permanéncia de adolescentes e jovens no ensino oferecendo condicbes de
atendimento a demanda, com qualidade. Atendimento especializado, em sala de recursos,
monitoria em casos de alunos especiais.

- Equipe de apoio para trabalho com familia

- Atendimento psicolégico ao aluno, em sala de recursos quando necessario

2. Possibilitar ao educando do Ensino Médio, construir e reconstruir o conhecimento, desenvolvendo
suas habilidades e potencialidades.

- Reorganizar o curriculo com atividades e conteudos mais proximos a realidade.

3. Compreender o conhecimento como forma de desenvolver o pensamento critico, possibilitando a
capacidade de argumentacdo para que o educando possa interagir e intervir na sociedade exercendo sua
cidadania.

- Metodologia do professor voltada a problematizagdo, a pesquisa como possibilidade de
investigagao da realidade.

4. Desenvolver as habilidades dos alunos do Ensino Médio, de forma a atingir niveis satisfatérios de
desempenho definidos pelo sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Basica (SAEB), pelo Exame
Nacional de Ensino Médio (ENEM) e pelos sistemas de avaliagao de concursos de vestibulares, inclusive na
integragéo com universidades.

- Promover autonomia para pesquisa através de termos relevantes para os alunos.

- Formar grupos de estudo.



5. Revisar e adequar projetos politico-pedagdgicos e planos de estudo, de acordo com interesses da
comunidade escolar efetivando objetivos de uma educag¢ao humanizadora.

- Envolver a comunidade escolar na participacao da elaboragao do Projeto Politico Pedagégico.

6. Elaborar projetos em parceria que incentivem a pratica de atividades artistico-culturais, esportivas,
recreativas, com recursos para a construcao de espaco fisico e para a execugao dos mesmos.

- Promover festivais, interséries, show de talentos em espaco adequado para tais atividades.

7. Implementar o projeto “Escola Aberta”, nos fins-de-semana, para que esta se torne uma referéncia
cultural na comunidade em que esta inserida com o Recursos Humanos e remunerados.

- Disponibilizar recursos humanos remunerados.

8. Prover recursos humanos e materiais para todos os componentes curriculares, inclusive o Ensino
Religioso, nas areas de conhecimento, conforme a legislacdo em vigéncia.

- Articular com o governo a disponibilizagcao de recursos materiais e humanos em busca da qualidade
de educagéao.

9. Atualizar o processo ensino-aprendizagem através da qualificagdo em servigco dos professores,
subsidiada pelas mantenedoras.

- Oportunizar a participagao em cursos de qualificacdo para cada area de conhecimento qualificagao
sem prejuizo ao profissional de educacao.

10. Adaptar edificios escolares para o atendimento a alunos portadores de necessidades especiais,
adequando-se as normas legais.

- Disponibilizar verbas para que as adequagdes sejam feitas.

11. Adequar o quadro de profissionais do Ensino Médio, de modo que cada um atue na sua area de
formacéao, melhorando desta maneira, a qualidade do ensino.

12. Estabelecer parcerias com as Instituicdes de Ensino Superior, visando atualizagao de profissionais,
adequagao e curriculos, e formagcao especifica, de acordo com necessidades de cada area do
conhecimento.

13. Incentivar, apoiar e realizar agbes conjuntas com organizagdes escolares como: CPM, Conselhos,
Grémios Estudantis, Clube de Maes e outros, como espacos de participacio e exercicio da cidadania.

- Incentivar a construgéo de agremiagdes estudantil ainda ndo existentes.
- Disponibilizar horarios de recursos humanos para acompanhar tais agremiagdes.

14. Conveniar e fazer parcerias para ampliagdo e extensdo ao Ensino Médio, dos programas de
merenda e transporte escolar.

- Revisar e adequar a legislagao para inclusao do Ensino Médio neste programas.

15. Desenvolver politicas pedagdgicas que objetivam zerar a evasao escolar e minimizar problemas de
aprendizagem que acarretam dependéncias e/ou reprovagao.



- Avaliar respeitando diferentes habilidades.
- Adequar o curriculo para alunos com dificuldades de aprendizagem.

16. Criar oficinas que despertam nos jovens aptidées para o trabalho, colaborando assim, na decisao
da escolha da profissao.

- Realizar feira das profissdes.
- Articular, com o municipio, a realizagdo de oficinas profissionalizantes.

17. Realizar projetos e programas que visem prevencao e orientacao sobre drogas licitas e ilicitas,
violéncia, DSTs, sexualidade, planejamento familiar, orientacdo vocacional e profissional e educacao
ambiental.

- Realizar palestras através de parcerias com 6&rgdos municipais contemplando os temas
transversais.

18. Melhorar o uso e aproveitamento de recursos disponiveis, instrumentalizando também os
professores de cada area, bem como dotar espagcos fisicos com novos e modernos equipamentos, seja para
aulas no laboratério de ciéncias, seja no laboratério de informatica, na biblioteca e também nos esportes.

- Prover recursos para adequar os equipamentos necessarios através de projetos encaminhados as
secretarias de educagao

19. Adequar os espacos fisicos existentes aos padrdes minimos nacionais de infraestrutura.

20. Assegurar a autonomia das escolas de Ensino Médio no gerenciamento de recursos destinados a
manutencio e/ou outros projetos de ampliacao, reparos e reformas.

- Flexibilizar o uso de recursos locados para as despesas nos estabelecimentos de ensino.

21. Oportunizar conclusdo de estudos em nivel médio ou técnicos a adultos, que nao tiveram essa
oportunidade na faixa etaria normal, através de criacdo e/ou encaminhamento a outros municipios de
classes de cursos supletivos ou cursos técnicos, pds-médio, conforme interesse ou necessidade.

- Fomentar a criagao do EJA no municipio e \ou facilitar e promover a matricula e deslocamento a
escolas da regiao.

22. Adotar medidas legais, visando a possibilidade de auxilio financeiro/transporte a alunos que
desejam frequentar cursos especificos em nivel médio em outros municipios (Técnico Agricola, Curso Pds-
Médio, Curso Técnico...)

- Estabelecer parcerias entre escolas e municipios; incentivando a frequéncia em cursos de interesse dos
alunos, viabilizando o transporte aos mesmos.

10. ENSINO SUPERIOR

10.1 Diagnéstico



O Ensino Superior capacita e profissionaliza o individuo para ocupar um lugar de

reconhecimento na sociedade, proporcionando maior facilidade ao acesso no mercado de trabalho.

Entende-se que o avango na adesdo e permanéncia ao Ensino Superior é resultado da
necessidade da formagéo, da facilitagdo no acesso ao ingresso no meio académico e, sobretudo

também da oferta do transporte universitario gratuito.

E importante citar que ndo ha sociedade evoluida sem a presenga de profissionais
qualificados que carregam fungbes para atender a sociedade civil em suas necessidades mais
urgentes em termos de mecanica, construgao civil, administracdo, eletricidade, saude, industria,

agropecuaria, remédios, producdo de alimentos, e demais bens.

No debate atual em torno das reformas dos sistemas de educacdo superior em ambito
mundial, muitas propostas orientam para mudancgas, “no sentido de estimularem e gerarem novas
formas de aprendizagem, de produgao, gestdo e aplicagdo de conhecimentos”, comprometidas
com a responsabilidade social, atentas aos desafios globais e engajadas na construcdo de
sociedade mais justa e igualitaria.

Temos estudantes universitarios indo a Erechim e Joacgaba, cursando diversas areas e
universidades. Temos também formagao de docentes: biologia, educagao fisica, historia, geografia,

ciéncias sociais, pedagogia, entre outras.

Frequentam ainda cursos de medicina, enfermagem, odontologia, fisioterapia, farmacia,
engenharia civil, elétrica, da computagao, quimica industrial, comunicagdo social, agronomia,

administracao, ciéncias contabeis, direito e outros:

Em Erechim:

URI Campus | - URI Campus I

Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missdes
UNOPAR - Portal do Futuro

UFFS - Universidade Federal da Fronteira Sul.

Instituto Federal de Educagao

Em Joagaba:
UNOESC- Universidade do Oeste de Santa Catarina
UNINTER



UNIASELVE

10.2. Metas e Estratégias

META 12 PNE:

Elevar a taxa bruta da matricula na Educacé&o Superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos
assegurada a qualidade da oferta, expandindo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das

novas matriculas, no segmento publico.

META PEE:

Elevar a taxa bruta da matricula na Educagéo Superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 37% (trinta e sete por cento) da populagéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos
assegurada a qualidade da oferta e a expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das

novas matriculas, no segmento publico.

META PME:

Ampliar e facilitar o acesso ao Ensino Superior.
ESTRATEGIAS:

12.1 Manter e dar continuidade ao Programa Passe Livre.
12.2 Estabelecer parcerias com Universidades.

12.3 Manter o transporte com regime de colaboragdo com o estado.

12.4 Manter o transporte escolar com regime de colaboragdo com o estado.

12.5 Ampliar a oferta de estagio como parte da formagao na educacgao Superior.

METAS PME:

META 1: Incentivar e apoiar a educacgao superior, visando a formacao de profissionais qualificados.



ESTRATEGIAS:

1.1. Intensificar a formacgao profissional, abragar a causa através de envolvimento do poder publico,
a sociedade e a valorizagdo do estudante. Propiciar aos estudantes oportunidade de estagios na

area da sua formacao, respeitando a legislagédo especifica.

1. 2. Propor parcerias com as empresas locais buscando a oportunidade de estagios remunerados

de acordo com sua area em formacéao respeitando a legislagao vigente.

META 2: Apoio ao acesso a Universidade através do auxilio financeiro total ou parcial para o
transporte universitario, através de recursos da unido e complementagcdo com recursos do

municipio.
ESTRATEGIAS:

2.1 Dar continuidade, utilizando e mantendo o passe livre, com regime de colaboragao com o

estado.

META 3: Estimular a realizagado de pesquisa e estudos que contribuam para melhoria da qualidade

da educacéao e formacao do estudante.
ESTRATEGIAS:

3.1 Acesso a rede municipal e estadual de ensino na implementacao de projetos e até mesmo de

Planos que interajam com os estudantes universitarios, envolvendo as mais distintas areas.

META 4: Impulsionar a relagdo entre o municipio e universidade, buscando atender as

necessidades as necessidades referentes ao Ensino Superior.
ESTRATEGIAS:

4.1 Envolver em atividade que estejam ligadas a educagéao, Instituicbes de Ensino Superior. 4.2
Apresentar as demandas de profissionais e suas respectivas areas, estimulando um olhar voltado

para a realidade local e/ou regional.
META 5: Divulgar no Ensino Médio a oferta de cursos de Ensino Superior da nossa regiao.
ESTRATEGIAS:

5.1 Manter o intercambio do Ensino Médio com as necessidades da regido através de visitagao,

apresentacoes, oficinas que apresentem as mais diferentes profissdes e formacoes.



META 6 — Manter a parceria entre os entes federados para a realizacdo da prova do ENEM no

municipio de Machadinho.
ESTRATEGIAS:

6.1 Viabilizar a infraestrutura e equipes de trabalho para o atendimento.
META 7 — Buscar parcerias com universidades a fim de ofertar cursos in loco, com objetivo de

facilitar o ingresso ao curso superior.
ESTRATEGIAS:

7.1Desenvolver pesquisas de interesse a fim de identificar a demanda por cursos de ensino
superior.
7.2 Firmar parceria em regime de colaboracdo para atender formagdes no proprio municipio,

disponibilizando espaco fisico.

V- GESTAO E FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO MUNICIPAL

8. FINANCIAMENTO

8.1. DIAGNOSTICO

Para concretizar a proposta de um Plano Municipal de Educacido, cumprindo suas metas, &
necessario e importante a definicdo dos recursos orgamentarios disponiveis e de estratégias para
sua implementagdo. A definicdo da aplicagdo de no minimo 25% da receita de impostos do
Municipio para a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino é importante porque garante uma
fonte estavel de financiamento da educacgao. A instituicdo do FUNDEB- Fundo de Manutencgao e
Desenvolvimento da Educagao Basica, para garantir a oferta do ensino fundamental para todos e
remuneracdo adequada para os professores, foi um fator que contribuiu efetivamente para a

universalizagdo desse nivel de ensino no pais.

Os quadros abaixo informam os recursos, o custo/aluno e as despesas em educagao no

municipio de Machadinho, no periodo 2006/2013



TABELA 18 — Recursos Aplicados em Educagao

Ano Valor em R$ do|% Aplicado Valor Aplicado | Valor Aplicado
Total de | MDE em R$-Educacdo em R$- Ensino
Impostos- CF- Infantil Fundamental
Art. 212

2006 4.998.961.38 25,53 157.021,12 676.453,68

2007 5.352.039,79 29,36 157.119,08 666.676,92

2008 6.686.992,31 27,43 129.118,15 622.068,50

2009 6.769.085,02 35,02 194.220,83 552.986,34

2010 7.529.300,49 29,59 280.928,03 1.590.263,46

2011 8.947.726,56 28,32 573.617,84 1.473.573,15

2012 9.460.312,68 28,67 663.967,15 1.562.698,56

2013 10.182.339,08 26,87 523.674,71 2.212.060,05

Fonte: Setor de Contabilidade da Prefeitura Municipal, Secretaria de Educagéao e Cultura.
TABELA 19 — Custo Aluno- Ano na Rede Municipal de Ensino

Ano Total de | Matricula Custo em|MATRicUL |Custo em R$
Recursos Inicial R$ A INICIAL- | Aluno/Ano- E.I
Aplicados- R$ Ensino Aluno/Ano- |E.I

Fundamental E.F

2008 751.186,65 333 1.868,08 135 956,44

2009 747.207,17 333 1,660,62 124 1.566,30

2010 1.871.191,4 318 5.000,62 126 2.229,59

2011 2.047.190,9 309 4,768,85 146 3.928,89

2012 2.226.665,6 338 4,623,37 139 4.776,75

2013 2.332.460,6 344 5.428,98 149 3.120,08

Fonte: Setor de contabilidade da Prefeitura Municipal e Secretaria de Educacgao e Cultura

O municipio de Machadinho vem investindo nos ultimos seis anos, um valor superior aos 25%
exigidos, estipulados no Art. 212 da Constituicdo Federal, sendo que no ano de 2009 o valor
ultrapassou os 34% do total de impostos. O valor aplicado no Ensino Fundamental e Educacgao

Infantil oscilaram.



O Ensino Fundamental apresentou um aumento consecutivo do ano de 2011 a 2013
enquanto a Educacéo Infantil aumentou gradativamente de 2009 a 2013.
Subentende-se que quanto maior o custo-aluno maior a qualidade do ensino. No municipio, o que
justifica o aumento do valor aplicado em MDE, é o significativo investimento na qualificagdo do
quadro do magistério municipal, além da aplicagdo de recursos na melhoria do aspecto fisico e

pedagogico das escolas da rede.

TABELA 20 — Despesas com pagamento da folha do Magistério (ativos)

ANO N° DE MATRICULAS | VALOR R$ DA FOLHA
DEPROFESSORES
2006 29 415.330,30
2007 30 437.223,74
2008 35 577.791,37
2009 38 652.630,55
2010 38 673.232,38
2011 37 705.647,90
2012 36 769.643,29
2013 32 715.805,68

Fonte: Setor de Contabilidade da Prefeitura Municipal/Secretaria Municipal de Educacgéao
Més de referéncia: Janeiro de cada ano. Nao computados convocacgdes feitas no decorrer de cada ano.
Valores em R$ computados por matricula.

A folha de pagamento do magistério publico municipal aumentou significativamente no
periodo 2006-2012, com alteragao significativa no numero de professores. De 2009 a 2010 foi
atualizado o plano de carreira do magistério municipal, com mudanga de niveis e também
atualizacao das formacgdes e especializagao, por isso a diferenga significativa de vencimentos.

A proposta orgamentaria do municipio € elaborada com base nos parametros definidos na
Constituicao Federal e Lei Organica, que estabelecem o percentual minimo de recursos aplicados
na educagao municipal. Na proposta do orgamento municipal em que s&do estabelecidas as metas
prioritarias da Prefeitura conta com a participagdo das diversas Secretarias, inclusive a de
Educacéo. Essa proposta € encaminhada a Audiéncia Publica, onde sdo discutidas as prioridades,
observando-se a disponibilizacdo dos recursos, nos termos da lei. No andamento do processo, a

Proposta Orgamentaria € encaminhada ao Legislativo municipal, que aprova em sua integralidade



ou com emendas. Essas emendas s6 poderao ser incluidas se previstas no Plano Plurianual e Lei
de Diretrizes Or¢gamentarias.

A execugdo orgcamentaria é encaminhada ao Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social (CACS) pela Secretaria Municipal de Educacédo. As cotas de despesas para a
Secretaria sao disponibilizadas pelo setor contabil em conformidade com a receita arrecadada de
més a més.

O controle social dos recursos aplicados em educacgao € realizado pelos conselhos: CACS
(Conselho de Acompanhamento e Controle Social), o CAE (Conselho de Alimentagédo Escolar) e o
CPM (Circulo de Pais e Mestres) e Conselhos Escolares (CE). Esses sao encarregados de
fiscalizar, controlar e acompanhar a destinagado dos recursos, analisando e aprovando a execugao
financeira das despesas em educagdo, emitindo parecer na Prestacdo de Contas dos Programas
executados. Estes conselhos fazem reunides periddicas registradas em ata propria onde emitem os
pareceres.

O CPM, entre outras atribuigdes, auxilia na gestdo da escola, além de participar e
acompanhar a aplicagao dos recursos do PDDE.

A participagcdo da comunidade na gestdo e controle social da educagao é restrita aos
conselhos. Os conselhos tém sua participagao limitada a assinatura de Prestagdes de Contas e
fiscalizacdo do uso dos recursos. O envolvimento no processo decisorio € inexpressivo.

Mesmo que garantindo os percentuais a Manutengédo e Desenvolvimento do Ensino (MDE),
0s recursos sao insuficientes, considerando-se a necessidade de melhoria da qualidade da
educacao escolar. Os recursos recebidos do FUNDEB, FNDE e o Salario-Educacao, nao atendem
as necessidades do municipio. Dois exemplos em nosso municipio € o transporte escolar, e
alimentagao, onde o valor dos repasses € menor que o investimento necessario pela demanda,
onde 0 municipio precisa complementar com recursos proprios. O Poder Publico Municipal nao
repassa diretamente as escolas, recursos para pequenas despesas de manutengao e
desenvolvimento de sua proposta pedagdgica, ndo delegando as mesmas, autonomia financeira.
Essa ocorre apenas em relagédo ao PDDE, do Governo Federal, que é gerido pela escola (diregao,
professores e funcionarios) e pelo 6rgdo representativo dos pais, o CPM. E necessario
transparéncia na gestdo dos recursos publicos, a fim de garantir a aplicagcdo dos recursos
vinculados para educacgéao.

O Programa de Renda Minima-Bolsa Familia, do Governo Federal, tem o objetivo de
assegurar a permanéncia no Ensino Fundamental, de criangas de baixa renda. Ao conceder
subsidio monetario as familias, condicionando o recebimento do beneficio a frequéncia escolar,

leva as familias a manterem seus filhos na escola. No municipio, o Programa é desenvolvido pela



Secretaria de Assisténcia Social, que juntamente com a Secretaria de Educagao, Conselho Tutelar
e COMDICA, acompanham as criangas, garantindo sua permanéncia na escola.

Mesmo verificados alguns avangos e perspectivas de ampliagado dos recursos para educagao,
€ necessario aperfeicoar medidas, ja previstos inclusive na legislagdo, como por exemplo, o regime
de colaboragao entre as trés esferas do governo para oferta da educacéao escolar (diretriz da CF e
LDB). Nesse sentido, percebem-se novas parcerias entre Estado e municipios, que objetivam a
melhoria da qualidade de ensino como, por exemplo: o Programa Mais Educacgao.

Em 2009 o municipio cria o Sistema Municipal de Ensino tendo um avango na consolidagao
da autonomia na gestdo educacional. Assim, o Conselho Municipal de Educagao assume o papel
de articulador, fiscalizador, normatizador, coordenador e regulamentador do ensino publico e
privado, na garantia das diretrizes educacionais comuns e no alcance das metas definidas nos
planos de educagao. O municipio passa a ser responsavel tendo autonomia de decisao e agilidade
em seus processos, que até o presente momento dependia do Estado como seu principal gestor.

Enfrentar os problemas da educag¢ao nao pode constituir-se uma agao isolada. Devem-se
direcionar ag¢des, em todos os niveis de administragdo educacional, inclusive dos estabelecimentos
de ensino, para o desenvolvimento de uma educagdo de qualidade para todos, conquistada
também pela descentralizacdo do processo educativo, e pela maior autonomia das escolas na

gestdo administrativa, financeira e pedagogica.

8.2. DIRETRIZES

O financiamento é um eixo fundamental no PNE, no PEE-RS, bem como nos planos municipais de
educacgao, pois é essa meta e suas decorrentes estratégias que viabilizardo a implementacdo dos
planos, configurando-os como planejamentos, passiveis de agdes com prazos determinados.

A vinculagédo de recursos a manutengado e desenvolvimento do ensino (25% dos impostos),
para garantir a oferta do ensino publico gratuito a populagdo brasileira é exigéncia no Plano
Nacional de Educacao e demais planos, no entanto uma realidade insuficiente para garantia dos
padrées minimos de qualidade educacional.

A Constituicdo Federal de 1988, no art. 212, no art.212, dispbée que a Unido aplicara,
anualmente, nunca menos que 18%; e os estados, o Distrito Federal e os municipios, 25%, no
minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na

manutencdo e desenvolvimento do ensino. O texto constitucional prevé, ainda, que a educacao



basica tera como fonte adicional de financiamento a contribuicdo social do salario- educacéo,
recolhida pelas empresas na forma da lei.

O artigo 214 da Constituicdo Federal, com as alteragbes da redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°59, de 2009, dispde que o PNE deve estabelecer metas de aplicagdo de recursos
publicos em educacgédo como propor¢ao do PIB (Produto Interno Bruto). O PIB representa a soma,
em valores monetarios, de todos os bens e servigos finais produzidos numa determinada regiao
durante um periodo determinado, por exemplo, a medida do valor dos bens e servigos que o pais
produz em um ano na agropecuaria, na industria e nos servigos. Sdo contabilizados bens e
produtos finais, servigos prestados e remunerados, investimentos, gastos que as empresas fazem
para aumentar a producéo e gastos do governo. O resultado € obtido da soma da riqueza (toda a
producdo) mais a demanda (todo o consumo/gasto), somadas a renda (todas as remuneragdes).

A ampliacdo dos percentuais do PIB, a vinculagdo do financiamento a um padréo nacional
de qualidade, o acompanhamento e o controle social da gestado, o financiamento adequado das
politicas educacionais é base para garantia de educagdo em todos o0s niveis, etapas e
modalidades, além da superacdo das desigualdades regionais. O PNE amplia o investimento
publico em educagao publica, de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% do PIB do pais no
quinto ano de vigéncia dessa lei e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB no final deste Plano
Nacional de Educacao.

O municipio de Machadinho, ndo tem em sua Lei Organica, indices de limite de aplicagdo dos
recursos, nos ultimos 9 (nove) anos o municipio vem aplicando acima dos indices minimos
determinados pelo artigo 212 da Constituicdo Federal, para suprir a demanda.

Para garantir a ampliagdo dos recursos a serem aplicados em educagdo, o municipio deve
intensificar a reivindicacdo de maior participagao da Unido no financiamento tdo oneroso, como é o
caso do transporte escolar, considerado como meio prioritario para garantir o acesso dos alunos do
meio rural a Educacdo. Da mesma forma, para que se atinja o padrao minimo de qualidade,
conforme o disposto na legislacéo vigente, é necessario ir além do valor minimo por aluno, fixando
valores anuais mais elevados, por meio da ampliacdo de recursos destinados a complementacao
dos fundos estaduais, que permitam ao municipio atender uma outra diretriz. o desejado custo
aluno-qualidade.

Nao basta unicamente ampliar os recursos. E necessario ampliar a participagdo dos
conselhos na fiscalizacdo sobre a aplicacdo dos recursos publicos na manutencédo e
desenvolvimento do ensino. A transparéncia quanto a distribuicdo e gestdo dos recursos
financeiros é fundamental para que o Conselho de Acompanhamento e Controle Social dos
recursos da educacdo (CACS), possa acompanhar o processo de aplicacdo dos recursos,



fortalecendo sua participagdo como érgao colegiado no municipio e oferecendo a comunidade
tranquilidade quanto a destinagao dos recursos da Educacgéo.

A eficiéncia na promoc¢ao da equidade e qualidade da educacéo, depende do aprimoramento
do regime de colaboracdo dos entes federados, garantindo a eficacia na reparticdo das
responsabilidades no planejamento, estabelecimento de normas, mecanismos de negociagdo e

cooperacgao entre Unido, Estados e Municipios.

8.3. METAS E ESTRATEGIAS:
META 20 PNE

Ampliar o investimento publico em educagao publica de forma atingir, no minimo, o patamar de
7%(sete por cento) do Produto Interno Bruto(PIB) do pais no 5°(quinto) ano de vigéncia desta Lei e,

no minimo, o equivalente a 10%(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

META PEE

Garantir o investimento publico em educacgao publica, assegurando a competéncia de cada ente
federado, de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto
(PIB) do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia deste PEE-RS, e o equivalente a 10% (dez por cento)

do PIB ao final do decénio da sua vigéncia.

META PME
Garantir o investimento publico em educagédo publica de acordo com a exigéncia no Plano Nacional
de Educagao, fortalecendo regime de colaboragado entre os entes federados aplicando no minimo

25% do MDE ampliando sempre que possivel os valores objetivando a qualidade em educagao.
ESTRATEGIAS:

1-Aplicar o minimo de 25% da receita dos impostos do municipio, em despesas de
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE), conforme dispde a Constituicdo Federal,

ampliando sempre que possivel esses valores.

2-Elaborar a proposta orgamentaria anual da Secretaria de Educagéao, com base em levantamento
das principais necessidades da rede escolar municipal.



3-Garantir, nos Planos Plurianuais vigentes no decénio do Plano Municipal de Educacao, o suporte
financeiro indispensavel a concretizagdo dos objetivos e metas estabelecidos, definindo recursos
especificos para, em 10 anos, ampliar a capacidade instalada para atender a demanda de

Educacao Infantil.
4-Promover a participagao da populagado e dos Conselhos de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB, na fiscalizagdo necessaria para o cumprimento do art. 212 da Constituicao Federal,

garantindo a transparéncia na aplicagdo dos recursos do Fundo e de MDE.

5. Assegurar que recursos vinculados pela Legislacdo a Educagao Infantil, creche e pré-escola,

sejam aplicados nessa etapa de Educagao Basica, para atender a demanda social no Municipio.

6. Instituir mecanismos para garantir, por meio de financiamento, equidade escolar na rede

municipal de ensino.

7- Assegurar o cumprimento dos Art. 70 e 71 LDB, que definem os gastos admitidos como

manutencio e desenvolvimento do ensino.

8- Promover, a autonomia financeira das escolas, mediante repasse de recursos, diretamente aos

estabelecimentos publicos de ensino.

9- Implantar e assegurar os Programas Educacionais EJA e Mais Educagao garantindo sua

execucao e qualidade.

10- Garantir em regime de colaboragdo o acesso ao ensino superior, suprindo a necessidade da
demanda dessa faixa etaria preparando para o mercado de trabalho local, buscando firmar

parcerias com universidades da regiao com cursos de graduacgao.

9. GESTAO

9.1. DIAGNOSTICO:



A Constituigdo Federal em seu Art. 206 e a LDB ( art.3°), apontam como um dos principios
em que o ensino sera ministrado, a gestdo democratica do ensino publico.

A gestdo democratica da escola publica tem por base dois principios: autonomia e
participacdo. A LDB (Art. 17) dispde: “os Sistemas de Ensino assegurardao as unidades escolares
publicas de Educacgéo basica que os integram, progressivos graus de autonomia pedagogica e
administrativa e de gestao financeira, assegurando ainda (Art. 14): “a participacdo dos professores
na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola” e ( Art. 15) “a participagcdo da comunidade
escolar em conselhos escolares ou equivalentes”.

As escolas da rede municipal de ensino apontam em sua Proposta Pedagodgica e Regimento
Padrado das Escolas de Ensino Fundamental, a necessidade de se implementar uma escola
democratica, envolvendo a comunidade no que diz respeito ao fazer pedagdgico, a construgao da
proposta pedagdgica com o comprometimento de toda comunidade escolar. Na Proposta
Pedagogica das escolas, identificam-se metas com vistas a democratizagdo da gestao escolar, tais
como: “Que a insercdo da escola na comunidade favoreca a democratizacao do ensino, através do
planejamento participativo”; e “...necessidade de organizacédo de grupos estudantis nas escolas...”

Apesar das constatagbes acima, é necessario avancar na que diz respeito a gestao
democratica, efetivando acdes no sentido de transpor para a pratica aquilo que esta no papel.
Requer ampliar os espacos institucionais de participag¢do, para construgdo de uma escola publica
democratica, consolidando a integracao de 6rgaos colegiados existentes, como o CPM e a criagao
de Conselhos Escolares, inexistentes na rede municipal.

O Conselho Municipal de Educacgao, instituido no municipio no ano de 1992 pela 1ei1006/92,
possui atribui¢cdes referentes a gestdo da educagao e a participagdo na formulagdo de sua politica
educacional. Mesmo com fungbdes normativa, consultiva, deliberativa e fiscalizadora, o Conselho
Municipal ndo desempenhava o papel a que se destina. Em 2009 o municipio cria o Sistema
Municipal de Educacgéo.

A constituicdo do Conselho Municipal de Machadinho foi entdo repensada, pois algumas
representatividades n&o participavam nas reunides, como por exemplo sindicato dos trabalhadores
rurais e brigada militar. A educagcao municipal depara-se ainda com a dificuldade em sensibilizar a
comunidade, especialmente a comunidade educacional, no sentido de comprometimento com o
Conselho Municipal de Educacdo. Portanto, € necessario investir na mobilizagdo da sociedade
local para que se disponha a participar deste érgéo, que desempenha papel fundamental no que

diz respeito aos rumos da Educacéo Municipal.



A elaboracdo da Proposta Pedagdgica da rede foi coordenada pela Secretaria Municipal de
Educacgao, que contou com pouca colaboracdo dos professores municipais e dos pais, que nao
acompanharam a construcdo nem o desenvolvimento da mesma. O CPM, como o6rgao
representativo de pais e professores, também pouco participou. Nesse sentido, cabe promover a
reavaliagao e reconstrugao da proposta pedagogica, para que seja a expressao da realidade e
vontade da comunidade escolar.

O desenvolvimento da proposta pedagodgica € acompanhado e orientado pelo pessoal de apoio
pedagogico da SMEC (Secretaria Municipal de Educacao) e da diregao de cada escola. A partir do
ano de 2013 a equipe da SMEC, juntamente com os professores, elaboraram um projeto local:
Projeto ConheSER com o objetivo de aproximar o educando a sua realidade, promovendo a
integracdo da escola aos espacgos culturais, econémicos e turisticos de nosso municipio, com
experiéncias vivenciadas. Nesta inter-relacdo o aluno é capaz de pensar, discutir, agir com
responsabilidade em favor da melhoria e da qualidade de vida, ambiental, social e cultural.

A Secretaria de Educacdo vem desempenhando a¢des no sentido de equipar suas escolas,
no aspecto fisico e pedagogico, dando suporte aos profissionais para a efetivagado de sua pratica
pedagdgica. Outra prioridade, voltada para o alcance do objetivo de oferecer a comunidade escola
de qualidade, é a oportunidade de formacao dos professores, através de cursos nas diferentes
areas de interesse educacional.

As trés escolas da rede, sdo atendidas indistintamente segundo suas necessidades,
disponibilizando-se recursos materiais e humanos compativeis com a escola inovadora que se quer
implementar, com a pratica especifica a cada realidade, para promover a inclusdo das criangas e
sua permanéncia na escola.

Para o atendimento as escolas e as turmas de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, a
Secretaria de Educacao dispde de 35 professores habilitados, desses, trés sdo diretoras. As
escolas possuem professores para informatica educacional, professor de Educacao Fisica, de
Artes e Lingua Estrangeira, Professora que atende reforgo escolar, além de (11) onze serventes-
domésticas.

Na Secretaria Municipal de Educacao atuam quatro professoras: a Secretaria de Educacao,
duas supervisoras de ensino e uma coordenadora pedagdgica. Todas com trabalho direto nas
escolas, assessorando as professoras. A SMEC também dispde de um coordenador do esporte e 3
(trés) motoristas, que realizam o transporte para as atividades de reforgo escolar, informatica, além
do transporte de universitarios para o municipio de Erechim RS e Joagaba, SC.

O bom relacionamento Secretaria-Escola € evidenciado através da aceitagdo do pessoal de

apoio, dos projetos propostos e participagdo nas reunides pedagodgicas. Neste ano, buscou-se a



participacédo dos professores e pais na tomada de decisdes sobre a organizagao da vida escolar, e
a avaliacdo do trabalho desenvolvido pela escola e Secretaria de Educagdo. As acdes da
Secretaria de Educagao, em todos os aspectos, foram realizadas com a transparéncia, o que tem
promovido um clima de confianga entre professores/SMEC/comunidade. As escolas tém
funcionado de modo harménico, com bom relacionamento professor-aluno, professor-professor,
professor-comunidade e os problemas tém sido resolvidos coletivamente.

Apesar de contar com escolas municipais bem equipadas e com estrutura relativamente boa,
e a rede dispor laboratério de informatica, as escolas ndao sao informatizadas, sendo toda
documentagdo escolar elaborada na Secretaria de Educacdo. O laboratorio de informatica é
utilizado por alunos de Educacéao Infantil (pré-escola) e Ensino Fundamental, para desenvolvimento
de atividades de pesquisa na internet e outras atividades educativas.

A Secretaria de Educacao busca parcerias com a Secretaria de Saude e Assisténcia Social,
para o atendimento as criangas e suas familias. A Secretaria de Assisténcia Social realiza trabalho
com as maes de criancas matriculadas na creche, que apresentam vulnerabilidade social,
oferecendo projetos de artesanato para que possam aumentar a renda familiar. Contamos
atualmente com o Programa do PIM (Primeira Infancia Melhor) realizando visitas domiciliares em
atendimento a criangas de 0 a 3 anos, desenvolvendo atividades de estimulagdo precoce, em
parceria entre Educacéao, Assisténcia Social e Saude.

A Secretaria de Saude, oferece nas escolas programas de saude para as criangas, através
de seus profissionais na area de fonoaudiologia, fisioterapia, psicologia e odontologia.

Com a finalidade de construir condigcbes adequadas a autonomia da escola, a Secretaria deve
proporcionar a qualificacdo de diretores, professores e de pais integrantes do CPM, CAE e CME
para exercerem de forma competente suas fungdes e responder as exigéncias da descentralizagéo
de poder e de responsabilidade.

Devido a conquista da autonomia do municipio com a criacdo do Sistema Municipal de
Educacédo, € necessario ampliar a participacdo do Conselho Municipal de Educagao na gestéo,
efetivando acdes para a melhoria da educagcdo e concretizaggo do PME. Para isso ha
necessidade de formacao para que os conselheiros e todo quadro de profissionais da educacéao

municipal compreendam suas funcgdes para atingirmos maior qualidade.

9.2. DIRETRIZES:



O Plano Nacional de Educagado estabelece como elementos basicos na area da gestao
educacional, a descentralizacdo das ag¢des do 6rgao central para as escolas nas dimensdes
pedagogica, administrativa e financeira, objetivando constru¢gédo de sua autonomia.

A gestdo da escola se traduz cotidianamente num ato politico, implicando num processo
coletivo que envolve pais, professores, funcionarios e alunos. Implementar mecanismos de
participagdo como a criagdo de outros 6rgaos colegiados aléem do CPM, como grémios estudantis,
vem reforgar a estrutura administrativa da escola para consolidar sua autonomia. O Conselho
Escolar tem papel decisivo na democratizagdo da gestdo da educacdo e da escola, sendo
importante espago nesse processo, ha medida em que reune diretores, professores, funcionarios,
estudantes, pais e outros representantes da comunidade para discutir, definir e acompanhar o
desenvolvimento de todo processo educacional do municipio.

A conquista de autonomia na gestao educacional, passa pela constituicdo de um Sistema de
Ensino proprio no municipio, para que 0s processos educacionais sejam mais rapidos e as
decisbdes adequadas as suas necessidades e caracteristicas.

A participagdo das escolas em sistemas de avaliagcdo externa de rendimento escolar é
também diretriz do Plano Nacional de Educacéo, para que informacgdes sobre o desempenho dos
alunos, dos professores e da escola sejam indicadores para o planejamento educacional em nivel
de sistema, rede e escola. A avaliagdo anual das instituicdes permite verificar a eficacia das
politicas publicas para educagdo, no ambito da escola e permite também que a escola avalie a
execucado de sua proposta pedagdgica, objetivos alcangados e ndo alcangados e analise seus
indices de evasao, repeténcia e desempenho escolar levantando causas e definindo formas de
intervengao.

A modernizagdo da gestdo educacional passa também pela informatizagdo das escolas,
sendo um elemento fundamental para ampliar sua autonomia administrativa.

A escola, o aluno e sua aprendizagem sao prioridades da gestdo educacional. O investimento
na formacao, atualizagao e valorizacdo dos profissionais de educacao é diretriz do PNE, que indica
a parceria com outras redes de ensino e universidades como forma concreta de atingir esse
objetivo com menor custo. Os administradores também s&o agentes educacionais e deles depende
a melhoria da qualidade de ensino. Assim, é necessario profissionalizar as acdes administrativas
nas escolas, através da capacitacdo dos gestores educacionais para o desenvolvimento de uma

gestao responsavel.



9.3. METAS E ESTRATEGIAS:

META PNE 19

Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da
educagao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unidao

para tanto.

META PEE

Assegurar condigdes, sob responsabilidade dos sistemas de ensino, durante a vigéncia do Plano,
para a efetivagdo da gestdo democratica da educacao publica e do regime de colaboracéao, através
do fortalecimento de conselhos de participagcao e controle social, e da gestdo democratica escolar,
considerando trés pilares, no ambito das escolas publicas: conselhos escolares, descentralizagao
de recursos e progressivos mecanismos de autonomia financeira e administrativa e provimento
democratico da fungao de gestor; prevendo recursos e apoio técnico da Unido, bem como recursos

préoprios da esfera estadual e municipal.

META PME:

Assegurar condi¢des, sob-responsabilidade do Sistema Municipal de Ensino, no prazo de dois
anos a contar da aprovacao deste plano para a efetiva gestdo democratica da educacgao publica e
do regime de colaboragéo, através do fortalecimento de conselhos de participagdo e controle
social, e da gestdo democratica escolar, considerando conselhos escolares, a descentralizagéo de
recursos, autonomia financeira e administrativa progressiva e provimento democratico da fungao de
gestor escolar; prevendo recursos e apoio técnico da Unido, bem como recursos proprios através

do governo estadual e municipal.

ESTRATEGIAS:

1. Fortalecer o Conselho Municipal de Educagdo, garantindo a esse colegiado, recursos

financeiros, espacgo fisico adequado, quadro de recursos humanos disponiveis, equipamentos e

meios de transporte para verificagcdes a rede escolar, com vistas ao desempenho de suas fungdes;



2. Aderir aos programas de apoio e formagédo aos conselheiros de educagao, através de agbes

articuladas entre Unido, Estado e Municipio, com oferta anual de curso;

3. Fortalecer o Forum Municipal de Educacgao, constituindo-o em carater permanente, com intuito
de coordenar as conferéncias municipais e efetuar o acompanhamento da execugédo do P.M.E.
(Plano Municipal de Educagao) proporcionando cursos de formagdo aos membros deste,

participagdo em reunides dos Foruns de Educagao em regime de colaboragcdo com Estado e Uniéo;

4. Ampliar os programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, de Alimentagdo Escolar (CAE) e de outros e aos
representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e

meios de transporte para verificagao a rede escolar para desempenho de suas fungdes.

5. Intensificar a parceria com o Estado e Unido por meio de programas de avaliagdo externa do
rendimento escolar na educacdo basica e de formagdo continuada para o magistério,

compartilhando planejamento, execugao e avaliagao, recursos técnicos e financeiros.

6. Desenvolver padrdo de gestdo com foco na aprendizagem do aluno, caracterizado por

descentralizagado e autonomia da escola, construida com a participagdo da comunidade.

7. Assegurar a autonomia administrativa e pedagdgica das escolas para a execugao de sua
proposta pedagdgica e ampliar sua autonomia financeira por meio do repasse de recursos para

pequenas despesas de manutencgao.

8. Reestruturar os laboratdrios de informatica das escolas da rede municipal a partir da aprovacéao

deste plano através do PAR (Plano de Agdes Articuladas).

9. Participar dos programas Estaduais e/ou Federais de avaliagdo externa da aprendizagem dos
alunos, visando a obtencao de indicadores de qualidade sobre o desempenho discente e das

unidades escolares.

10. Revisar e complementar a Lei de Criagdo do Conselho Municipal de Educagao, Sistema
Municipal de Educacao e Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) garantindo recursos a este, e do



FUNDEB de acordo com o que estabelece a Meta 19 do PNE, garantindo condi¢gdes de locomogao
para formagdes, dotacdo orcamentaria propria para melhor execucédo de suas fungdes de maneira
que o conselheiro funcionario publico tenha direito a diaria ao ser convocado para formagao ou
reunides, e demais conselheiros ndo pertencentes ao quadro municipal com ressarcimento de

despesas, transporte e alimentacgao.

11. Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, que o cargo de dire¢do seja ocupado por
profissionais com formagdo em nivel superior e que este participe de formagao continuada para

gestor escolar.

12. Promover, no prazo de um ano da aprovacido deste PME, a reavaliacdo da Proposta

Pedagdgica das escolas municipais, com a participagao efetiva da comunidade escolar.

13. Realizar acompanhamento e avaliagdo dos estabelecimentos de Educacdo Infantil e
fundamental da rede municipal, de responsabilidade do Conselho Municipal de Educacdo, de

acordo com suas fungdes no Sistema Municipal de Ensino.

14. Implementar mecanismos de colaboragao entre setores de educacao, saude e assisténcia, para
planejamento, manutengdo, acompanhamento e avaliagado das Instituigbes de Educacao Infantil e

Ensino Fundamental.

15. Garantir os padrées minimos de qualidade da aprendizagem na Educacgéo Basica, definidos a

partir de Conferéncia Nacional de Educagéo.

10. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O Plano Municipal de Educag¢ao cumpre seu papel de estabelecer as politicas de educacao
para os proximos dez anos, a partir da vontade emanada de diferentes segmentos da comunidade
machadinhense, que se reuniram em diversas ocasifes, apresentando sugestdes, discutindo
caminhos e possibilidades.

A importancia deste Plano é justamente apresentar os resultados de uma construgéo coletiva
com a participagdo da comunidade. Porém, essa participacdo ndo deve restringir-se ao processo

de elaboracdo. Deve ir além, pois é preciso que a sociedade esteja atenta para, na sua vigéncia



acompanhar e avaliar sua execugao, sugerindo corregoes que se fizerem necessarias ao longo da
década.

O alcance dos objetivos e metas deste Plano depende da capacidade de articulagao entre as
esferas Federal, Estadual e Municipal e do regime de colaboragao entre elas.

E de competéncia da Secretaria da Educacdo, como responsavel pela execugdo do Plano
Municipal de Educacgéo, estabelecer sistema interno de controle e avaliagdo sistematica, com vistas
a correcao de desvios que venham a ser detectados.

Para que a sociedade possa acompanhar de maneira sistematica o desenvolvimento deste
Plano, a cada dois anos, os segmentos da sociedade e as comissfes que auxiliaram a sua
elaboracdo, participem de um forum de avaliagdo organizado pela Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura do Municipio com a colaboragao do Conselho Municipal de Educacao.

Da expressiva participagao da sociedade e do compromisso assumido pela mesma, depende
0 sucesso deste Plano e o consequente avanco no que diz respeito a melhoria da qualidade da
educacao no municipio de Machadinho.

E também compromisso da Camara de Vereadores de Machadinho, nos termos da Lei que o
aprova, avaliar a execugao do Plano Municipal de Educacao, nos devidos prazos, solicitando
esclarecimentos ao Executivo, se necessario, propondo alteracbes para seu aperfeicoamento e

atualizacao.



ANEXOS



TABELAS E ANEXOS

TABELA 21 — Alunos Matriculados- Rede Municipal e Estadual de Ensino -

Por Dependéncia e Modalidade

Ano |Depen- |Pré- Ensino |Funda- |Fund. |Ensino Médio |Corregdo |Total
déncia Escolar- [Fund. |mental -|{6°a 9° Fluxo Geral
Creche 1°a 5°
2007 |Estadual |0 426 119 307 208 0 1060
Municipal | 119 335 287 48 0 0 789
Total 119 761 406 355 208 0 1849
2008 |Estadual |0 413 199 314 189 0 1115
Municipal | 135 333 280 53 0 0 801
Total 135 746 479 367 189 0 1916
2009 |Estadual |0 367 47 322 178 0 914
Municipal | 124 333 270 50 0 13 790
Total 124 700 317 372 178 13 1704
2010 |Estadual |0 417 96 321 166 0 1000
Municipal | 126 318 251 56 0 11 751
Total 126 735 347 377 166 11 1751
2011 |Estadual |0 423 88 335 176 0 1022
Municipal | 146 309 246 45 0 18 764
Total 146 732 334 380 176 18 1786
2012 |Estadual |0 406 93 313 191 0 1003
Municipal | 139 338 271 44 0 23 815
Total 139 744 364 357 191 23 1818
2013 |Estadual |0 389 95 294 195 0 973
Municipal | 149 344 286 45 0 13 837
Total 149 733 381 339 195 13 1810

Fonte: IBGE- Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura.

A tabela indica a evolugédo da matricula, nas duas redes de ensino, Estadual e Municipal, na
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio, nos anos de 2007 a 2013.
TABELA 22 — Matricula Inicial por Ano/Série Ensino Fundamental — 9 Anos
Por Dependéncia Administrativa — Ano 2013



Niveis e Modalidades Rede Totais
Estadual Estadual Municipal
Rural Urbana
1° - 17 60 77
2° - 17 66 83
3° - 22 70 92
40 - 16 54 70
5° - 23 78 101
6° - 26 53 79
7° - 87 - 87
Educacéao 8° - 82 - 82
9° - 929 - 929
Fundamental Sala - 0 13 13
Recursos
Total - 389 424 813

Fonte: Secretaria Municipal de Educacgao e Escola Estadual de Ensino Médio Castro Alves.

TABELA 23 - Participagdo da Comunidade na Gestao Escolar

TIPO

Escola de EF- 1° a
60

Creches

Pré-

Escolas

Institucional |Associagédo de CPM -
Conselho CE -
Escolar

TOTAIS 06 -

Fonte: Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
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