ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE MACHADINHO
PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 03/2023
DE 01 DE MARCO DE 2023.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO BI]'BLICO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGA DE ESTAGIO.

O MUNICI{PIO DE MACHADINHO torna publica a
realizacdo de processo seletivo, a ser conduzido por Comissdo de Selecao
Pablica de Estagiarios, para preenchimento de vagas de estagio a ser
cumprido nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e
da Lei Municipal n° 2.131/08 e alteracdes posteriores, bem como, de acordo
com o Decreto n® 029/2011 e alteracées e a Lei Municipal 3.128/2019 de 06 de
dezembro de 2019.

O Processo Seletivo sera conduzido por Comissao de
Selecao Publica de Estagiarios designada nos termos da Portaria n° 029/2023,
de 13.02.2023.

O Edital de abertura do Processo Seletivo Publico para
preenchimento de vagas de estagio sera publicado no painel de Publicacoes do
Municipio e no sitio do Municipio na internet — www.machadinho.rs.gov.br.

Os demais atos e decisées inerentes ao Processo Seletivo
Puablico de Estagiarios serao publicados da forma prevista no item anterior.

1. DAS CONDICOES DO ESTAGIARIO

Vaga nas 4reas de ensino superior GRADUACAO em: Ciéncias Juridicas e
Sociais, Administracéo e Ciéncias Contabeis - FORUM

1.1. Atividades a serem realizadas: Examinar e estudar os autos, findos ou
em curso, quando a chefia julgar util ao aprendizado, podendo lhes ser
solicitada analise escrita; Realizar pesquisas sobre matéria juridica
relacionada com a respectiva atividade; Verificar o andamento de processos,
obter certidoes, copias de julgados e de documentos diversos; Atender e
prestar informacgoes pertinentes a advogados, partes, procurados, promotores,
peritos do juizo, ou qualquer outra autoridade; Remeter, receber e transportar
processo, documentos e correspondéncias; Cadastrar acOes ajuizadas na
serventia e manter atualizada a movimentacdo dos processos; Preparar os
autos para o processamento; Restaurar, arquivar e desarquivar processos;
Elaborar e enviar os arquivos de publicacdes para a Imprensa Oficial (Didrio
da Justica Eletronico); Redigir e expedir oficios, mandados, cartas
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precatorias, despachos ou qualquer outro documento de interesse processual;
Pesquisar e juntar peticoes; Acompanhar audiéncias; Executar tarefas
inerentes ao seu desempenho, atendendo e prestando informacoes e/ou
realizando quaisquer outras tarefas pertinentes a area de vinculacao,
mediante supervisdo de servidor designado pelo Municipio e de professor
orientador vinculado a instituicio de ensino, responsaveis pelo
acompanhamento e avaliacido das atividades do estagiario.

1.2. Carga horaria semanal: 30 horas semanais.
1.3. Local de realizacido do estagio: Forum da Comarca de Sao José do Ouro.
1.4. Periodo de duracao do estagio: até dois anos.

A selec¢ao de quem ja tenha realizado estagio ficara limitado ao periodo de 2
(dois) anos.

Vaga na 4rea de ensino superior GRADUACAOQ em: Psicologia

1.1. Atividades a serem realizadas: Desenvolver atividades de
acompanhamento; elaborar relatérios, oficios, memorandos; efetuar pesquisas
relativas a area de atuacdo; participar do planejamento do 6rgao; controlar
arquivos; outras atividades pertinentes a area de vinculacdo, mediante
supervisao de servidor designado pelo Municipio e de professor orientador
vinculado a instituicdo de ensino, responsaveis pelo acompanhamento e
avaliacao das atividades do estagiario.

1.2. Carga horaria semanal: 30 horas semanais.
1.3. Local de realizacao do estagio: Municipio de Machadinho.
1.4. Periodo de duracao do estagio: até dois anos.

A selecdo de quem ja tenha realizado estagio ficara limitado ao periodo de 2
(dois) anos.

Vaga na 4rea de ensino superior GRADUACAO em: Ciéncias Juridicas
(Direito)

1.1. Atividades a serem realizadas: Examinar e estudar os autos, findos ou
em curso, quando a chefia julgar 1util ao aprendizado, podendo lhes ser
solicitada analise escrita; Realizar pesquisas sobre matéria juridica
relacionada com a respectiva atividade; Verificar o andamento de processos,
obter certidoes, copias de julgados e de documentos diversos; Atender e
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prestar informacées pertinentes a advogados, partes, procurados, promotores,
peritos do juizo, ou qualquer outra autoridade; Remeter, receber e transportar
processo, documentos e correspondéncias; Cadastrar acbes ajuizadas na
serventia e manter atualizada a movimentacdo dos processos; Preparar os
autos para o processamento; Restaurar, arquivar e desarquivar processos;
Elaborar e enviar os arquivos de publicacdes para a Imprensa Oficial (Di4rio
da Justica Eletronico); Redigir e expedir oficios, mandados, cartas
precatorias, despachos ou qualquer outro documento de interesse processual;
Pesquisar e juntar petigoes; Acompanhar audiéncias; Executar tarefas
inerentes ao seu desempenho, atendendo e prestando informacées e/ou
realizando quaisquer outras tarefas pertinentes a area de vinculacéo,
mediante supervisdo de servidor designado pelo Municipio e de professor
orientador vinculado a instituicio de ensino, responsaveis pelo
acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario.

1.2. Carga horaria semanal: 30 horas semanais.
1.3. Local de realizacido do estagio: Sede Prefeitura municipal
1.4. Periodo de duracao do estagio: até dois anos.

A selecdo de quem ja tenha realizado estagio ficara limitado ao periodo de 2
(dois) anos.

Vaga na 4rea de ensino superior GRADUACAOQ em: Arquitetura e Urbanismo

1.1. Atividades a serem realizadas: Desenvolver atividades de
acompanhamento; elaborar relatérios, oficios, memorandos; efetuar pesquisas
relativas a area de atuacao; participar do planejamento do 6rgao; controlar
arquivos; outras atividades pertinentes a area de vinculacdo, mediante
supervisio de servidor designado pelo Municipio e de professor orientador
vinculado a instituicdo de ensino, responsaveis pelo acompanhamento e
avaliacado das atividades do estagiario.

1.2. Carga horaria semanal: 30 horas semanais.
1.3. Local de realizac¢ao do estagio: Municipio de Machadinho.
1.4. Periodo de duracdo do estégio: 2 (dois) anos.

A selecdo de quem ja tenha realizado estagio ficara limitado ao periodo de 2
(dois) anos.
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2.DAS VAGAS OFERECIDAS

2.1. E oferecida a seguinte vaga de estagio:

01 (uma) vaga para estudante do curso superior Graduacio em:
Ciéncias Juridicas e Sociais, Administracao e/ou Ciéncias Contabeis.

01 (uma) vaga para estudante do curso superior Graduacdo em:
Ciéncias Juridicas (Direito)

01 (uma) vaga para estudante do curso superior Graduacio em:
Psicologia.

01 (uma) vaga para estudante do curso superior Graduacio em:
Arquitetura e Urbanismo.

S a = »

3. DAS INSCRICOES:

3.1 As inscrigdes para o processo seletivo de estagiarios poderao ser realizadas
no periodo de 01/03/2023 ao dia 07/03/2023, no horario das 07 horas as 13
horas, junto a Secretaria de Administracdo, sita na Av. Frei Teofilo, 414,
centro de Machadinho/RS.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICOES

4.1. Os candidatos a vaga de estagio deverao comprovar, mediante
apresentacdo de documentos originais ou coOpias autenticadas — por
Tabelionato ou por servidor publico -, a matricula regular no respeito curso
junto a instituicao de ensino.

4.2. No ato da inscri¢cao, o candidato a vaga de estagio devera preencher a
ficha de inscricao no certame, bem como apresentar, ainda, coépias dos
seguintes documentos, acompanhados dos respectivos originais, para
autenticagao por servidor publico municipal:

a) Carteira de Identidade (RG);
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
¢) Comprovante de residéncia;

d) Curriculo Vitae, acompanhado dos comprovantes de atividades e cursos
curriculares ou extracurriculares realizados;
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e) Certiddo de Quitacdo Eleitoral e;

f) Cépia da carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino).

5. DA SELECAO:

5.1. Primeira fase: analise da regularidade da documentacdo apresentada,
de carater eliminatorio.

5.2. Segunda fase: analise de curriculo, com pontuacio das atividades, de
carater classificatorio.

5.2.1. As atividades que forem descritas no curriculo vitae, deverdo ser
comprovadas pelo candidato, mediante apresentacao de copia de certificados,
atestados ou documentos equivalentes.

5.2.2. As copias dos comprovantes das atividades realizadas pelos candidatos
deverdo ser apresentadas juntamente com os respectivos originais, para
autenticacio por servidor publico, no ato da inscricgio.

5.2.3. Apés a inscricdo do candidato, ndo sera permitida a apresentacio de
documentos remanescentes.

5.3. Para fins de pontuacio das atividades comprovadas pelo candidato,
serdo utilizados os seguintes critérios:

Formacéio do educando Ano/Nivel Pontuacgao
Ensino superior (curso Do 1° ao 3° semestre, inclusive 20
em andamento) Do 4° ao 6° semestre, inclusive 30

A partir do 7° semestre 40
Ensino Superior (pés Cursando poés graduacio latu sensu na 20
graduacgao em modalidade especializacao
andamento) Cursando pés-graduacao stricto 40
sensu nas modalidades mestrado ou
doutorado
Formacgao superior Graduagao ou pés-graduacao em outras
areas, que nao a do estagio ofertado 30
Lingua estrangeira Basico 10
Intermediario 15
Avancado 20
Informatica Windows/Linux 10

Edicao de texto, tabelas e apresentacoes 10
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Edicdo de imagem 10
Internet 10
Hardware 10
Criacao e configuragao de redes 5
Outros cursos de informatica 5
Estagios realizados Estagios na iniciativa privada 10
Estagios em 6rgaos publicos 20
Estagios em érgaos do terceiro setor 15
Experiéncia profissional Emprego formal 20
Vinculo formal com érgaos publicos 25
Trabalho voluntario no Municipio 10
Cursos extracurriculares Com duracao de até 20h 3
Com duracgao de 21h até 60h 5
Com duracgao de 61h até 180h 7
Com duracao superior a 181h 10

5.4. Em caso de empate da pontuacado final entre um ou mais candidatos,
sera realizado o desempate mediante sorteio publico, cuja data, horario e local
serdao definidos pelos organizadores da selecdo, com aviso prévio mediante
publicacdo na imprensa oficial do Municipio.

6. DA ANALISE DOS CURRICULOS E DOS RECURSOS

6.1. Em todas as fases do presente processo seletivo cabera recurso
administrativo no prazo de 1 (um) dia til.

6.2. No mesmo prazo definido no item 6.1 os candidatos poderao ter vistas
do processo de Selecdo Publica de Estagiarios, exclusivamente nas
dependéncias da Secretaria de Administracdo durante o horario de expediente
externo da Prefeitura Municipal de Machadinho/RS.

6.4. Os recursos dos candidatos as vagas de estagio deverao ser dirigidos a
Comissao de Sele¢ao Publica de Estagiarios e entregues no setor de Protocolo
Geral, durante o horario de expediente externo da Prefeitura Municipal de
Machadinho/RS, no prazo definido no item 6.1.

6.5. O recurso interposto em face de decisdo administrativa da Comissao de
Selecao Publica de Estagiarios tera efeito suspensivo.

6.6. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por meio da que praticou
o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, motivadamente, ou
fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, ser proferida
decisdo no prazo de 01 (um) dia util.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE MACHADINHO
PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

7. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO:

7.1. O preenchimento das vagas existentes obedecera a ordem de
classificacao final dos candidatos aprovados, que obedecera, por sua vez, a
ordem decrescente de nota final.

7.2. A aceitacao do estagiario pelo Municipio dar-se-a sem a caracterizacao
de vinculo empregaticio, mediante assinatura de Termo de Compromisso de
Estagio.

7.3. A convocacao do estagiario sera realizada mediante aviso por telefone
ou por correio eletronico, conforme dados informados pelo estagiario, quando
do preenchimento da ficha de inscri¢cdo no certame.

7.4. Para celebragao do termo de estagio, o educando devera apresentar:

7.4.1. Comprovante atualizado de matricula e/ou historico escolar atualizado
e/ou declaracao da instituicdo de ensino, no caso de inscricao condicional do
educando no presente processo seletivo.

7.4.2. Exame médico de aptidao, que sera realizado em data, horario e local a
ser designado pela Administracio Publica Municipal e informado ao
candidato selecionado por telefone ou correio eletrénico, conforme dados
constantes da ficha de inscrigao para o certame.

7.5. O estagiario, quando convocado, sera submetido a uma entrevista com
o Supervisor de Estagio, que nao tera carater eliminatério do candidato, a
menos que esse demonstre desinteresse na realizagio do estagio ou
inconformidade com as atividades ou condi¢ées de realizacao das mesmas.

7.6. O presente seletivo terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
divulgacao do resultado final, que sera considerada como de homologacido do
resultado, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica Municipal, valendo para o preenchimento de vagas
existentes e das que se abrirem no decorrer desse periodo.

7.7. Os candidatos classificados, que nao forem imediatamente chamados
para o preenchimento das vagas previstas neste edital, integrarao o cadastro
reserva e deverao manter atualizados os dados constantes da ficha de
inscri¢ao, para futuro preenchimento de vagas que vierem a ser abertas junto
a Administracao.

7.8. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estdgio serd de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado, por interesse das partes, observado para
tanto o limite legal de 2 (dois) anos e a data da colacdo de grau do estagiario.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
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8.1. A inexatidao das informacoées, falta e/ou irregularidades de documentos,
ainda que verificadas posteriormente, eliminardao o candidato do Processo
Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

8.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Designada para a
organizacao do Processo Seletivo.

8.3. Faz parte integrante deste Edital:

8.3.1. Formulario de inscricdo — ANEXO I.
8.3.2. Formulario de recurso - ANEXO II.
8.3.3. Calendarios de prazos - ANEXO III.

ALCIR GRISON
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 01 DE MARCO DE 2023.

Janete Piana
Sec. da Administracio
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ANEXO 1

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE
ESTAGIO

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:

FILIACAO:

PAIL:

MAE:

ENDERECO — RUA / N*

BAIRRO: CIDADE: ESTADO:
| CEP: | FONE PARA RECADO: |

| DATA DE NASC. SEXO: | CART. IDENTIDADE:

| CANDIDATO A VAGA DE: | |

Declaro que tomei conhecimento do Edital do Processo Seletivo e que
as declaracées acima sio verdadeiras.

Machadinho, de de 2023.

Assinatura do Candidato

Ass. Serv. Municipal

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO

NOME DO CANDIDATO:

|

CANDIDATO A VAGA DE:

Machadinho, de de 2023.

Assinatura do Candidato

Ass. Serv. Municipal
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ANEXO IT

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS DE ESTAGIO
Sra. Secretaria Municipal de Administragao

NOME DO CANDIDATO:

| Inscricion® | | Vaga/Curso: |

TIPO DE RECURSO — (Assinale o tipo de Recurso)

| CONTRA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

| CONTRA AVALIACAO CURRICULUM

| CONTRA CLASSIFICACAO GERAL

Justificativa do Candidato — Razoes do Recurso

Machadinho, / /2023

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel pelo
Recebimento

Obs.: Preencher em letra de forma ou & mdquina; entregar este formuldrio em 02
(duas) vias, sendo uma devolvida como protocolo.
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ANEXO II1

PROCESSO SE,LETIVO PARA PREENCHIMENTO DE

VAGAS DE ESTAGIO

CALENDARIO

Abertura das Inscrigoes 5 dias 01/03 a 07/03
Publicacao dos Inscritos 1 dia 08/03
Recurso da ndo homologacao das inscri¢oes 1 dia 09/03
Manifestacao da Comissio na reconsiderac¢ao 1 dia 10/03
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 13/03
Publicacao da relacao final de inscritos 1 dia 14/03
Analise dos curriculos / critério de desempate 1 dia 15/03
Publicagao do resultado preliminar 1 dia 16/03
Recurso 1 dia 17/03
Manifestacao da Comissio na reconsideracao 1 dia 20/03
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagao | 1 dia 21/03
do critério de desempate
Publicacao da relagao final de aprovados 1 dia 22/03

TOTAL

16 dias uteis




